URBES OIS0 proteitura de

TRANSITO E TRANSPORTES - .

Secretaria de Mobilidade

PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PREGO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

PREAMBULO

A Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba — URBES torna
publico, para conhecimento dos interessados, que se acha aberto o PREGAO
ELETRONICO Ne° 03/22, do tipo “Menor Preco Global”, no interesse de sua
Diretoria Administrativa e Financeira, em conformidade com a Lei Federal n°
10.520/02, Decreto Municipal n° 14.575/05, Lei Complementar n° 123/06, alterada
pela Lei Complementar n° 147/14, Lei Federal n°® 13.303/16 e Regulamento
Interno de Licitagcbes da URBES, conforme estabelecido neste instrumento
convocatorio.

Este certame utiliza-se do aplicativo “licitagées-e”, do Portal Eletrénico do Banco
do Brasil S/A, conforme convénio de cooperacdo técnica, e serd realizado em
Sessdo Publica, por meio da Internet, com as condicdes de seguranca —
criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases.

As propostas serdo enviadas por meio eletrbnico até as 08hOOmin da data
estipulada no site www.bb.com.br, diretamente em www.licitacoes-e.com.br, do
Banco do Brasil.

HORA, DATA E LOCAL

A abertura do certame sera:

Horario: as 09h00min

Do dia: 28 de abril de 2022

Local: www.licitacoes-e.com.br, do Banco do Brasil.
Licitacdo n° 931607

Pregoeiro responsavel:
Cibelle Santana Araujo Mendes

Equipe de Apoio:
Moénica Santos Hirata
Marcelo Brasil

Que na impossibilidade destes, atuardo como suplentes os demais colaboradores
também designados por meio da Portaria n® 13/22.
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Integram este edital:

Anexo | Declaracdo de Cumprimento aos Requisitos de Habilitacdo
Anexo |l Declaragéo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
Anexo I Declaracao de Inexisténcia de Servidor Publico

Anexo IV Termo de Referéncia/Descricdo dos Servigos

Anexo V Atestado de Visita Técnica e Conhecimento do Local

Anexo VI Planilha Quantitativa

Anexo VII  Modelo de Carta Proposta

Anexo VIII  Modelo de Indicacdo do Responsavel pela Assinatura do Contrato
Anexo IX Minuta do Contrato

Anexo X Termo de Ciéncia e de Notificagédo

Anexo Xl Declaracdo de Documentos a Disposicéao do Tribunal

1 OBJETO DA LICITACAO

1.1 Contracéo de empresa especializada na prestacéo de servicos de informatica,
para o licenciamento de sistemas aplicativos em plataforma WEB, com o0s
respectivos servicos de implantacdo (contemplando: migracdo de dados,
customizacgdo, treinamento e capacitacao de usuarios), manutencao (preventiva,
corretiva e de ordem legal) suporte técnico (funcional e operacional e suporte “on
site” — quando solicitado), contemplando os seguintes sistemas:

o Sistema de gestao e planejamento orcamentéria e financeira;
Sistema de gestdo de controle interno;
Sistema de gestdo de recursos humanos;
Sistema de gestao de ponto eletrénico;
Sistema de gestédo de compras e licitagoes;
Sistema de gestédo de almoxarifados;
Sistema de gestéo de bens patrimoniais;
Sistema de gestdo de protocolo e controle de processos
administrativos;
o Sistema de gestéo de obras;
Sistema de gestéo de frotas;
Sistema de gestéo da ouvidoria e e-Sic;
Sistema de gestao gerencial (Bl);
Sistema de gestdo do portal da transparéncia.

2 CONDICOES PARA PARTICIPAR DA LICITACAO

2.1 Poderédo participar desta licitacdo as empresas do ramo de atividade
pertinente ao objeto licitado e que atendam aos requisitos de habilitagcdo previstos
neste Edital.

2.2 Na&o sera permitida a participacao:
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2.2.1 De empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais.
2.2.2 De consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigao.

2.2.3 De empresas impedidas de licitar e contratar nos termos do art.
7° da Lei Federal n°® 10.520/02 e inciso lll do artigo 87 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas altera¢cdes, nos termos da sumula 51 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

2.2.4 De empresas impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 10° da
Lei Federal n° 9.605/98.

2.2.5 Que tenham sido declaradas inidéneas pelo Poder Publico e nédo
reabilitadas, conforme inciso IV do artigo 87 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas
alteracdes, nos termos da sumula 51 do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

2.2.6 Em regime de faléncia, recuperacédo judicial, dissolugéo, liquidacado ou
concurso de credores, respeitando o disposto na alinea d-1) do subitem 8.2.4
deste edital.

2.2.7De empresas que se enquadrem em um ou mais dispositivos do artigo 38,
da Lei Federal n°® 13.303/16.

2.2.8 De empresas que se enquadrem nas restricbes previstas no artigo 84, da
Lei Federal n°® 13.303/16.

3 DA RESPONSABILIDADE DAS LICITANTES

3.1 Responder exclusivamente pelo sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao Banco do Brasil S/A ou a URBES a responsabilidade por eventuais danos
decorrente de uso indevido de senha, ainda que por terceiros.

3.2 Comunicar imediatamente ao Banco do Brasil, no caso de perda da senha

ou quebra de sigilo, para o necessario bloqueio de acesso.

3.3 Responder legalmente por seu credenciamento e de seu representante legal
junto ao sistema eletrdbnico, bem como quanto aos atos praticados e sua
capacidade técnica para realizacdo das transacfes inerentes ao pregao

eletrénico.

3.4 Digitar senha pessoal e intransferivel do representante credenciado e
encaminhar a proposta de precos, na data e horério limite estabelecidos.

3.5 Reconhecer em campo préprio do sistema eletrbnico, que ao encaminhar sua
proposta esta de acordo e atende as exigéncias de habilitacao previstas no edital.
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3.6 Acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sesséo publica do
pregao, sendo responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
nao observancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

4 DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DOS LANCES

4.1 As propostas serdo recebidas até o horario pré-estabelecido e a URBES fara
a divulgacdo dos precos propostos, cabendo ao(a) Pregoeiro(a) avaliar a
aceitabilidade dos mesmos.

4.2 Para efetuar seus lances as licitantes deverdo estar conectadas ao sistema,
para dar inicio a etapa competitiva. A cada lance ofertado a licitante sera
imediatamente informada do seu recebimento ficando registrado o horario e valor.

4.3 Somente serdo aceitos lances de valores inferiores ao valor do Gltimo lance
registrado no sistema.

4.4 Se ocorrer dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecera aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

4.5 As licitantes serdo informadas, em tempo real, o valor do menor lance
registrado. As demais licitantes ndo saberdo quem € o autor do lance.

4.6 Se no decorrer da etapa competitiva houver a desconexédo com o(a) Pregoeiro
(a) o sistema poderad permanecer acessivel aos licitantes para recepcdo dos
lances, retomando o(a) Pregoeiro(a), quando possivel, sua atua¢cdo no certame,
sem prejuizo dos atos.

4.6.1 Se a desconexdao persistir por tempo superior a cinco minutos, a sessao
podera ser suspensa e tera reinicio somente apds comunicacao expressa as
licitantes, através de mensagem eletrnica, e-mail, divulgando data e hora da
reabertura da sesséo.

4.6.2 A hipétese definida no sistema 4.6.1 ndo se aplica as desconexdes
pontuais da licitante.

4.7 O fechamento da etapa de lances ocorrera mediante aviso emitido pelo
sistema que dara inicio ao periodo aleatorio de tempo de até trinta minutos. A
sessdo sera encerrada ap6s o periodo determinado pelo sistema.

4.7.1 O(a) Pregoeiro(a) podera encerrar facultativamente a sessédo, mediante
aviso de fechamento iminente dos lances e subsequente transcurso do prazo
de trinta minutos.
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4.7.2 Antes de anunciar o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) podera encaminhar
pelo sistema, contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o
lance de menor preco, para que seja obtido preco ainda melhor, quando
decidira pela sua aceitagéo.

4.8 ApGs o encerramento dos lances ou depois da negociagéo, quando for o caso,
a licitante de menor preco serd imediatamente informada, da decisdo do(a)
Pregoeiro(a) de aceitar o lance de menor valor.

4.9 As licitantes que deixarem de dar seus lances, terdo suas propostas
verificadas pelo(a) Pregoeiro(a), para verificar se estdo em conformidade ao custo
estimado da contratacéo.

5 DA PROPOSTA
5.1 APROPOSTA devera obedecer aos seguintes critérios:
5.1.1 A proponente devera informar o valor total do Lote.

5.1.20s precos deverdo ser em reais, neles inclusos todas as despesas
decorrentes da prestacdo do servigco, inclusive impostos e outros que
porventura possam ocorrer.

5.1.3 Simples Nacional. As microempresas e empresas de pequeno porte
impedidas de optar pelo Simples Nacional, ante as vedac¢des previstas na Lei
Complementar Federal n°® 123/2006, ndo poderdo aplicar os beneficios
decorrentes desse regime tributario diferenciado em sua proposta, devendo
elabora-la de acordo com as normas aplicaveis as demais pessoas juridicas,
sob pena de nédo aceitacao dos precos ofertados pelo Pregoeiro.

6 DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

6.1 Seréa considerada aceitavel a proposta que:

a) Atenda a todos os termos deste edital e de seus anexos.

b) Contenha preco compativel com os praticados no mercado e com o0s
custos estimados pela URBES.

6.2 Constatada a existéncia de proposta(s) manifestamente inexequivel(eis),
esta(s) sera(ao) desclassificada(s) pelo (a) Pregoeiro (a), com a consequente
exclusao do(s) respectivo(s) Proponente (s) da etapa de lances.

6.3 Para julgamento e classificagdo das propostas, sera adotado critério de
“Menor Pre¢o Global”, observadas as especificacdes e os parametros minimos
de desempenho e qualidade exigidos no EDITAL.
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6.4 Os lances ocorrerdo pelo Preco Global e deverao ser formulados em valores
distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor preco, observada a
reducdo minima, entre os lances, no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais).

6.5 O (a) Pregoeiro (a) podera suspender, cancelar ou reabrir a sessao publica a
qualquer momento.

6.6 Lances considerados inexequiveis serdo excluidos do sistema pelo (a)
Pregoeiro (a), que alertard os Proponentes quanto a necessidade de cumprimento
das obrigacOes previstas no edital e seus anexos.

6.7 A licitante que apresentou a melhor oferta deverd encaminhar, via e-mail
licitacoes@urbes.com.br, a carta proposta e a documentacdo do item 8 e 9 e
seus subitens, IMEDIATAMENTE, apds solicitacdo do Pregoeiro(a).

6.7.1 Se a proposta ou lance de menor valor estiverem em desacordo, o (a)
Pregoeiro (a) examinara a proposta ou lance subsequente, na ordem de
classificacdo, verificando a aceitabilidade e procedendo a sua habilitagéo.
Esse procedimento se repetira sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta ou lance que atenda as exigéncias do Edital.

6.7.2 Caso a licitante ndo atenda as exigéncias habilitatérias, o(a)
Pregoeiro(a) examinara a oferta subsequente, solicitando a apresentacéo da
proposta/documentacdo via e-mail, na ordem de classificacdo até a
apuracdo de proposta/documentos que atendam este edital, sendo a
respectiva licitante declarada vencedora.

6.8 Constatado o atendimento das condi¢des e exigéncias fixadas no edital, sera
declarada vencedora a proponente que apresentar o “Menor Pre¢o Global” e a
classificacdo se dara pela ordem crescente dos precos propostos.

6.9 Os atos do procedimento e as circunstancias relevantes serdo registrados em
ata e publicados pelo sistema.

6.10 Em atendimento a Lei Complementar n° 123/06, serd assegurada, como
critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte.

6.11 Entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas
apresentadas pelas micro empresa e empresas de pequeno porte sejam iguais ou
até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

6.12 Para efeito do disposto no subitem 6.10 deste edital, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:
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6.12.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada sera convocada para apresentar nova proposta, a qual
devera ser feita no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apos o
encerramento dos lances, sob pena de preclusédo do direito.
Caso ofereca proposta inferior a melhor classificada, passara a condi¢ao
de primeira classificada do certame;

6.12.2. N&o ocorrendo interesse da microempresa ou empresa de
pequeno porte na forma do subitem 6.12.1, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do subitem
6.11, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

6.12.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no
intervalo estabelecido no subitem 6.11 deste edital, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro podera
apresentar a melhor oferta.

6.13 Se ndo houver convocacdo automatica pelo sistema o0 pregoeiro 0
fara através do “chat de mensagens”.

6.13.1 A partir da convocagédo pelo “chat de mensagens” a empresa
enquadrada tera o prazo de 24h (vinte e quatro horas) para oferecer
proposta inferior a entdo melhor classificada, sob pena de preclusao de
seu direito.

6.14 Na hipétese da ndo contratacdo nos termos previstos no subitem 6.10,
voltar4d a condicdo de primeira classificada, a empresa autora da proposta de
menor preco originalmente apresentada.

6.15 O disposto no subitem 6.14 somente sera aplicado quando a proposta de
menor preco nado tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte.

6.16 Encerrada a etapa de lances, permanecendo igualdade de valores das
propostas registradas no sistema, ainda que as licitantes ndo tenham ofertado
lances, seré considerada vencedora aquela que primeiro registrar sua proposta.

7 DOS RECURSOS

7.1 O interesse da licitante em interpor recurso devera ser manifestado e
motivado através do sistema eletrbnico em até 24 horas imediatamente apds o
encerramento da fase competitiva do pregdo, ou seja, apos a declaracdo do
vencedor, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentacao
das razdes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas a
apresentar contrarrazdes em igual prazo que correrd a partir do término do prazo
da(s) recorrente(s).
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7.2 As razdes e contrarrazdes de recurso poderdo, ser enviadas para o e-mail
licitacoes@urbes.com.br, sendo que o0 recebimento por estas vias sera
devidamente confirmado pela URBES.

7.3 A falta de manifestacdo no prazo constante do 7.1, importard a decadéncia
do direito de recurso.

8 DA HABILITACAO

8.1 A licitante vencedora devera encaminhar até 03 (trés) dias Uteis contados a
partir da solicitacdo formal do(a) pregoeiro(a), ao endere¢co da Urbes sito a Rua
Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama, a proposta escrita, conforme o Anexo
VI e VIl e os documentos a seguir, em envelope fechado, consignando-se
externamente o nome da proponente e as expressoes:

AO (A)

PREGOEIRO(A) E EQUIPE DE APOIO

PROCESSO CPL N.° 751/21

PREGAO ELETRONICO N° 03/22

LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

<RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE - CNPJ>

“HABILITAGAO”

8.1.1 No caso da licitante arrematante apresentar a documentagdo com
autenticacdo de cartorio no formato de selo digital, o prazo do item 8.1 fica
excluido.

8.2 Em atendimento ao disposto no artigo 58, da Lei Federal n® 13.303/16 e
Regulamento Interno de Licitacbes da URBES, A documentacdo solicitada,
contida no ENVELOPE - Habilitagdo, deve ser apresentada em 01 (uma) sé via
no seu original ou por qualquer processo de coépia simples, nos termos da Lei
Federal n° 13.726/18, com todas as paginas rubricadas, na ordem estabelecida
neste Edital, dentro dos seus respectivos prazos de validade, e consistirdo de:
Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificacdo Econémico—
Financeira, Qualificacdo Técnica, e devera apresentar, ainda, neste envelope,
declaracbes datadas e assinadas pelo representante legal da Proponente, abaixo
especificadas:

8.2.1 HABILITACAO JURIDICA, conforme o caso:

a) Em se tratando de sociedades empresarias ou simples, o ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial ou no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas, nos termos da lei e conforme o caso, e, ainda, no
caso de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores.
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a.1) Os documentos descritos no item anterior deverdo estar
acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacao
respectiva, conforme legislagdo em vigor.

b) Decreto de autorizacdo e Ato de Registro ou Autorizacdo para
Funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais,
quando a atividade assim o exigir.

8.2.2 QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado (s) de capacidade técnica, fornecido (s) por pessoa
(s) juridica (s) de direito publico ou privado, comprovando que a
Proponente prestou ou estd prestando satisfatoriamente, servicos
compativeis com as caracteristicas do objeto desta licitacédo,
considerando parcela de maior relevancia areas de FINANCEIRA /
CONTABIL, FOLHA DE PAGAMENTOS, E SOFTWARE EM
ATENDIMENTO A TRANSPARENCIA, em nome da empresa nos
termos do artigo 58, inciso Il, da Lei Federal n° 13.303/16.

b) a prova da empresa possuir no quadro permanente, profissional de
nivel superior da éarea de Informéatica sera feita mediante
apresentacdo da copia do Diploma de 3° Grau ou documento
equivalente; acrescido de: - em se tratando de so6cio da empresa,
apresentacdo do contrato social; no caso de empregado, copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e/ ou ficha de
empregado; e, no caso de profissional autbnomo contratado, copia do
contrato de prestacdo deservicos.

c) Declaracéo de disponibilidade de equipe técnica de nivel superior,
com no minimo 03 (trés) profissionais formados na &area de
Tecnologia da Informacao.

d) Atestado de visita emitido pela URBES, em nome da licitante, de
que, por intermédio de seu representante, de que tem ciéncia e
conhecimento de todas as condicbes e dificuldades, visando a
execucdo do objeto deste certame, conforme modelo constante do
Anexo V ou declaracdo de que optou pela nédo realizagcdo da Visita
Técnica, eximindo-se do direito de questionamentos posteriores e
alegacoes de desconhecimento para 0 nao cumprimento das
obrigacdes contratuais.
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d-1) Para obtencdo deste atestado, os interessados poderéo
realizar a visita técnica, durante todo o periodo entre a publicacdo
do edital e a data de formulacdo da proposta, agendando
previamente com o Sr. Ernesto F. Palma, atravésdo telefone (15)
996842548 ou por e-mail epalma@urbes.com.br e deveréo
informar no ato do agendamento, a data e horéario para a realizacéo
da visita, como também os dados da empresa, devendo
comparecer na data e horario agendados, a Rua Pedro de Oliveira
Neto, 98- Jd. Panorama — Sorocaba/SP. N&o serdo aceitas
quaisquer  argumentacbes  posteriores  consequentes de
desconhecimento dessas condicfes. A visita técnica devera ser
efetuada, facultativamente, por profissional devidamente
credenciado pela empresa, devendo comprovar esta condicdo no
ato da visita. Esta visita ser& acompanhada por representante da
URBES.

8.2.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ).

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou
Municipal, relativo a sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto desta licitacao.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Previdéncia
Social, que far-se-4 através de Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais a Divida Ativa da Unido e as
Contribuicbes Previdenciarias, ou Certiddo Positiva com efeito de
negativa, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) a qual podera ser
emitida pelo site www.receita.fazenda.gov.br.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual referente a
débitos inscritos na Divida Ativa do domicilio ou sede do requerente.

d-1) A comprovacao de regularidade com a Fazenda Estadual se
dara nos limites exigidos pela unidade federativa correspondente,
sendo risco do proponente eventual inabilitagdo apds diligéncia
do(a) Pregoeiro(a) e Equipe de Apoio, a Fazenda do respectivo
estado.

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (Mobiliario)
do domicilio ou sede do requerente, caso for necessario, devera ser
observado o que dispde o subitem 10.3 “b” deste Edital.

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA
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f) Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
— FGTS, por meio de CRF expedida pela Caixa Econdmica Federal a
qual podera ser emitida pelo site www.caixa.gov.br

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n? 5.452, de 1° de maio de 1943, conforme o disposto na
Lei 12.440/11 a qual podera ser emitida pelo site www.tst.jus.br.

h) A regularidade exigida nas alineas “c” até “g”, podera ser
comprovada, também, por meio de Certiddo Positiva com efeito de
Negativa.

1) Conforme o artigo 43 da Lei Complementar n°® 123/06, alterada pela
Lei Complementar n°® 147/14, as microempresas e empresas de
pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacao exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricdo, mediante apresentacdo de comprovagao
de Me ou EPP.

i-1) Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno
porte, havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade
fiscal, sera assegurado o prazo de 5(cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial correspondera a0 momento em que o0 proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da URBES, para regularizacdo da documentacéao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

i-2) A nédo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto
acima, implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas no art. 83 da Lei Federal n°
13.303/16, procedendo-se a convocacao dos licitantes para, em
sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento
licitatorio, nos termos do art. 4°, inciso XXIll, da Lei Federal n°

10.520/02, ou revogar a licitacao.
8.2.4 QUALIFICAQAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Comprovacao de capital social, integralizado e registrado, na forma
da lei ou patriménio liquido de no minimo de 10% (dez por cento) do
valor da proposta inicial.
b) Apresentacao do balango patrimonial, conforme segue:
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA
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b-1) Apresentacdo do balango patrimonial e demonstracoes
contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis, que deverdo ser
apresentadas com indicacdo do niumero das paginas e numero do
livro onde estdo inscritos o Balanco Patrimonial (BP) e a
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) no Livro Diério,
acompanhados do respectivo Termo de Abertura e Termo de
Encerramento do mesmo, nos termos do Art. 1180 e § 2° do
Art.1184 da Lei Federal n° 10.406/02; Art. 177 da Lei Federal n°
6.404/76; NBC T 2.1.4 (Res. CFC 563/83); NBC T 3.1.1 (Res. CFC
686/90) e registrado na JUCESP ou Cartorio, conforme exigéncia
legal.

b-2) As empresas sujeitas a apresentacao de Escrituracdo Contébil
Digital (ECD) nos termos do art. 2° do Decreto Federal n°
6.022/2007, com a utilizacdo do Sistema Publico de Escrituracao
Digital (SPED), deverdo apresentar em documentos impressos
extraidos do livro digital o Balanco Patrimonial e a Demonstracdo de
Resultado, todos emitidos pelo Programa Validador e Autenticador
(PVA) e acompanhados do respectivo recibo de entrega e Termo de
Abertura e Encerramento.

b-3) Das empresas constituidas no ano em exercicio independente
de sua forma societaria e regime fiscal, ser4 exigida apenas a
apresentacao do Balan¢o de Abertura.

b-4) Para as empresas que permaneceram inativas no ultimo
exercicio fiscal, aplica-se o disposto na alinea d, acrescida de
Escrituracdo Contabil Fiscal (ECF) e/ou Declara¢do Simplificada da
Pessoa Juridica Inativa (DSPJ).

c) A boa situacdo financeira da licitante sera aferida pela
demonstracdo, no minimo, dos seguintes indices simultaneamente:

- Indice de Liquidez Corrente — ILC = AC/PC > ou = 1,0

- Indice de Liquidez Geral — ILG = AC + ANC/PC + PNC > ou = 1,0
- Indice de Solvéncia Geral — SG = AT/ (PC+PNC) > ou = 1,0
Onde:

AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

ANC = Ativo Nao Circulante

PNC = Passivo Nao Circulante

SG = Solvéncia Geral

AT = Ativo Total

d) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA
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d-1) E admitida a apresentacdo de certidio Positiva de
Recuperacdo Judicial, desde que acompanhada de Plano de
Recuperacdo homologado pelo juizo competente e em pleno vigor,
e para outras hipoteses a Certiddo de Objeto e Pé.

9 DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES DA LICITANTE VENCEDORA

9.1 Declaragéao, assinada pelo representante legal, de que ndo emprega menores
de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos (Art. 7°,
XXXI/CF) e que se encontra em situacdo regular perante o Ministério do
Trabalho. Nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteracodes.

9.2 Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, que devera
ser feita de acordo com o modelo estabelecido no Anexo | deste Edital.

9.3 No caso de Me e EPP, apresentacdo de Declaracdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte visando ao exercicio da preferéncia prevista na Lei
Complementar n°. 123/06, alterada pela Lei Complementar n° 147/14,
devidamente firmada pelo representante legal, conforme modelo estabelecido no
Anexo Il.

9.4 Declaracédo de Inexisténcia de Servidor Publico Municipal, que devera ser feita
de acordo com o0 modelo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

9.5 A proposta com o valor reformulado, apds a etapa de lances/negociacoées,
conforme modelo constante nos Anexos VI e VII deste Edital devera ser entregue
juntamente com a documentacao de habilitacéo.

10. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO

10.1 Os documentos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer
processo de cépia simples nos termos da Lei Federal n° 13.726/18.

10.2 N&o serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes.

10.3 Todas as certiddes e provas de regularidade fiscal deverdo estar validadas
na data prevista para o recebimento da documentagéo e propostas, observados
0S respectivos prazos de validade estabelecidos pelo 6rgao emitente.

a) Na hipotese de ndo constar prazo de validade das certidoes
apresentadas, a URBES aceitard como validas aquelas que contados
da data de sua respectiva expedicao tenha até 180 (cento e oitenta)
dias, do momento da entrega do envelope da documentacéo
constante neste edital.
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b) No caso de ndo haver cadastro nos respectivos 6rgdos emissores,
devera ser emitida certiddo no nome da proponente contendo a
expressao “Nao consta cadastro” ou outra frase de teor semelhante.

c) Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se for a filial, todos os documentos deverdo estar
em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

c.1) Caso o licitante pretenda que um de seus estabelecimentos,
que ndo o participante desta licitacdo, execute o futuro
fornecimento, devera apresentar toda documentacdo de ambos os
estabelecimentos, disposta nos itens 8.2.1 a 8.2.4.

d) Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sesséo
acarretara a inabilitacdo do licitante.

e) O(A) Pregoeiro(a) ou a Equipe de Apoio podera efetuar diligencias,
efetuando consulta direta na internet nos sites dos 0Orgaos
expedidores para verificar a veracidade dos documentos obtidos por
este meio eletrbnico.

10.4 Os documentos deverdo ser apresentados ordenadamente e numerados
sequencialmente por item da habilitacdo, de modo a facilitar sua analise, com o
termo de encerramento com indicacdo do numero total de folhas.

10.5 Somente serdo habilitadas as Proponentes que apresentem toda a
documentacéo exigida na forma e nos termos deste instrumento convocatorio.

10.6 Todos os documentos expedidos pela Proponente serdo subscritos por seu
representante legal, com identificacéo clara de seu subscritor.

10.7 Toda a documentacdo apresentada devera estar redigida na lingua
portuguesa. No caso de documentos expedidos no exterior, esses deverao ser
apresentados juntamente com a respectiva traducao.

10.8 Atendidas as exigéncias previstas neste edital, serd declarada vencedora,
com a adjudicacdo e homologacdo do objeto da licitagdo pela autoridade
competente.

10.9 O(A) Pregoeiro(a) apreciara os recursos que houver e, caso o julgamento
nao seja reconsiderado, cabera a autoridade competente a decisao final.

10.10 Sera inabiltado o proponente que deixar de apresentar quaisquer
documentos exigidos ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias deste
Edital, ressalvadas as restri¢cdes relativas a regularidade fiscal das microempresas
e empresas de pequeno porte, nos termos da lei Complementar n° 123/06,
alterada pela Lei Complementar n° 147/14.
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11 DA CONTRATACAO

11.1 A licitante vencedora sera convocada, por escrito, a comparecer no prazo
méximo de 05 (cinco) dias Uteis na URBES para assinatura do contrato.

11.1.1 A Licitante vencedora fica obrigada a comparecer na Sede
Administrativa da URBES, a Rua Pedro de Oliveira Neto, 98, Jardim
Panorama, Sorocaba/SP, para assinatura do Contrato e seus respectivos
Termos.

11.2 A recusa da LICITANTE VENCEDORA em assinar o contrato, o seu ndo
comparecimento para a assinatura no prazo previsto neste Edital, ou a néo
regularizacdo da documentacdo nos termos do subitem 8.2.3., “i-2”, caracterizara
o descumprimento integral das obrigacbes assumidas na proposta, sujeitando-a,
ao pagamento de multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da proposta

11.2.1 Na hipotese do subitem anterior a URBES poder4 convocar a
licitante imediatamente classificada ou revogar a licitacdo sem que caiba
aos licitantes, direito a indenizacdo de qualquer espécie (artigo 62 da Lei
Federal n°® 13.303/16).

11.3 Aos casos omissos aplicar-se-a, supletivamente, a Lei Federal n° 13.303/16,
0s principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de Direito Privado.

12 DA GARANTIA DE CONTRATO

12.1 Seréa condicao para formalizacdo do contrato, a apresentacdo de garantia de
execucdo do mesmo, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da sua
assinatura, em uma das modalidades previstas no 8 1° do artigo 70, da Lei
Federal n° 13.303/16, no valor correspondente a 5% (cinco por cento), do valor
global do contrato.

12.2 Conforme disposto no Regulamento Interno de Licitacdes da URBES, a
garantia de execucdo do contrato deverd ter validade durante a execucdo do
contrato e no minimo 03 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, que
deve ser renovada a cada prorrogacéo contratual e complementada em casos de
aditivos e apostilas para reajustes e repactuacoes.

13 DAS MULTAS E SANCOES

13.1 Pelo inadimplemento de qualquer condi¢cdo ou clausula deste edital, ou pela
inexecucdao total ou parcial do mesmo, a URBES aplicara as seguintes sancoes,
de acordo com a infracdo cometida, garantida a defesa prévia:

13.1.1 A recusa da Proponente Vencedora em assinar o Contrato, ou o seu
nao comparecimento para a assinatura no prazo de 5 (cinco) dias uteis da
convocacao feita pela URBES, caracterizara o descumprimento integral das
obrigacdes assumidas na proposta, sujeitando-a ao pagamento de multa de
até 20% (vinte por cento) do valor da proposta.
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13.1.2 Sem prejuizo das sancbes previstas neste Edital, poderdo ser
aplicadas ao inadimplente outras previstas nas Lei Federal n° 10.520/02 e n°
13.303/2016 e Regulamento Interno de Licitacgbes da URBES,
principalmente:

a) suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com este 6rgdo promotor do certame, por prazo de até 02
(dois) anos.

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida sua reabilitacéo.

13.2 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar
o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de modo iniddoneo ou cometer
fraude fiscal, ficard sujeito as sancbes previstas no artigo 7° da Lei Federal n®
10.520/02, demais penalidades legais.

13.3 A aplicacdo das penalidades previstas neste edital, e na Lei Federal n°
13.303/16 e suas alteragbes, ndo exonera o inadimplente de eventual agao por
perdas e danos, que seu ato ensejar.

14 RECURSOS FINANCEIROS

14.1 As despesas decorrentes objeto do presente Pregdo Eletrbnico correrdo a
conta de Recursos Proprios do URBES, Programa 8001, Acao 2128.

15 DISPOSICOES GERAIS E ESCLARECIMENTOS

15.1 A URBES se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo
critério, por despacho motivado, adiar ou revogar a presente Licitacdo, sem que
iSSO represente motivo para que as empresas participantes pleiteiem qualquer tipo
de indenizacdo. Podera, também, ser anulada se ocorrer qualquer irregularidade
no seu processamento ou julgamento.

15.2 Durante a fase de preparacdo das propostas, as licitantes interessadas, que
tenham tomado conhecimento do edital, poderéo fazer, eletronicamente via e-mail
assinadas pelo representante legal da empresa interessada ou por procuracao,
impugnacdes que serao recebidas até 02 (dois) dias Uteis, anteriores a data fixada
para abertura da sessao publica da licitagéo.

15.2.1 A impugnacdo nao possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro,
auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos, decidir
sobre a impugnacdo no prazo de 1(um) dia uatil, contados da data de
recebimento da impugnacéo.
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15.3 Os pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados a Comissao
Permanente de Licitagdo da URBES, eletronicamente via e-mail assinadas pelo
representante legal da empresa interessada, até 02 (dois) dias Uteis anteriores a
data fixada para abertura da sesséo publica da licitacao.

15.3.1 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de
1 (um) dia util, contados da data de recebimento do pedido.

15.3.2 As respostas dos pedidos de esclarecimentos seréo encaminhados
pela URBES, via e-mail, a todas as empresas interessadas e identificadas,
sem indicar, porém, aquela que formulou a consulta.

15.3.3 A cada manifestacdo da URBES serd atribuido um numero
sequencial, a partir do numero 01.

15.4 A apresentacdo da proposta na licitacdo sera considerada como evidéncia
de que o proponente:

a) Examinou criteriosamente todos os termos do Edital e seus Anexos, que
0S comparou entre si e obteve do (a) Pregoeiro (a) informagbes sobre
qualquer parte duvidosa, antes de apresenta-la.

b) Considerou que os elementos desta licitacdo lhe permitem a elaboracéo
de uma proposta totalmente satisfatoria.

15.4 O resultado e os demais atos pertinentes a esta licitacdo, serdo divulgados
no endereco eletrbnico www.urbes.com.br e no portal do Banco do Brasil
www.bb.com.br licitacbes-e, e publicados na Imprensa Oficial do Municipio de

Sorocaba.

15.5 O valor estimado da presente licitacao € Sigiloso, conforme disposto no artigo
34 da Lei Federal n° 13.303/16.

15.6 Maiores informacdes poderdo ser obtidas no Setor de Licitacbes, desta
empresa, a rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jardim Panorama — Sorocaba — SP,
pelo e-mail: licitacoes@urbes.com.br ou pelo telefone (0XX15) 996038184.

Sorocaba, 06 de abril de 2022

Sergio David Rosumek Barreto
Diretor Presidente
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO | - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE

HABILITACAO
A
Nome Comercial 0OU  FaNtASIA......ccocouiiiiiiiie e "
inscrita N0 CNPJ/MF N0 .oocciiiieeiiieeeeeeeeeeeee, , inscricdo estadua
[ T ,estabelecida = T, , Bairro.....cooocvvveviiinnnnns ,
Tel.......... E-mail.....ccooovvveiiiiiiieennn, (O [0 F=To [T Estado de

............................. , por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, para
cumprimento do previsto no inciso VII do art. 4° da Lei Federal n°10.520/2002 e
para os fins do PREGAO ELETRONICO N° 03/22 DECLARA expressamente que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital.

, de de 2022.

Assinatura do representante da empresa
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PREGCO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO Il - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

Em cumprimento aos ditames editalicios, utilizamo-nos da presente para declarar,
sob as penas da lei, que a empresa se enquadra
como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar n® 123/06, em especial quanto ao seu artigo 3°.

Declaramos ainda, que esta empresa nao estd incursa em nenhum dos
impedimentos do 8§ 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/06.

Sorocaba, em de de 2022.

Assinatura do representante legal
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO Il - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL NOS QUADROS DA EMPRESA

, pessoa juridica de direito

privado, inscrita no CNPJ sob o n° , Inscrigéo estadual/
municipal sob o n° , com sede na ,
bairro , cep , heste ato representado
pelo (a) Sr (a) , portador (a)
do RG n° e CPFn° DECLARA que :

N&o possui proprietéario, sécios ou funcionéarios que sejam servidores
ou dirigentes de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela
licitacao;

N&o possui proprietario ou sécio que seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha direta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
e por afinidade até o segundo grau, de servidores ou dirigentes de
orgao ou entidade contratante ou responsavel legal pela licitacao.

Atender os requisitos da Lei Municipal n°® 3.800/91 artigo 154 inciso
VIII.

: de de20 — .

Assinatura do Responsavel Legal
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO IV — TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 Contracdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos de
informatica, para o licenciamento de sistemas aplicativos em plataforma WEB,
com os respectivos servigos de implantacdo (contemplando: migracado de dados,
customizacéao, treinamento e capacitacdo de usuarios), manutencao (preventiva,
corretiva e de ordem legal) suporte técnico (funcional e operacional e suporte “on
site” — quando solicitado), contemplando os seguintes sistemas:

Sistema de gestdo e planejamento orcamentaria e financeira;
Sistema de gestdo de controle interno;

Sistema de gestdo de recursos humanos;

Sistema de gestdo de ponto eletrdnico;

Sistema de gestédo de compras e licitagoes;

Sistema de gestéo de almoxarifados;

Sistema de gestéo de bens patrimoniais;

Sistema de gestéo de protocolo e controle de processos administrativos;
Sistema de gestdo de obras;

Sistema de gestado de frotas;

Sistema de gestdo da ouvidoria e e-Sic;

Sistema de gestao gerencial (Bl);

Sistema de gestéo do portal da transparéncia.

1.2 DETALHAMENTO DO OBJETO

1.2.1 Os servigos deverao ser prestados, no formato de licenciamento de uso
por tempo determinado, sem limite quanto ao niamero de usuarios, sem limites
guanto ao numero de unidades de atendimento, de prédios administrativos e
sem limites quanto ao numero de municipes atendidos pela solucao.

1.2.2 Prestagdo dos servicos necessarios a implantacdo do sistema, ou seja,
migracdo e carga de dados existentes, treinamento dos usuarios e
configuragéo do sistema.
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1.2.3 Prestacdo dos servicos de manutencdo e suporte que garantirdo o
funcionamento adequado e continuo da solugdo, sua atualizacdo, bem como
0 suporte necessario a plena utlizacdo de todas as funcionalidades
disponiveis, e copia de seguranca de todos os dados - Backup.

1.2.4 No caso da implantacdo do Sistema Unico e Integrado de Execucio
Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle — SIAFIC, o software
devera permitir interacdo entre os sistemas, de acordo com o Decreto Federal
10.540/2020.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Como qualquer organizacdo, a URBES depende de informacdo para fiel
cumprimento de sua missdo de controle e gestdo nos atos administrativos
oferecendo assim condi¢des ideais de atendimento ao cidaddo e ao funcionario,
apoiado na otimizacdo dos processos e produtos, com vistas a integrar o
relacionamento diario do cidaddo com a Administracdo Municipal, eliminando
processos manuais e morosos, diminuindo a burocracia e consequentemente
melhorando o atendimento a populacao.

2.2 A Solucdo WEB propiciara a eliminacdo das tarefas e informagfes em
duplicidade, melhoria no planejamento publico (PPA, LDO e LOA), maior controle
das aplicacbes dos recursos publicos: fisico e financeiro, atendimentos inerentes
as exigéncias dos 6rgaos fiscalizadores (TCE), visibilidade e controle dos gastos
com pessoal, redu¢cdo do tempo de elaboracdo dos processos de compra,
reducdo do indice de desperdicio de materiais, automacao completa do fluxo de
processos de atendimento as requisicbes ao almoxarifado, melhoria da gestédo
dos contratos firmados com o 6érgdo através de controles especificos (vigéncia,
execucao fisica e financeira), melhoria no gerenciamento e controle do cadastro
do cidad&o, entre outras.

3. ASPECTOS TECNOLOGICOS DA SOLUCAO WEB

3.1 A Solucao WEB podera ser composta por modulos com arranjo diferente do
especificado, desde que atenda aos requisitos funcionais descritos neste anexo e
que sejam fornecidos por um Unico proponente.

3.2 Os sistemas WEB deveréo estar hospedados em datacenter profissional, as
expensas da Contratada (admitindo-se neste caso a subcontratagdo nos termos
do artigo 72 da Lei 8.666/93), contendo toda a infraestrutura para rodar as mais
diversas visdes criadas pela Administracdo, com a seguinte configuragcdo minima:

e Data Center com Alta Performance e Balanceamento de Carga — 24x7 —, que
atenda aos critérios de Seguranca Fisica (fogo, falta de energia, antifurto) e
Seguranca Tecnologica (anti-hackers);
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e Servidores (de aplicagbes, internet e banco de dados), trabalhando com
componentes que oferecam redundancia no ambiente acessado pela
Contratante e também quanto as questdes relativas as Segurancas Fisica e
Tecnologica e Back-Ups;

e Firewall Clusterizado com Balanceamento de Carga em 3 Camadas, Load
Balance no Banco de Dados Distribuido e na camada Internet;

e Links de comunicacdo de alto desempenho com Banda compativel com a
demanda e com garantia de Alta Disponibilidade, capazes de disponibilizar
acesso via WEB a Contratante;

e Conexfes SSL, com Certificacdo Segura e Criptografada do Transporte das
Informacdes — HTTPS;

e Sistemas de anti-malwares, para protecao contra eventuais virus ou codigos
maliciosos, evitando paradas e perdas para os clientes e para a URBES;

e Softwares para seguranca da informacg&o que garantam o sigilo e a protecéo
contra “roubo de informacgbes”, que possam ocorrer através de ataques
realizados por pessoas de fora do ambiente e também de dentro do proprio
ambiente disponibilizado;

e Sistemas gerenciadores de banco de dados;

e Sistemas para gerenciamento de copias de seguranca (backups);

e Softwares de gerenciamento para acompanhamento, medicdo e
monitoramento da performance dos equipamentos de infraestrutura, operando
de forma proativa para situagdes eventuais de instabilidade, proporcionando
qualidade e seguranca para a infraestrutura fornecida;

e Ambiente de homologacdo nas mesmas condi¢cdes do ambiente de producéo,
atendendo 0s mesmos requisitos, com o0s sistemas integrados para
customizacles, implementacdes e testes, que se fagam necessarios para
atender as peculiaridades da legislacao.

3.3 Deverdo também ser multiusuérios, permanecendo disponiveis durante 24
horas para utilizacdo de um total ilimitado de usuarios, além de atuar de forma
integrada, trabalhando com protocolo TCP/IP - Transmission Control
Protocol/Internet Protocol - Protocolo de Controle de Transmissdo /Protocolo
Internet.

3.4 Deverao ser providos de controles de acessos aos processos e as operacdes
dos sistemas e permitir o gerenciamento das permissdes de acesso dos usuarios;
e, ainda, serem multiusuarios, passiveis de operacbes por qualquer usuario
autorizado.

3.5 Os sistemas deveréo dispor de mecanismos de seguranca e integridade dos
dados de rotinas de backups, bem como de controle de acessos, e acesso
simultaneo de usuarios para fins de consultas e cadastramento/ atualizacdo de
dados.
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4. SEGURANCA DE ACESSO E RASTREABILIDADE

4.1 Para fins de gerenciamento de seguranca, as ferramentas deverdo criar
usuarios pelos préprios usuarios do sistema com obrigatoriedade de conter nome
completo e CPF.

4.2 Devera permitir que o Administrador do sistema trabalhe somente com os
usuarios, e, ainda, que defina os respectivos perfis de acesso ao sistema;
possibilitando, ainda, a suspensdo do acesso ao sistema quando 0 usuario estiver
afastado de suas atividades.

4.3 Caso o usuéario ndo seja funcionario da URBES, e sim de uma empresa
Contratada, a empresa Contratada devera informar o nome completo e o CPF do
colaborador.

5. REQUISITOS DE IMPLANTACAO MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO
DIRETAMENTE VINCULADOS AO FORNECIMENTO

5.1 Requisitos de implantacéao
5.1.1 Migracéo de dados cadastrais dos setores e dos usuarios

Todos os dados do sistema atualmente em uso na URBES deverdo ser
obrigatoriamente migrados para a nova solugdo que se pretende contratar,
com a garantia de que todas as informacdes estardo disponiveis no inicio da
operacdo da nova solugdo, sem interrupcdo dos servicos fornecidos a
populacdo e sem a necessidade de reinsercdo de dados ja utilizados no
sistema atual.

Deverdo ser realizadas a andlise, a critica, a validacdo e a migracao dos
dados cadastrais dos setores atendidos e dos usuarios dos sistemas ja
existentes utilizados pela URBES, com participacdo direta de um funcionario
responsavel por fornecer acesso a Contratada as informacdes disponiveis
contemplando as tarefas definidas abaixo:

a) A URBES fornecerd a empresa Contratada os bancos de dados em
meio magnético.

b) A empresa Contratada devera analisar os arquivos fornecidos pela
URBES e apontar as possiveis inconsisténcias.

c) A Contratada sera responsavel pela analise e correcdo das possiveis
inconsisténcias e irregularidades encontradas e apontadas nos relatérios
por ela elaborados, com a devida anuéncia da URBES.
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d) A Contratada devera validar as informacdes junto a URBES e efetuar a
migragao oficialmente, garantindo a migracdo de todas as informacdes
disponiveis nos sistemas atuais.

e) Os sistemas somente serdo considerados entregues, apds estarem
disponiveis para operacdo com 100% dos dados migrados dos sistemas
anteriores, com anuéncia expressa da URBES.

f) Os servicos de migracdo de dados serdo pagos em 2 (duas) parcelas
mensais, sucessivas e de igual valor, mediante a apresentacdo de
relatorios circunstanciados da evolucéo do processo de migracao de cada
um dos softwares.

5.1.2 Cadastramento de Identificacdo e Permissdo de Acesso aos
Usuarios

A Contratada devera efetuar o cadastramento de identificacdo e permissao de
acesso dos usuarios da solucdo tecnolégica, devendo, obrigatoriamente,
contemplar as seguintes atividades:

a) A URBES fornecera a relacdo de funcionarios que deverdo ser
cadastrados como administradores do sistema que, posteriormente,
deverdo estar aptos para cadastrar os demais usuarios.

b) A Contratada deverd efetuar o cadastramento de identificacdo para
acesso aos moédulos da solugao tecnolédgica, em conjunto com a URBES,
associando os dados pessoais com 0s dos usuarios constantes na relacao
fornecida pela URBES na letra “a” deste item;

c) A Contratada, em conjunto com a URBES, devera gerar, via sistema, 0s
login’s de controle de acesso aos usuarios constantes na relacao fornecida
pela URBES.

5.1.3Testes dos Médulos dos sistemas aplicativos WEB

A empresa Contratada devera, obrigatoriamente, disponibilizar o sistema aos
usuarios para uso em carater experimental como processo de testes, devendo
contemplar as seguintes atividades:

a) Efetuar testes e simulacdes em conjunto com a URBES, verificando a
consisténcia dos dados, funcionalidades previstas para os diversos dos
sistemas aplicativos WEB, além dos cadastramentos de usuarios e suas
permissoes.
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b) Validar os testes junto a URBES, sendo que a responsabilidade de
homologacdo dos dados é exclusiva da URBES. Eventuais atrasos
decorrentes dessa tarefa deverdo ser acrescidos ao prazo de implantacao
da solucao.

5.1.4 Treinamento de Usuérios
A Contratada devera fornecer treinamento durante o processo de implantacdo
para os funcionarios da URBES que utilizardo os sistemas aplicativos,

separando por modulos.

a) A Contratada deverd disponibilizar instrutor(es) qualificado(s) para
ministrar os treinamentos, com sélida experiéncia no assunto.

b) As capacitacfes ocorrerdo por médulos (Sistemas), conforme tabela:

Sistemas NUme[o_s e
Usuarios

Sistema de gest&o e planejamento orcamentaria e 12
financeira;

Sistema de gestdo de controle interno; 12
Sistema de gestdo de recursos humanos; 12
Sistema de gestdo de ponto eletrdnico; 12
Sistema de gestdo de compras e licitacoes; 12
Sistema de gestdo de almoxarifados; 08
Sistema de gestéo de bens patrimoniais; 06
Siste_rr_]a de_ gestao de protocolo e controle de processos 40
administrativos;

Sistema de gestéo de obras; 18
Sistema de gestédo de frotas; 10
Sistema de gestdo da ouvidoria e e-Sic; 08
Sistema de gestéo gerencial (BI) 40
Sistema de gestdo do portal da transparéncia. 10

Cc) A capacitagéo devera ser realizada com carga horaria minima de 08
(oito) horas e maxima de 40 (quarenta) horas de acordo com a
complexidade de cada sistema, cujo cronograma devera ser acordado e
homologado pela URBES.

d) As instalacgdes fisicas, equipamentos e materiais necessarios para a
aplicacao dos treinamentos serdo providenciados e disponibilizados pela
Contratante.
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e) Devera ser fornecido Certificado de Participacdo aos funcionarios que
tiverem comparecido a mais de 85% (Oitenta e cinco por cento) das
atividades de cada curso.

f) Diariamente a Contratada devera disponibilizar lista de presenca dos
funcionarios que compareceram as atividades, as quais deverao ser
assinadas pelos presentes.

g) Ao final de cada treinamento, a Contratada disponibilizar para os
usuarios um formulario de autoavaliacdo sobre o treinamento realizado,
objetivando a avaliacdo no minimo do conteudo treinado e do instrutor.
Caso o usuario, em sua autoavaliagao, nao se sinta “plenamente apto ao
uso do sistema em ambiente de producéo” o treinamento devera ser
repetido até a solucao do problema.

h) Os custos inerentes as despesas de hospedagem, alimentacéo e
transporte serdo arcados pela Contratada.

i) A contratada devera fornecer treinamento aos usuarios do sistema para
NOVOos USUArios ou sempre que ocorrerem atualizagdes das funcionalidades
dos sistemas.

J) Os sistemas deverdo ser acompanhados de manuais.
5.2 Requisitos de Manutencao e Suporte Técnico

Para a manutencéo dos sistemas aplicativos WEB deveréo ser prestados os
seguintes servicos a URBES:

a) Fornecimento e implementacéo de novas versdes do sistema, resultantes
de alteracdes evolutivas e ou legais;

b) Correcéo de defeitos e falhas devidamente constatados;

c) Melhorias ou implementacdes de novas opc¢des e beneficiamentos do
sistema por iniciativa da CONTRATADA,;

d) Alteracdo da legislacéo incidente sobre o sistema, que torne necessaria
sua atualizacao;

e) Correcdo ou atualizacdo da documentacgao técnica, inclusive os manuais
relativos aos sistemas.

f) O suporte técnico devera ser prestado pela CONTRATADA nas unidades
da URBES, suas subunidades e em outras que venham a ser implantadas.
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g) A CONTRATADA devera disponibilizar técnicos especialistas nos softwares
objeto deste termo, para atuar no ambiente tecnolégico da URBES em horario

comercial para atendimento de suporte e manutencao de sistema e
treinamentos necessarios.

h) A solicitacdo para suporte técnico, melhorias, alteracdes ou correcdes
devera ser sempre feita através de linha telefénica, e-mail ou através de
sistema, onde sera registrada formalmente a solicitacdo do servico.

i) Os atendimentos as chamadas deveréo ser feitos classificados por
prioridades cumprindo o atendimento em sistema 24x7 para os casos de
extrema e alta prioridade.

j) Para os problemas classificados como de Baixa ou Média Prioridade, o
suporte e resolucdo dos problemas poderéo ser executados via telefone e ou
e-mail. Para os problemas classificados como Extrema e Alta

k) Prioridade, os técnicos responsaveis pelo suporte deverdo se deslocar até
0 endereco de atendimento para a resolucao do problema. Em ambos os
casos deverao ser cumpridos os prazos, tempos e formas especificados na
tabela acima.

[) Os tipos de suporte seréo os seguintes: por telefone, por e-mail, de forma
remota e atendimento presencial (sempre que necessario), sem limite de
atendimentos e sem custos destacados do preco ofertado.

5.3 Cronograma de execucao contratual

As atividades previstas para o contrato deveréao ser desenvolvidas em
conformidade com o seguinte cronograma de execucao contratual:

CRONOGRAMA DE EXECUCAO CONTRATUAL

Meses Servigos vinculados ao licenciamento dos sistemas

Recepcao formal dos bancos de dados a serem convertidos;

[0}
1 Elaboracao do plano de implantagéo dos sistemas.

2°e 3° Migracéo dos dados dos sistemas de gestéo.

40 Capacitacéo dos usuarios dos sistemas.

5°a0 12° |Servicos de manutencgéo e suporte técnico
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5.3.1 Os pagamentos dos servi¢cos de implantacao seréo efetuados
mensalmente, mediante apresentacdo da Nota Fiscal e de um relatorio
circunstanciado do estagio evolutivo do projeto. O relatério sera submetido
ao setor competente para analise e aprovacao para autorizacao de
pagamento.

5.3.2 A partir da conclusdo da implantacédo os servi¢cos serdo remunerados
mensalmente mediante apresentacdo da Nota fiscal correspondente, sendo
gue o setor correspondente ficara responsavel pela autorizacdo dos
pagamentos e/ou apontamento de eventuais intercorréncias a ele
relacionadas.

6. DESCRICAO FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA O SISTEMA
INTEGRADO NATIVO DA INTERNET

A descricdo dos médulos/sistemas/ferramentas da solucdo tecnolégica de gestédo
apresentada a seguir, diz respeito a caracteristicas funcionais requeridas para
o(s) sistema(s) pretendido(s). O(s) sistema(s) proposto(s), por ébvio, podera(ao)
apresentar arquitetura interna e/ou organizacao de seus médulos e
funcionalidades divergentes da arquitetura de modulos aqui descritos. Ou seja, 0
gue se pretende é que o(s) sistema(s) proposto(s) desempenhe(m) as
funcionalidades requeridas independente de sua légica construtiva.

6.1 SISTEMA DE GESTAO E PLANEJAMENTO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA;

REQUISITO

1. | O sistema devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalagdo de qualquer
outra ferramenta nas estacdes de trabalho além o do “browser” com possibilidade
de utilizacdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft Edge

2. | Permitir através da ferramenta de criagdo de relatorios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

3. | o Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo proprio
usuario sem auxilio de programacéo.

4. | o Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alterag&o do relatdrio primario como um
novo relatério.

5. | e Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
modulo, tornando-o publico.

6. | e Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto

7. | « Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informacgéo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou ndo nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se
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contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o contetdo do
respectivo campo.

8. | ¢ Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/
operagbes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

9. | e Permitir a agregacao de informagGes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

10.| e Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

11.| ¢ Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

Planejamento - Plano Plurianual

12.| Cadastramento das Receitas que financiardo os Programas Governamentais

13.| Cadastramento de Indicadores, Produtos e Unidades, Programas e Acbes

14. | Cadastramento de programas, contendo Unidades Executoras e responsaveis,

Funcdo, Sub Funcdo, Programa, Ag¢do, Meta Fisica — Quantidade e Unidade de
Medida, Custo Financeiro e Indicadores

15. | Gerar relatorios para acompanhar o Projeto de Lei do PPA - Receitas que

financiardo os Programas de Governo com estimativas para o quadriénio

16. | Gerar relatorios de Resumo por Orgéos Responsaveis para o Quadriénio

17.| Gerar relatérios de Resumo por Programa para o Quadriénio

18. | Gerar relatérios de Resumo por Funcdes e Sub Funcdes para o Quadriénio

19. | Gerar relatérios de Programas de Governo para o Quadriénio

20. | Gerar relatorios de metas e prioridades para a LDO do 1° ano do PPA

21.| Manter o histérico do Plano Plurianual desde o Projeto de Lei até suas mais

recentes alteracfes

22.| Propiciar interatividade na alteracdo de informacdes de elaboracdo do PPA

23. | Integracéo de informacdes deste modulo ao de Diretrizes Or¢gamentarias — selecao

anual de um exercicio da despesa (Anexo de Prioridade)
Diretrizes Orcamentarias
24. | Priorizar as metas estabelecidas no PPA
25. | Cadastramento de metas e riscos fiscais
26. | Cadastramento de pardmetros
27.| Gerar Anexo de Metas e Riscos Fiscais de acordo com a Legislagédo vigente e as
Portarias da STN

28. | Gerar Anexo a LDO contendo as Prioridades dos Programas

29. | Integracdo com o Modulo de Plano Plurianual — PPA e de Orcamento — LOA
Orcamento

30. | Cadastramento de Receitas com a respectiva legislacdo

31. | Cadastramento da Estrutura Orcamentéria com a respectiva legislacdo

32. | Gerar e emitir Anexo 2 - Despesa por Orgéo e por Unidade, Sintético e Analitico

33. | Gerar e emitir Anexo 2 — Receita

34. | Gerar e emitir Anexo 7 — Demonstrativo da despesa por fungbes, sub funcdes e

programas, por projetos e atividades

35. | Gerar e emitir Anexo 8 — Demonstrativo da despesa por funcdes, sub funcdes e

programas conforme vinculo de recursos
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36. | Gerar e emitir Anexo 9 — Demonstrativo da despesa por Orgdos e funcdes

37. | Gerar e emitir Anexo 1 - Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas

38. | Gerar e emitir Sumario geral da receita por fontes; e, da despesa por funcdes

39. | Gerar e emitir a Estrutura Orcamentaria e de Programas

40. | Gerar e emitir Demonstrativos de evolucdes da receita e da despesa

41. | Gerar e emitir Quadros de subvencdes

42.| Gerar e emitir Quadros da legislacdo da receita e da despesa

43.| Gerar e emitir Demonstrativo de compatibilidade LOA x LDO conforme
determinacdo da Lei 101 — LRF

44. | Cadastramento, manutencao e consulta das Unidades Or¢camentérias, contendo as
seguintes informacdes: Codigo da Unidade e codigo da Sub unidade, nome e nome
reduzido da Unidade

45. | Cadastramento, manutencdo (naquilo que for permitido pela legislacdo) e consulta
da Classificacdo Funcional Programética (CFP), contendo as seguintes
informagbes: Funcdo, Sub funcdo, Programa e Acdo (Projeto, Atividade ou
Operacao Especial).

46. | Cadastramento, manutencdo (naquilo que for permitido pela legislacdo) e consulta
da Classificacdo Econémica da Despesa (CED), contendo as seguintes
informagdes: Categoria Econémica da Despesa, Grupo de Natureza, Modalidade de
Aplicacdo, Elemento, Item

47.| Cadastramento, manuten¢éo (naquilo que for permitido pelo Audesp) e consulta da
Aplicacéo, contendo as seguintes informagdes: codigo da Aplicacao, nome e codigo
aplicacao

48. | Integracdo com os modulos de Plano de Plurianual e Diretrizes Orcamentarias

49. | Manter histérico da elaboracdo do Projeto de lei em relacdo a Lei aprovada pelo
Poder Legislativo

50. | Permitir conversdo de dados para planilhas ou documentos (xIsx, docx, pptx, pdf,
etc.)

51.| Gerar e emitir validagdo do orcamento para cumprimento das obrigacbes
constitucionais bem como o equilibrio orcamentéria por fonte de recurso
Financas

52.| Pleno atendimento a legislacdo vigente e as solicitacdes atualmente exigidas pelo
TCE, principalmente aquelas para fins de atendimento ao AUDESP-TCE/SP

53. | Incluséo integrada de empenhos estimativos, liquidacdo e pagamento com base na
movimentacao realizada pelo sistema de folha de pagamento

54. | Devera ser integrado ao software de compras de forma a permitir a inclusao de
empenhos com base nos pré-empenhos originado sistema de compras

55. | Deveré ser integrado ao software de almoxarifado de forma a permitir a inclusdo e
liquidacdo com base nos documentos fiscais recebidos pelo sistema de
almoxarifado

56. | Cadastramento, manutencdo e consulta de dados do credor/fornecedor contendo
Nome, Nome Reduzido, Endere¢co, Numero, Complemento, Cidade, Bairro, Estado,
CEP, CPF/CNPJ, e suas respectivas contas bancdrias (Banco, Agéncia, Conta)

57.| Consulta de Dota¢des Or¢camentarias por niumero de Dotacao, contendo NUumero da
Dotacdo, Unidade Orcamentaria, CFP, CED, Fonte de Recurso e Codigo de
Aplicacdo
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58.

Cadastramento, manutencdo e consulta dos Valores das Dotacdes Orcamentéarias
contendo as seguintes informac¢des: Unidade Orcamentéria, Classificacdo Funcional
Programatica, Categoria Econdmica da Despesa, e Valor da Dotacao

59.

Suplementacdo da Dotacdo Orgamentéria, com impressdo do documento da
operacado, contendo as seguintes informacdes: Unidade Orcamentaria, CFP, CED,
Valor da Suplementacéo

60.

Reducdo da Dotacdo Orcamentaria, com impressdo do documento da operacao,
contendo as seguintes informacdes: Unidade Orcamentaria, CFP, CED, Aplicacao,
valor da Reducéo

61.

Anexo de Créditos Adicionais, com as seguintes informacfes bésicas: codificacéo
da funcional-programética (funcéo, sub funcéo, programa, projeto/atividade), 6rgéo,
fonte de recurso e natureza da despesa

62.

Demonstrativos da execucdo orcamentdria, contendo no minimo: codificagdo da
funcional-programética (fungéo, sub funcdo, programa, projeto/atividade), 6rgéo,
fonte de recurso, (com opcéo de reduzido por ficha), valor or¢cado atualizado (inicial,
mais suplementagfes, menos redugdes), valor empenhado, valor reservado e saldo
de dotacéo

63.

Ajuste diretamente pelos 6rgdos contabeis da URBES, das informac¢fes gerenciais
e das fontes financeiras, agregadas nos or¢gamentos para atender as necessidades
da execucéo orcamentaria

64.

Consulta aos Valores das Dotac6es Orcamentarias, contendo Cédigo e Nome da
Unidade Orcamentaria, Codigo, Codigo e Nome da CED e Valor da Dotacao Atual

65.

Consulta aos Valores das Movimentacdes das Dotacdes Orgcamentérias, contendo
unidade orgcamentaria CFP, CED e valor inicial, valor da suplementacdo, valor da
reducdo e valor atual

66.

Consulta a Suplementacdo da Dotacdo Orcamentaria, contendo as seguintes
informagdes: Numero da Suplementagdo, Unidade Or¢camentaria, CFP, CED, Valor
da Suplementacéo, Data de Operacéo

67.

Consulta a Reducédo da Dotagdo Orcamentéria, contendo as seguintes informacdes:
Numero da Reducgédo, Unidade Orcamentéaria, CFP, CED, Valor da Reducdo

68.

Consulta a Movimentacdo da Dotagdo Orcamentéria, contendo as seguintes
informacBes: Numero da Movimentagdo, Valor da Movimentacdo, Unidade
Orcamentaria origem, CFP origem, CED origem, Unidade Or¢camentaria destino,
CFP destino, CED destino, Data da Operacao

69.

Reserva Orgcamentaria, com impressdo do documento da operagéo, contendo as
seguintes informacdes: Unidade Orcamentaria, CFP, CED, Valor da Reserva,
Processo, Especificacdo da Reserva, Data da Operacdo, Numero do Documento da
operacdo, Fonte de Recurso e Cédigo de Aplicacéo

70.

Anulacdo da Reserva Orcamentaria, com impressdo do documento da operacao,
contendo as seguintes informac6es: NUumero da Reserva, Processo, Especificacdo
da Anulacdo, Data da Operacdo, Niamero da Dotacao, Valor Liquido Reservado

71.

Consulta a Reserva Or¢camentaria, contendo as seguintes informacgfes: NUmero da
Reserva, Numero da Dotacdo, Unidade Orcamentaria, CFP, CED, Valor da
Reserva, Data da Operacao

72.

Empenho Ordinario, com impressdo do documento da operagdo, contendo as
seguintes informacgfes: Numero da Dotacdo, Unidade Orcamentaria, CFP, CED,
Cbdigo e Nome do Credor, Tipo da Despesa, Valor do Empenho, Data da
Operacao, Fonte de Recurso e Codigo de Aplicacdo

73.

Empenho Estimativo, com impressdo do documento da operacdo, contendo as
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seguintes informacfes: Numero da Reserva, Numero da Dotacdo, Unidade
Orcamentéria, CFP, CED, Cddigo e Nome do Credor, Tipo da Despesa, Valor do
Empenho, Data da Operacdo, Processo, Especificacdo, Vigéncia, Numero do
Documento da operacao

74,

Empenho Global, com impressdo do documento da operagcdo, contendo as
seguintes informac¢des: Numero da Reserva, Numero da Dotacdo, Unidade
Orcamentéria, CFP, CED, Codigo e Nome do Credor, Tipo da Despesa, Valor do
Empenho, Data da Operacdo, Processo, Especificacdo, Vigéncia, Numero do
Documento da operacao

75.

Anulacdo do Empenho Ordinério, com impressdo do documento da operacao,
contendo as seguintes informagfes: Numero do Empenho, Unidade Orgcamentéria,
CFP, CED, Valor da Anulacdo, Data da Operacao, Processo

76.

Especificacdo, Numero do Documento da operagédo, Saldo a Empenhar Anterior,
Saldo a Empenhar Atual

77.

Anulagdo do Empenho Estimativo, com impressdo do documento da operacdo,
contendo as seguintes informagfes: Numero do Empenho, Unidade Orcamentaria,
CFP, CED, Valor da Anulacéo, Data da Operacédo, Processo, Especificagdo, Saldo
a Empenhar Anterior, Saldo a Empenhar Atual

78.

Anulacdo do Empenho Global, com impressdo do documento da operacao,
contendo as seguintes informagfes: Numero do Empenho, Unidade Orcamentaria,
CFP, CED, Valor da Anulacédo, Data da Operagéo, Processo, Especificagdo, Saldo
a Empenhar Anterior, Saldo a Empenhar Atual

79.

Empenho de adiantamento, contendo as seguintes informag¢fes: Numero da
Dotacdo, Unidade Orgamentéaria, CFP, CED, Cddigo e Nome do Servidor, Tipo da
Despesa, Valor do Empenho, Data da Operacdo, Processo, Especificagdo,
Vigéncia, Numero do Documento da operagdo, com a realizagcdo das etapas
posteriores automaticamente (liquidacdo e ordem de pagamento) atendendo as
limitacdes legais

80.

Consulta a Empenho Ordinario, contendo as seguintes informacdes: Numero do
Empenho, Numero da Dotacdo, Unidade Orgcamentaria, CFP, CED, Valor do
Empenho, Codigo e Nome do Credor, Processo, Especificacdo, Data da Operacéao,
Fonte de Recursos e Cdédigo de Aplicacao

81.

Consulta a Empenho Estimativo, contendo as seguintes informacg6es: Numero do
Empenho, Numero da Dotacdo, Unidade Orgcamentaria, CFP, CED, Valor do
Empenho, Codigo e Nome do Credor, Processo, Especificacado, Data da Operacao,
Fonte de Recurso e Cdodigo de Aplicacéao

82.

Consulta a Empenho Global, contendo as seguintes informagfes: Numero do
Empenho, Numero da Dotacdo, Unidade Orgcamentaria, CFP, CED, Valor do
Empenho, Codigo e Nome do Credor, Processo, Especificacao, Data da Operacao,
Fonte de Recurso e Cdodigo de Aplicacéao

83.

Consulta da Anulagdo do Empenho Ordinério, contendo as seguintes informacoes:
NUumero da Anulacdo, Unidade Orcamentaria, CFP, CED, Valor da Anulacao,
Processo, Especificacdo, Data da Operacdo, Fonte de Recurso e Codigo de
Aplicacéo

Consulta da Anulagéo do Empenho Estimativo, contendo as seguintes informacgdes:
NUumero da Anulacdo, Unidade Orcamentaria, CFP, CED, Valor da Anulacao,
Processo, Especificacdo, Data da Operacdo, Fonte de Recurso e Codigo de
Aplicacdo
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84.

Consulta da Anulacdo do Empenho Global, contendo as seguintes informacdes:
Numero da Anulagcdo, Unidade Orcamentaria, CFP, CED, Valor da Anulacgéo,
Processo, Especificacdo, Data da Operacdo, Fonte de Recurso e Codigo de
Aplicacao

85.

Consulta do Empenho Estimativo efetuado por Credor, contendo as seguintes
informagdes: Cédigo e Nome do Credor, Niumero do Empenho, Data da Operacéo,
Valor Pago, Saldo a Pagar, Valor Total Empenhado, Valor Total Pago, Valor
Processado, Valor ndo Processado, Fonte de Recurso e Cdadigo de Aplicacdo

86.

Consulta do Empenho Global efetuado por Credor, contendo as seguintes
informacgdes: Cédigo e Nome do Credor, Numero do Empenho, Data da Operacéo,
Valor Pago, Saldo a Pagar, Valor Total Empenhado, Valor Total Pago, Valor
Processado, Valor ndo Processado, Fonte de Recurso e Cdadigo de Aplicacdo

87.

Valor da Dotagdo Atual, Valor da Reserva ndo Empenhada, Valor Disponivel a
Empenhar

88.

Consulta a Posicao do Credor, contendo as seguintes informacdes: Cédigo e Nome
do Credor, Valor Empenhado, Valor Pago, Valor do Saldo, Valor Total Empenhado,
valor Total pago, Valor Total do Saldo

89.

Consulta de Credor/Fornecedor por Nome, com as informac¢des de Cddigo do
Credor/Fornecedor, Nome

90.

Consulta de credor/Fornecedor por Cdodigo de Credor/Fornecedor, com as
informacdes Codigo do Credor/Fornecedor, Nome

91.

Consulta a Receita por Exercicio e Rubrica, contendo as seguintes informagdes:
Cddigo e Nome da Rubrica, Valor da Previséo

92.

Consulta a Receita por Exercicio Tipo de Receita e Rubrica, contendo as seguintes
informacdes: Codigo e Nome da Rubrica, Valor da Previsdo Atual, Fonte de
Recursos e Cédigo de Aplicacdo

93.

Consulta a Receita, Rubrica e Codigo da Aplicagdo, contendo as seguintes
informagdes: Codigo e Nome da Rubrica, Cédigo e Nome do Codigo da Aplicacéo,
Valor Arrecadado, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacao

94.

Consulta de Analise Diaria de Arrecadacdo, contendo as seguintes informagoes:
Total Valor Arrecadado no Dia

95.

Consulta dos Empenhos Liquidados, contendo as seguintes informacgfes: Data da
Liquidacdo, Numero do Empenho, Tipo do Empenho, Processo, Valor da
Liquidacdo, Fonte de Recursos e Cdédigo de Aplicagdo, data de Vencimento,
Numero de Documento Fiscal, Nimero da despesa e Histérico da Incorporacdo

96.

Consulta a Pagamentos Efetuados por Credor, contendo as seguintes informacodes:
Exercicio, Cédigo e Nome do Credor, Numero do Pagamento, Numero do
Documento Origem, Data do Pagamento, Valor Pago, Data de Devolugéo, Valor da
Devolucdo, Numero do empenho, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo

97.

Consulta de Pagamentos Emitidos, contendo as seguintes informacdes: Numero do
Pagamento, Numero do Documento Origem, Nome do Credor, Data do Pagamento,
Valor Pago, Data de Anulacdo, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo

98.

Consulta de Pagamentos por Data de Pagamento, contendo as seguintes
informacgdes: Data do Pagamento, NUmero do Pagamento, Nimero do Documento
Origem, Nome do Credor, Valor Pago, Data de Anulacdo, Valor Total Pago no Dia

99.

Consulta de Empenhos Inscritos em Restos a Pagar-RP contendo as seguintes
informacgdes: Numero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Valor Inscrito, Valor
Requisitado para Pagamento, Valor Pago, Valor do Saldo a Requisitar, Fonte de
Recursos e Cddigo de Aplicacdo
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100

Consulta de RP por Credor/Fornecedor contendo as seguintes informacdes:
Cddigo e Nome do Credor, Namero do Empenho, Valor Inscrito, Valor Requisitado,
Valor Pago, Valor Anulado, Valor do Saldo a Requisitar, Fonte de Recursos e
Caddigo de Aplicacdo

101

Consulta do Numero da Dotacdo por UO, CFP e CED, contendo as seguintes
informagdes: Unidade Orgamentaria, CFP, CED, Numero da Dotacao.
Cancelamento Parcial do Pagamento, com impressdo do documento da operacéo,
contendo as seguintes informacdes: Numero do Pagamento, Valor Cancelado,
Numero do Processo, Especificacdo, Data da Operacdo, Numero do Empenho,
Cdédigo e Nome do Credor, Valor Pago, Unidade Or¢camentéaria, CFP, CED, NUumero
do Documento da Operacédo, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo

102

Consulta de Processo Pago de RP por Codigo do Credor, contendo as seguintes
informacdes: Codigo e Nome do Credor, Numero do Processo, Numero do
Documento Origem, Data do Pagamento, Valor Pago, NUumero da Despesa, Data da
Devolucdo, Valor da Devolucgéo, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo

103

Liquidar Valores de RP, com impressdo do documento da operacdo, contendo as
seguintes informagfes: Numero do Empenho, Numero do Processo, Especificacao,
Data da Operacao, Cédigo e Nome do Credor, Valor Total Requisitado, Valor do
Saldo a Requisitar, Fonte de Recursos e Cadigo de Aplicacdo

104

Cancelamento de RP, com impressdo do documento da operagdo, contendo as
seguintes informagdes: Numero do Empenho, Valor da Anulagcdo, Numero do
Processo, Especificacdo, Data da Operacdo, Cédigo e Nome do Credor, CFP, CED

105

Consulta de LiquidagBes Inscritas em RP, por Empenho contendo as seguintes
informacgdes: Numero do Empenho, Cddigo e Nome do Credor, Data da Operacéo,
Data do Pagamento, Valor Pago, Data da Anulacdo, Valor Anulado, Numero do
Processo, Valor Inscrito, Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagcéo

106

Consulta a Empenho Ordinério, por Fonte de Recursos e Codigo de Aplicacéo,
contendo as seguintes informacdes: Numero do Empenho, Numero da Dotacéo,
Unidade Orcamentéria, CFP, CED, Valor do Empenho, Valor Pago, C4digo e Nome
do Credor, Processo, Especificagdo, Data da Operagéo, Data do Pagamento, Fonte
de Recursos e Codigo de Aplicacdo

107

Consulta de Pagamento por Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo e Credor,
contendo as seguintes informacgdes: Codigo e Nome do Credor, Numero do
Pagamento, Nimero do Documento Origem, Data do Pagamento Valor Pago, Data
da Devolucao, Valor da Devolucao, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacéo

108

Consulta do saldo de suplementacdo autorizado na Lei do Or¢camento, contendo:
valor do orcamento, limite de suplementacao, valor utilizado, e saldo a suplementar

109

Solicitagdo de impressao dos seguintes relatorios da Receita: Resumo das Receitas
por Codigo de Receita, Andlise Diaria da Arrecadacgdo, Balancete da Receita do
Més, Resumo das Receitas Orcadas por Cdodigo de Receita

110

Balancete das Despesas Orcamentarias do Més, contendo Més de Referéncia,
Cdédigo da Unidade Orgamentéaria, Codigo da CFP, Cdédigo da CED, Valor da
Dotacdo Atual, Valor Empenhado no Més, Valor Empenhado no Ano, Valor do
Saldo da Dotagéo, Valor Pago no Més, Valor Pago no Ano, Valor do Saldo a Pagar

111

Relagdo das Despesas Empenhadas do Més, contendo Més de Referéncia, Cddigo
da Unidade Orcamentaria, Cédigo da CFP, Cédigo da CED, Numero da Dotacéo,
Valor da Dotacao Atual, Valor Empenhado no Més, Valor Empenhado no Ano, Valor
do Saldo da Dotagéo, Totalizacdo no Final, Fonte de Recursos e Codigo de
Aplicacdo
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112

Balancete por Funcédo do Més, em Ordem de Funcao, contendo Més de Referéncia,
Cddigo da Funcdo, Nome da Funcao, Valor da Dotacdo Atual, Valor Movimentado,
Valor Empenhado no Més, no Ano e Valor do Saldo da Dotacdo

113

Balancete por Sub funcdo do Més, em Ordem de Sub funcdo, contendo Més de
Referéncia, Cédigo da Sub funcdo, Nome da Sub funcéo, Valor do Saldo Anterior,
Valor Empenhado no Més e Ano, Valor do Saldo Atual, Totalizagao no Final

114

Balancete por Programa do Més, contendo Més de Referéncia, Codigo do
Programa, Nome do Programa, Valor Empenhado, Valor no Més e Ano, Totalizac&o
ao Final

115

Consulta de RP por Credor/Fornecedor contendo as seguintes informacdes:
Caodigo e Nome do Credor, Namero do Empenho, Valor Inscrito, Valor Requisitado,
Valor Pago, Valor Anulado, Valor do Saldo a Requisitar, Fonte de Recursos e
Caodigo de Aplicacao

116

Consulta do Numero da Dotacdo por UO, CFP e CED, contendo as seguintes
informacdes: Unidade Orcamentaria, CFP, CED, Numero da Dotacéo

117

Consulta de Processo Pago de RP por Codigo do Credor, contendo as seguintes
informagbes: Cbédigo e Nome do Credor, Numero do Processo, Numero do
Documento Origem, Data do Pagamento, Valor Pago, Niumero da Despesa, Data da
Devolucdo, Valor da Devolucao, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacao

118

Liquidar Valores de RP, com impressdo do documento da operacdo, contendo as
seguintes informages: Niumero do Empenho, Nimero do Processo, Especificagéo,
Data da Operagdo, Coédigo e Nome do Credor, Valor Total Requisitado, Valor do
Saldo a Requisitar, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo

119

Cancelamento de RP, com impressdo do documento da operagdo, contendo as
seguintes informag¢des: Numero do Empenho, Valor da Anulacdo, Numero do
Processo, Especificacdo, Data da Operacdo, Cédigo e Nome do Credor, CFP, CED

120

Consulta de Liquidactes Inscritas em RP, por Empenho contendo as seguintes
informagdes: Numero do Empenho, Cadigo e Nome do Credor, Data da Operacéo,
Data do Pagamento, Valor Pago, Data da Anulacdo, Valor Anulado, Niomero do
Processo, Valor Inscrito, Fonte de Recursos e Codigo de Aplicacédo

121

Consulta a Empenho Ordinéario, por Fonte de Recursos e CdAdigo de Aplicacéo,
contendo as seguintes informac¢des: Niumero do Empenho, Nimero da Dotagéo,
Unidade Orgcamentéria, CFP, CED, Valor do Empenho, Valor Pago, CAdigo e Nome
do Credor, Processo, Especificacdo, Data da Operagéo, Data do Pagamento, Fonte
de Recursos e Codigo de Aplicacéo

122

Consulta de Pagamento por Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagédo e Credor,
contendo as seguintes informacdes: Codigo e Nome do Credor, Numero do
Pagamento, Numero do Documento Origem, Data do Pagamento, Valor Pago, Data
da Devolucao, Valor da Devolucdo, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo

123

Consulta do saldo de suplementacdo autorizado na Lei do Orgamento, contendo:
valor do orcamento, limite de suplementacéo, valor utilizado, e saldo a suplementar

124

Solicitag@o de impressao dos seguintes relatorios da Receita: Resumo das Receitas
por Codigo de Receita, Andlise Diaria da Arrecadacdo, Balancete da Receita do
Més, Resumo das Receitas Orcadas por Codigo de Receita

125

Balancete das Despesas Orcamentarias do Més, contendo Més de Referéncia,
Cdédigo da Unidade Orgamentéaria, Codigo da CFP, Cdodigo da CED, Valor da
Dotacdo Atual, Valor Empenhado no Més, Valor Empenhado no Ano, Valor do
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Saldo da Dotacao, Valor Pago no Més, Valor Pago no Ano, Valor do Saldo a Pagar

126

Relacdo das Despesas Empenhadas do Més, contendo Més de Referéncia, Codigo
da Unidade Orcamentaria, Cédigo da CFP, Cédigo da CED, Numero da Dotacéo,
Valor da Dotacdo Atual, Valor Empenhado no Més, Valor Empenhado no Ano, Valor
do Saldo da Dotacdo, Totalizacdo no Final, Fonte de Recursos e Cdadigo de
Aplicagéo

127

Balancete por Sub funcdo do Més, em Ordem de Sub funcéo, contendo Més de
Referéncia, Cédigo da Sub funcdo, Nome da Sub funcéo, Valor do Saldo Anterior,
Valor Empenhado no Més e Ano, Valor do Saldo Atual, Totalizacdo no Final

128

Balancete por Programa do Més, contendo Més de Referéncia, Codigo do
Programa, Nome do Programa, Valor Empenhado, Valor no Més e Ano, Totalizag&o
ao Final

129

Relagdo dos Pagamentos de RP Efetuados no Més em ordem de Data de
Pagamento, contendo Ano Base, Data do Pagamento, NUmero do Empenho,
Cdédigo e Nome do Credor, Valor Pago, Numero do Pagamento, Valor Total Pago
no Dia, Valor Total Pago no Més, Fonte de Recursos e Céodigo de Aplicacao

130

Relagdo de Empenhos Efetuados em Ordem de Data de Emissao, contendo Data
de Emissédo, Numero do Empenho, Tipo do Empenho, C6digo e Nome do Credor,
Valor do Empenho, Numero do Processo, Numero da Dotagdo, Valor Total
Empenhado, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo

131

Relagéo de Empenhos Anulados em Ordem de Data de Emisséo, contendo Data de
Emissédo, Numero do Empenho, Tipo do Empenho, Cddigo e Nome do Credor,
Valor do Anulacdo, Numero do Processo, Numero da Dotagdo, Valor Total da
Anulacdo, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacéo

132

Relagéo de Liquidagbes Efetuadas em Ordem de Data de Emissédo, contendo Data
de Emissao, Numero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Valor de Liquidacéo,
Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacao

133

Relagéo de Liguidagbes Anuladas em Ordem de Data de Emissdo, contendo Data
de Emissdo, Numero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Valor da Anulacgéo,
Valor Total da Anulacéo, Fonte de Recursos e Cdadigo de Aplicacéo

134

Relagdo de RP em Ordem de Credor e Exercicio Base, contendo Codigo e Nome
do Credor, Numero do Empenho, Valor Inscrito, Valor Cancelado, Valor requisitado,
Valor Pago, Valor do Saldo a Requisitar, Valor Total do Credor, Valor Total Inscrito,
Valor Total Cancelado, Valor Total Requisitado, Valor Total Pago, Valor Total a
Requisitar, Fonte de Recursos e Cadigo de Aplicacdo

135

Relatério de Cancelamento de RP em Ordem de Exercicio Base, e Data de
Emisséo, contendo Numero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Valor
Cancelado, Valor Total Cancelado no Dia, Fonte de Recursos e Cdédigo de
Aplicagéo

136

Relatério da Natureza da Despesa em ordem de CED, contendo Cédigo e Nome da
Despesa, Valor do Sub Elemento, Valor do Elemento, Valor Total da Despesa

137

Relatério da Natureza da Despesa por Orgéo, em ordem de CED, contendo Cédigo
e Nome da Despesa, Valor do Sub Elemento, Valor do Elemento, Valor Total da
Despesa

138

Balancete por Natureza da Despesa do Més, em Ordem de Natureza, contendo
Més de Referéncia, Cédigo da CED, Nome da CED, Valor do Elemento, Valor da
Modalidade de Aplicagdo, Valor Total da Natureza, Valor Total de Despesa
Corrente, Valor Total de Despesa de Capital, Valor Total Geral

139

Balancete por Natureza da Despesa Acumulada até o Més, em Ordem de Natureza,
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contendo Més de Referéncia, Cédigo da CED, Nome da CED, Valor do Elemento,
Valor da Modalidade de Aplicacdo, Valor Total de Despesa Corrente, Valor Total de
Despesa de Capital, Valor Total Geral

140

Balancete por Elemento da Despesa do Més, em Ordem de Categoria, contendo
Més de Referéncia, Cédigo da CED, Nome da CED, Valor Empenhado, Valor do
Saldo Atual, Totalizag&o no Final

141

Balancete por Elemento da Despesa Acumulado até o Més, em Ordem de
Categoria, contendo Més de Referéncia, Codigo da CED, Nome da CED, Valor
Empenhado, Valor do Saldo Atual, Totalizacdo no Final

142

Geragdo de controles autométicos das fontes de financiamento, para
acompanhamento da ordem cronoldgica de pagamentos, de que trata a Lei Federal
8666/93, contendo as seguintes informacdes: fornecedor/credor, nota de empenho,
documento fiscal, data da exigibilidade, fonte de recursos, cédigo de aplicacdo

143

Balancetes, demonstrativos consolidados e movimentacfes financeiras analiticas
dos fundos especiais

144

Anexos para compor a prestacdo de contas anual, de que tratam as instru¢des do
TCE/SP

145

Relatério de custos dos programas, de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal,
contendo Codigo e Nome do Orgdo, Codigo e Nome da Unidade Orcamentaria,
Cddigo e Nome do Programa, Codigo e Nome do Projeto e Atividade, Cédigo e
Nome da Categoria Econb6mica da Despesa, Valor da Dotacdo, Valor da
Liquidacéo, Valor do Empenhamento, Saldo de Dotacéo e Saldo a Liquidar

146

Movimentagéo de limitacdo de empenho

147

Permitir o controle de adiantamentos: o sistema devera admitir a concessao de
adiantamentos e a gestdo dos pendentes de prestacdo de contas, ndo admitindo
gue os limites contidos na legislagédo vigente, em especial aqueles contidos na Lei
Federal 4320/64, sejam ultrapassados. Devera ainda aceitar a possibilidade de
inserir detalhamentos e anexar comprovantes, quando da prestacdo de contas,
conforme exigéncias do Ministério Pablico Federal para disponibilizacdo no Portal
da Lei de Acesso a Informacgéo — LAI

148

Cadastramento, manutencdo (naquilo que for permitido pela legislacdo) e consulta
de Codigo de Receita, contendo as seguintes informagfes: Cdédigo da Receita,
Cddigo da Rubrica, Cédigo da Aplicacdo, Nome da Rubrica, Nome da Aplicacéo

149

Cadastramento, manutencdo (naquilo que for permitido pela legislacdo) e consulta
da Extra orcamentéria, contendo as seguintes informacdes: Cédigo, Nome

150

Permitir a Integragdo com o Sistema de Tributério através de leiautes que serdo
definidos na implantacdo para geracdo de forma automatica das receitas
arrecadadas, bem como seus respectivos créditos bancarios Geracdo de Dados
para Consulta de Andlise Diaria de Arrecadacdo, por Data de Arrecadacéo

151

Consulta de Andlise Diaria de Arrecadacdo, contendo as seguintes informacoes:
Data da Analise, Cédigo e Nome da Rubrica, Valor Total da Receita Orgada, Total
Valor Arrecadado no Dia, Valor Total Arrecadado no Més, Valor Total Arrecadado
até a Data

152

Inclusdo do Movimento Bancério, contendo as seguintes informacgdes: Data do
Movimento, Numero da Conta, Valor do Movimento, Tipo da Operacédo, Valor do
Saldo Anterior, Valor da Entrada, Valor da Saida, Valor do Saldo Atual, apenas para
transferéncias entre contas bancarias
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153

Inclusdo, manutencdo e consulta de Movimento de Receita/Despesa Extra-
orcamentaria, contendo as seguintes informacdes: Data do Movimento, Valor da
Receita do Dia, Valor da Despesa do Dia, Valor da Receita do Més, Valor da
Despesa do Més, Valor da Receita do Ano, Valor da Despesa do Ano

154

Consulta do Movimento Bancério, contendo Data do Boletim, Cdodigo da Conta,
Valor do Saldo Anterior, Retiradas, Depdsitos, Valor do Saldo Atual

155

Inclusdo, manutencdo e consulta do Movimento da Receita do Dia, contendo Data
do Movimento, Valor do Saldo Anterior, Valor recolhido na Data

156

Registro de Pagamento, por Nimero de Ordem de pagamento, contendo NUmero
do Documento, Valor Pago, Data do Pagamento

157

Registro de Pagamento, de Despesa Extra orcamentaria, por Ordem de pagamento,
contendo Data do pagamento, Valor Pago, Numero do Documento, Nome do
Credor

158

Manutencdo e consulta do Numero da Despesa, contendo Data do Pagamento,
Numero do Documento, Nome do Credor, Valor Pago, Niimero da Despesa

159

Cancelamento do Registro de Pagamento, contendo Data do Pagamento, Nome do
Interessado, Valor Estornado, NiUmero do Documento, Nome do Credor

160

Estorno/Devolucdo da Arrecadacdo, contendo, Data da Operacdo, Origem da
Devolucéo, Cddigo e Nome do Tipo da Receita, Cédigo da Receita, Codigo e Nome
da Rubrica, Valor da Devolucéo

161

Andlise Diaria da Arrecadacdo em ordem de Rubrica, contendo Data do Movimento,
Cddigo e Nome da Rubrica, Valor da Receita Or¢cada, Valor Arrecadado no Dia,
Valor Arrecadado no Més, Valor Arrecadado até a Data, Valor Total Arrecadado

162

Balancete da Receita do Més ordenado por Rubrica contendo Més de referéncia,
Data Emissdo, Codigo Rubrica, Discriminacdo da Rubrica, Valores da Receita
Anterior, do Més, da receita Total, da Receita Orcada, da Diferenca

163

Resumo da Previsdo de Receitas contendo Data Emissao, Més de Referéncia,
Cdédigo da Rubrica, Codigo da Receita, Descrigdo da Receita

164

Resumo Diario da Arrecadacdo por Cdédigo da Receita, contendo Data do
Movimento, Descri¢do da Receita, Valor, Totais Receitas Orcamentarias

165

Boletim de Caixa e Bancos diario, contendo o valor da movimentacdo de receita
orcamentaria do dia, o valor da movimentacédo de receita extraorcamentéaria do dia,
o valor das retiradas bancérias do dia, o valor da movimentacdo dos pagamentos
orcamentarios do dia, o valor dos pagamentos extraorcamentarios do dia, o valor
dos depdsitos bancarios do dia

166

Boletim de Bancos diario, o saldo anterior de cada conta bancéria, o valor da
retirada bancaria de cada conta bancéria, o valor do depdésito bancéario de cada
conta bancéria e saldo atual de cada conta bancéria, relativo as contas bancarias
do ensino

167

Importacdo dos arquivos de extratos bancérios extraidos via internet, conciliando
automaticamente os lancamentos do extrato com o0 langcamento efetuado pela
tesouraria

168

Realizar a conciliacdo automatica dos lancamentos efetuados pela tesouraria
formando Lotes de conciliacdo

169

Quadro resumo da conciliagdo bancéria, por conta bancaria, contendo: saldo do
extrato, débitos e créditos acumulados no més considerados pela contabilidade e
ndo pelo banco, débitos e créditos acumulados no més considerados pelo banco e
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nao pela contabilidade, saldo da contabilidade

170| Relatério de movimentacdo analitica da conciliacdo bancaria, por conta bancéria,
saldo do extrato, débitos e créditos, demonstrados analiticamente, considerados
pela contabilidade e ndo pelo banco, débitos e créditos demonstrados
analiticamente, considerados pelo banco e néo pela contabilidade, saldo da
contabilidade

171] Relatério analitico dos investimentos por conta bancaria

172| Geracao de Relatérios Auxiliares e arquivos textos que possibilitem a insercéo de
dados junto ao SIOPS- Receita Orcamentéaria, Despesa orcamentaria, Despesa por
Sub Funcéo, Saldo Financeiro, Despesas por Fonte, RP pagos e Cancelados

173| Geracao de Relatérios Auxiliares e arquivos textos que possibilitem a insercéo de
dados junto ao SIOPE- Receita Orcamentéaria, Despesa orcamentéaria, Despesa por
Sub Funcéo, Saldo Financeiro, Despesas por Fonte, RP pagos e Cancelados

174| Devera possibilitar a geracdo de arquivos textos para alimentar o sistema Manad
(Manual Normativo de Arquivos Digitais) conforme Normativos do Governo Federal
- Manad — Sistema Orcamentario e Financeiro dos Org&os Publicos

175| Emitir Quadro Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas

176| Emitir Anexo 2 - Por Orgdo

177| Emitir Anexo 2 - Por Unidades e Sub Unidades

178 Emitir Anexo 2 — Consolidado

179| Emitir Anexo 6 — Programa de trabalho

180| Emitir Anexo 7 — Demonstrativo de fungdes, sub fungbes e programas por projetos,
atividades e operacdes especiais

181 Emitir Anexo 8 — Demonstrativo da despesa por func¢des, sub fun¢des e programas
conforme vinculo de recursos

182 Emitir Anexo 9 — Demonstrativo da despesa por Orgéos e funcdes

183| Emitir Anexo 10 — Comparativo da receita prevista com a arrecadada

184| Emitir Anexo 11 — Comparativo da despesa autorizada com a realizada

185| Emitir Anexo 16 — Demonstrativo da divida fundada

186/ Emitir Anexo 17 — Demonstrativo da divida flutuante

187| Emitir Livro Anual das Contas Correntes Bancarias

188| Emitir Livro Anual de Conta Corrente Fornecedor (orcamentdrio e de restos a pagar)

189| Emitir Livro Anual de Registro Analitco da Receita (orgamentaria e
extraorcamentdria)

190 Emitir Livro Anual do Registro Analitico da Despesa (orgcamentéria, extra e restos a
pagar).

191] Emitir Livro Anual do Registro de Empenhos

192| Emitir Livro Caixa Anual
Contabilidade

193| Pleno atendimento a legislacdo vigente e as solicitacdes atualmente exigidas pelo
TCE, principalmente aquelas para fins de atendimento ao AUDESP-TCE/SP

194 Pleno atendimento as normas contidas na legislacao federal — Lei n® 4.320/64 e Lei
Complementar n°® 101/00, bem como demais normas contabeis atinentes a matéria,
inclusive as novas normas de contabilidade aplicadas ao Setor Publico — NCASP

195| Realizacdo da Contabilidade Orcamentaria, e geracdo dos demonstrativos

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA

Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama — CEP 18030-329 — Sorocaba — SP —Tel.: (15) 3331-5000 — Fax.: (15) 3331-5001 -

e-mail: transito@urbes.com.br / transporte@urbes.com.br



mailto:transito@urbes.com.br

41

URBES DI Prefeitura de

TRANSITO E TRANSPORTES - .

Secretaria de Mobilidade

contabeis com a emissao de Diario; e, Razdo Mensal

196| Realizacdo da Contabilidade Financeira, demonstrativos contdbeis com a emissao
de Diério; e, Razdo Mensal

197| Realizacdo da Contabilidade Patrimonial, e geracdo dos demonstrativos contabeis
com a emisséo de Balanco; Diario; e, Razao Mensal

198| Realizacdo da Contabilidade das Variacbes Patrimoniais, e geracdo dos
demonstrativos contdbeis com emissdo de Diario; e, Razao Mensal

199| Geracdo do Demonstrativo de Fluxo de Caixa

200| Contabilizacdo automatica das variacdes financeiras, dos créditos adicionais e das
mutacfes patrimoniais dependentes e independentes da execucdo orcamentaria
201] Contabilizacdo e controles sistematicos das contas de compensacéo

202| Consolidacdo das contas da administracdo indireta

203| Consulta de Saldos da Conta Corrente, com as informagdes de Cddigo da Conta,
Nome da Conta, Tipo de Langamento, Valor do Saldo Anterior, Valor do Crédito no
Més, Valor do Débito no Més, Valor do Saldo Atual

204| Inclusdo de Movimento de eventos independentes da execucdo orcamentaria,
contendo Data do Movimento, Codigo da Conta, Histérico do Movimento, Valor do
Movimento, Tipo de Movimento

205| Manutencao de Movimento de eventos independentes da execu¢do orcamentaria,
contendo Data do Movimento, Cédigo da Conta, Histérico do Movimento, Valor do
Movimento, Tipo de Movimento

206| Cadastramento (naquilo que for permitido pela legislagéo), manutengéo e consulta
das Contas de Compensacao, relativas a movimentacdo de adiantamentos, fiancas
bancarias, contratos, convénios, seguros garantia, etc, de acordo com o Plano de
Contas AUDESP

207| Relatorios de Diario e Razdo Acumulados em Ordem de Conta e contendo Numero
da Conta, Histérico do Lancamento, Data do Lancamento, Valor do Débito, Valor do
Crédito, Valor do Saldo

208| Relatério de Conta Corrente em Ordem de Conta, contendo Cédigo e Nome da
Conta, Tipo de Lancamento da Conta, Valor do Saldo da Conta

209 Relatério Diario de Conta Corrente, contendo Més de Referéncia, NUmero da
Conta, Histérico do Langamento, Valor do Movimento, Tipo de Lancamento, Valor
Total dos Movimentos do Més, Nome da Conta

210| Realizacdo, de forma automética, da escrituracdo contdbil no Plano de contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP

211| Gerar, a qualquer momento, os demonstrativos contdbeis Aplicados ao Setor
Publico — DCASP: Balango Orcamentério; Balango Financeiro; Balango Patrimonial;
Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais; e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa
(DFQC)

6.2 SISTEMA DE GESTAO DE CONTROLE INTERNO;

REQUISITO
1. | O sistema devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalagédo de qualquer
outra ferramenta nas estacdes de trabalho além o do “browser” com possibilidade
de utilizacdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft Edge
2. | Possuir ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema, com no
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minimo as seguintes propriedades:

e Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usuario sem auxilio de programacéao.

e Permitir a incluséo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatorio.

e Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuéarios do
maodulo, tornando-o publico.

¢ Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto

¢ Permitir a aplicagéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecéo de determinada informag&o, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo
contido em, e por ultimo informando o conteuddo do respectivo campo.

e Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcgbes/
operagbes entre as demais colunas do Relatorio, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

e Permitir a agregacéo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
méximo e mediano.

10.

¢ Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com éreas e de pizza,
com a utilizagédo de dois eixos, podendo selecionar as operagfes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

11.

e Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

12.

¢ Os relatérios criados deverdao comportar exportacdo nos formatos CSV e HTML;

13.

Possuir cadastro pré-estabelecidos de requisitos relacionados as diversas areas da
Administracdo Publica para contribuir nas avaliagbes, tais como: gestédo
or¢camentaria, restos a pagar, direitos e haveres, - tesouraria, controle patrimonial e
alienacbes de aditivos, despesas com pessoal, compras, licitacbes e contratos,
aplicacao de recursos préprios, dentre outros.

14.

Permitir a verificacdo de inconsisténcias através de monitoramentos em todas as
areas pertinentes a atuacdo do controle interno. Os monitoramentos deverdo estar
disponiveis para os usuarios do sistema, para que respondam em tempo
determinado e previamente agendado no sistema (tempo limite)

15.

O sistema devera permitir o cadastro de quesitos com 0s seguintes itens:
e Planejamento (PPA/LDO e LOA);-

Despesas Gerais;

Execucdo Orcamentéria,;

Encargos Sociais;

Pessoal;

Transparéncia;

Tesouraria,

Enfoque Operacional;

Licitactes e Contratos;
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o Almoxarifado;

e Patrimoénio;

e Administrativo; e

e Tecnologia da Informacéao.

16. | Quanto a resposta os usuarios utilizardo o software para atender a delegacao
realizada pelo nucleo central do controle interno, deverd permitir anexar
documentos visando respaldar o processo, com 0S mesmos quesitos do item
anterior;

17. | O questionario com as informacdes de monitoramento (quesitos de respostas e
andlise) devera ser previamente preenchido, podendo o usuario complementar as
informac@es necessarias, inclusive anexar documentos ja na elaboracao;

18. | Possuir a periodicidade e abertura do periodo de analise do relatério de controle
interno. Entre os periodos mensais, bimestrais, trimestrais, quadrimestrais,
semestrais e anuais;

Requisito

19. | Possuir agenda eletronica para controle das obrigagbes mensais, inclusive tempo
limite do monitoramento e das auditorias;

20. | Possuir opcao de filtrar no relatério as questdes por periodo;

21. | Possuir controle dos relatérios de controle interno por periodo e por Sistema,
podendo ser classificados em status. Concluidas, impressos, atendidos, pendentes,
cancelado e todas;

22. | O sistema devera conter a opgdo de incluir uma introdugcdo e uma conclusao das
analises.

23. | Possuir filtro no relatério do controle interno que traga separadamente o0s quesitos,
guestionario, historico, listagem e argumentacao;

24. | Possuir filtro no relatério do controle interno que busque por data de respostas;

25. | Opcéo de gerar relatérios com a introducdo do controle interno.

26. | Opcéo de gerar relatoério com a concluséo do controle interno.

27. | Opgcédo de personalizar alterando os nomes dos grupos por setor, conforme
necessidade do usuario;

28. | Possuir a opcdo de selecdo de grupos, assuntos e quesitos na elaboracdo do
guestionario;

29. | Permitir ativar ou desativar a questéo de acordo com a necessidade do usuario;

30. | Permitir excluir as questdes de acordo com a necessidade do usuario, desde que
nao tenha respostas vinculadas;

31. | Possuir a opc¢édo de incluir o brasdo do Municipio em formato imagem;

32. | Possuir configuracdo de assinatura, fungdo e documento dos responsaveis pelos
dados inseridos da entidade parametrizados por usuario;

33. | O sistema de controle interno devera ter a opcao de importar automaticamente a
montagem do questionério para outro periodo, bem como importar as respostas
dadas no periodo anterior;

34. | Permitir a parametrizacdo de permissao por Usuario;

35. | Possuir a opgdo de incluir nos questionarios de acordo com a necessidade da
controladoria

36. | Possuir a opcdo de concluir o questionario por sistema e grupo;

37. | Possuir a opcao de concluir o periodo;

38. | No item de resposta devera possuir campo de relatério de apoio, (gerar relatério
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referente a questado selecionada, para permitir melhor andlise da controladoria;
39. | Possuir a opcdo de incluir mais de um relatério de apoio por questdo, para
direcionar melhor sua analise
40. | Possuir navegacado simplificada sobre os varios assuntos definidos para respostas,
aos quesitos previamente cadastrados;
41. | Permitir utilizar informacg8es da contabilidade a serem utilizados como apoio nos
relatorios de controle;
42. | Todos os relatérios deverdo ser gerados no minimo na extensdo CSV;.
43. | Possuir resultados da execuc¢éo orcamentdria, com as visdes:
¢ Indicador para acompanhamento dos limites financeiros da URBES;
e Indicador financeiro para acompanhamento do gasto com despesa de
pessoal em valores nominais percentuais para acompanhamento;
44. | Relatorio de informagdo da Lei de Responsabilidade Fiscal no layout dos
“‘Demonstrativos” publicados pelo Sistema AUDESP.
45. | Relatdrio para consultas das informacdes transmitidas ao Sistema AUDESP;
46. | Relatdrios diversos da Execucao orcamentaria e contabilidade;
47. | Portarias STN. Geragdo automatizada das planilhas completas ou simplificadas dos
arquivos, XLS do SICONFI;
48. | Relatérios da tesouraria contendo os seguintes itens:
e Boletim de caixa com possibilidade de filtros;
e Demonstracao dos saldos bancarios;
e Extrato bancério;
e Contas bancarias;
e Posicéo financeira das fontes de recurso, codigo de aplicagédo parte fixa e
variavel;
e Conferéncia de bancos conciliados; e
e Conciliacdo
49. | Demonstracado analitica de divida flutuante / realizavel do exercicio.
50. | Anexos de balancos, com opcédo analitica (mapeando os planos contabeis):
e Anexo 12 — Balang¢o Orcamentéario (Conforme PCASP);
e Anexo 13 — Balanc¢o Financeiro (Conforme PCASP)
¢ Anexo 14 — Balancgo Patrimonial (Conforme PCASP);
e Anexo 15 — Demonstracdo da Variacdo Patrimonial (Conforme PCASP);
51. | Geracao de Graficos da Execucao Orcamentaria;
52. | Geragdo de graficos e relatorios com informacdes das Areas de Compras,
LicitacBes, Almoxarifado, Patrimdnio e RH.
53. | Geracdo de graficos e relatorios com informagcBes da area de administracdo de
pessoal;
54. | Visualizacdo da tabela de prazos e conclusdo de trabalhos das outras
areas/departamentos (Gestéo de riscos/compliance);
55. | Possuir auditoria para andlise de licitagdes, nas diversas modalidades abrangidas
pela legislacdo de regéncia.
56. | Possibilitar perguntas e respostas na andlise de licitagcbes, podendo delegar a
usuarios da area a competéncia de resposta.;
57. | Possuir fundamento legal como sugestdo nas perguntas formuladas.
58. | Opcéo de acompanhamento da auditoria de licitacao.
59. | Possibilidade de realizar auditoria de adiantamentos, com parecer padronizado,
avisos via e-mail e acompanhamento do processo, baixa de responsabilidade
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automatica apos o parecer.

60. | Relatérios de auditoria dos bens e materiais estocaveis, verificacdo da relacdo de
valores entre almoxarifado e contabilidade.

61. | Relatérios de auditoria dos bens moveis e imoveis, verificando a relagdo entre
valores de patriménio e contabilidade.

62. | Possibilidade de cadastrar anexos do planejamento anual de operacdes do controle
interno.

63. | Manter instru¢cdes normativas e sugestdes das instru¢fes cadastradas no sistema,
com possibilidade de envio por e-mail aos usuarios e controle de suas
implementacoes.

6.3. SISTEMA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS;

REQUISITO

Devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalacdo de qualquer outra
ferramenta nas estacdes de trabalho, além do “browser”, com possibilidade de
utilizagdo, no minimo dos seguintes navegadores: Google Chrome, Firefox, Internet
Explorer e Microsoft Edge.

Devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos dispositivos
moveis (tablet’s e celulares), browsers e resolu¢cdes de monitores sem rolagem
lateral.

Possibilitar, a partir do menu de sistema, a criagdo de menus personalizados, pelo
proprio usuario sem auxilio de programacao. Publico

Moédulo de Concurso Publico

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

e Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usudrio sem auxilio de programacao.

e Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatorios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteragcdo do relatorio primario como um
novo relatorio.

e Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos 0s usuarios do
mdbdulo, tornando-o publico.

¢ Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

e Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informagéo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou ndo nulo, se contem ou nao contem, ndo é semelhante, se
contido em, ou nao contido em, e por ultimo informando o contetdo do
respectivo campo.

10.

e Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatorio, através de funcgbes/
operacfes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

11.

o Permitir a agregacao de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.
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12.

¢ Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacfes de operacdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

13.

e Permitir a Indicagé@o da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

14.

e Os relatérios criados deverdo comportar exportacdo nos formatos CSV e HTML;

15.

Possibilitar a indicacdo de Candidato, para um determinado Concurso disponivel e
Cargo, com informacfes de data e documento de indicagdo, inclusive para cargos
comissionados, sempre respeitando um determinado cargo.

16.

Permitir a indicacdo de Aprovacdo e Convocacdo do Candidato com informacdes de
namero e ano da portaria, data da publicacdo, tipo de convocacdo (admissdao,
nomeacgdao), data de inicio e fim de comparecimento, data da posse, e observacdes
sobre o processo de convocacao.

17.

Possibilitar a existéncia do Cadastro de Cargos com quantidade de vagas, carga
horéria, salario de referéncia, podendo informar se existem vagas especificas para
candidatos com necessidades especiais.

18.

Permitir a existéncia de ter cadastro para processos seletivos diversos, incluindo
selecdo de Estagiérios.

19.

Possibilidade de ter um cadastro da classificagdo do candidato no concurso,
incluindo os de necessidades especiais.

20.

Possibilidade de controlar a situacdo de admissédo do funcionario, informando sua
desisténcia ou efetivacdo da sua contratacao.

21.

Possibilidade de cadastro de candidatos, por concurso e cargo, contendo: nome,
RG, CPF, endereco, telefone de contato, e-mail, classificacdo;

22.

Possibilidade de importacdo dos dados do item 21 acima para o sistema de
arquivos em formato TXT ou XLS.

23.

Possibilidade de emitir relatério das quantidades de vagas disponibilizadas no
concurso, a quantidade/classificacdo de candidato contratado, quantidade de
candidatos aguardando convocacéo

24.

Devera emitir o Relatorio de Questionério de Integracdo, para ser preenchido pelo
candidato.

25.

Relatdrios especificos que deverao ser gerados para o processo de Admissao:
e Abertura de Conta Bancéria

Acordo de Compensacéo de Horas

Contrato de Experiéncia

Contrato de Trabalho por Tempo Determinado ou Indeterminado
Dados Cadastrais

Declaracéo de Acumulo

Declaracéo de Dependentes para fins de IRRF

Declaracéo de Encargos de Salario Familia

Declaracéo Geral

Declaragéo da Lei de Ficha Limpa

Declaracdo de Opcéo pelo FGTS

Declaracdo de Parentesco

Declarac&o Unica

Emisséo do Cartdo de Ponto (quando aplicavel)
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Etiqueta de Admissao

Etiqueta de Alteracao de Salario

Etiqueta de Cadastro do PIS

Etiqueta de Contrato de Trabalho

Ficha para Admisséo

Ficha de Empregados

Ficha de Registro

Ficha de Salario Familia

Folha de Identificacdo

Opcéao por Adiantamento

Recibo de Entrega de CTPS

Solicitagéo de PIS/ PASEP

Termo de Aditamento de Extensdo ou Reducéo de Carga Horaria
Termo de Aditamento ou Suspenséo do Contrato
Termo Aditivo

Termo de Ciéncia e Notificacdo

Termo de Contra Cheque

Termo de Compromisso

Termo de Posse

Termo de Prorrogacdo do Contrato de Trabalho
Termo de Responsabilidade, incluindo sobre Cracha, Plano de Saulde e
Uniformes.

e Termo de Solicitacdo de Beneficio

Moédulo de Cadastro de Pessoas

26.

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

27.

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacéo.

28.

Permitir a inclus@o e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatorio.

29.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo,
tornando-o publico.

30.

Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

31.

Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relat6rio,
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para 0 campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

32.

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operacdes
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

33.

Permitir a agregacdo de informacgdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagcbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA

Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama — CEP 18030-329 — Sorocaba — SP —Tel.: (15) 3331-5000 — Fax.: (15) 3331-5001 -

e-mail: transito@urbes.com.br / transporte@urbes.com.br



mailto:transito@urbes.com.br

48

URBES DI Prefeitura de

TRANSITO E TRANSPORTES - .

Secretaria de Mobilidade

34. | Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

35. | Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

36. | Devera possuir, obrigatoriamente, um Unico CADASTRO DE PESSOAS,
identificado pelo CPF, ndo permitindo a duplicidade do mesmo, onde contera, entre
outros, os dados pessoais:

37. | Nome, Nome Social e Nome Cracha.

38. | Alistamento Militar NUmero, Série, Tipo e Data de Emisséo.

39. | Carteira Identidade (RG) com Orgdo Emissor, UF e Data.

40. | Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) Numero, Categoria, Data de Emissao e
Validade.

41. | Carteira Profissional (CTPS) Numero, Série, UF e Data.

42. | Cartao Cidaddo Numero e Identificacdo do SUS.

43. | Data de Nascimento, Naturalidade, Nacionalidade, Sexo, Estado Civil, Raga, Fator
RH e Tipo, entre outros.

44. | Endere¢co Logradouro, Numero, Complemento, Bairro, CEP, Cidade, Estado,
Telefone e E-mail.

45, | Grau de Instrucdo e Especialidade.

46. | Nome do Pai, Nome da Mae, Nome do Cbénjuge e Data de Nascimento.

47. | PIS Namero, Data do cadastramento, Banco e Agéncia.

48. | Titulo Eleitor NUmero, Zona e Secao.

49, | Tipo de deficiéncia.

50. | Estrangeiro com Numero da Carteira, Orgdo e UF Emissor, Data de Chegada,
Naturalizado e Casado (s/n).

51. | Devera ter um CADASTRO DE FUNCIONARIOS, identificado pela Matricula, sendo
Unica no cadastro complementando, de forma integrada, o Cadastro de Pessoas
com dados funcionais, entre outros, de:

52. | Data de Admissdo, Tipo, Situacdo, Tempo de Experiéncia, Vinculo, Categoria.

53. | Vantagens e Beneficios com as concessfes e tipo.

54. | Cargo, Carga Horaria e Referéncia Salarial.

55. | Local de Trabalho e situacdes de controle de marcacdo de Ponto.

56. | Dados de Unidade Orcamentéria.

57. | Dados de Banco, Agéncia e Conta para crédito do salario.

58. | Devera ter o Cadastro de CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupa¢fes com

possibilidade de atualizacdo pelo usuario.

59. | Permitir o Cadastro de Cargos com informacao de:

e Codigo e descricao do cargo,

¢ CBO, tipo de Cargo (estatutario, CLT, comissao, efetivo, entre outros)

e Indicacao de inativo e data de cancelamento

¢ Quantidade de vagas totais, vagas ocupadas e disponiveis

e Especialidade (ex. especialidades médicas), indicacdo de periculosidade,
insalubridade e grau,

¢ Atividade com c6digo, descricdo e indicacdo de exposicao a agente nocivo,

¢ Atos de movimentacdo do cargo, tipos de movimentacdo da vaga (criacdo
ou extincdo do cargo, aumento ou reducéo de vagas) quantidade de vagas
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e data da movimentacdo carga horaria, com fundamento legal de Ato e
tipo de Norma,

e Composicao do Cargo com a referéncia salarial, e valor do salario bruto,

e Informacgdes especificas para o Tribunal de Contas.

e Categoria dos Cargos, com indicacdo de administracdo, operacional,
magistério, entre outros.

60.

O sistema devera ter um Cadastro de Referéncia Salarial, com informacdes de
codigo da referéncia salarial, descricdo composta por tabela, grade, nivel e letra,
descricdo continua, valor do salario, data de inicio de vigéncia, indicativo de ativo ou
inativo, referéncia e classe.

61.

O sistema devera efetuar a validacdo do digito de controle do CPF e PIS/ PASEP.

62.

Dispor do Cadastro de Lotag¢do do funcionario indicando a unidade da instituicao,
horério, tipo de ponto, do relégio de ponto, centro de custo, e local de trabalho.

63.

O sistema devera ter o Cadastro de Local de Trabalho, com codigo, descrigéo,
sigla, indicacdo de ativo ou inativo, numero da Portaria de criacdo, endereco
completo, telefone para contato e nome do responsavel pelo Local de Trabalho.

64.

Dispor do Cadastro de Carga Horaria, com o cédigo da carga horaria, quantidade
de horas semanais, quantidade de horas mensais e observacoes.

65.

Dispor do Cadastro de Bancos e Agéncias, com a indicacdo do codigo do Banco,
nome do Banco, numero de Agéncia, nome de Agéncia e digito, com endereco
completo.

66.

O sistema devera ter o Cadastro de Unidades, com o codigo e nome da Unidade,
sigla, indicac@o se esta ativa ou inativa, nimero da Portaria e data da criagao,
CNPJ, enderego completo, nome, e-mail e contato do responsavel pela Unidade,
codigo da Unidade “pai”, estrutura do nivel, subordinagdo hierarquica, cédigo do
Centro de Custo e informacdes de Orcamento tais como: ano base, nimero da
Ficha, Orgdo, Unidade Orcamentéaria, Ac&o, Aplicacdo, Fonte de Recurso, Funcao,
Sub Funcéo e Programa.

67.

Dispor do Cadastro de Centro de Custo, com cédigo e descricdo, se ativo ou
inativo, a que grupo de Centro de Custo pertence e endereco completo e telefone
de contato, e informacdes de orcamento como no Cadastro de Unidades.

68.

O sistema deverd ter o Cadastro de Vinculos indicando se esta inativo ou nao,
regime juridico, vinculo funcional (efetivo, comissdo, temporario), incidéncias de
impostos e contribuicdo sindical, de vantagens, de vale transporte, de tipo de
regime (RPPS, RGPS, outros) de 13° salario, entre outros.

69.

Permitir o Cadastro de Dependentes, relacionados ao funcionéario, contendo as
informacBes do nome do Dependente, data de nascimento, documentacdo (ex.
CPF, RG), sexo, estado civil, escolaridade, tipo de dependéncia (ex. filho, cénjuge,
pai, mée, enteado etc.), e se possui alguma deficiéncia, entre outros.

70.

Permitir a configuragdo dos Dependentes de forma a considera-los ou néo para fins
de Imposto de Renda, salario familia, previdéncia e assisténcia médica, e por idade
limite.

71.

Dispor do Cadastro de Pensionistas, relacionado ao funcionéario, com informacao do
nome do pensionista, CPF, RG, endereco completo, data de nascimento,
parentesco, dados bancéarios completos, datas de inicio e fim da penséo, percentual
da penséo, se gera abatimento no imposto de renda, e observacdes para historico.
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Permite a personalizacdo da féormula para calculo de pensdo para pensionista
especifico para cada caso.

72.

O sistema devera emitir declaracdo de valores pagos a pensdo alimenticia em
nome do funcionério e do beneficiado.

73.

Dispor do Cadastro de Tipos de Auséncias e Atestados de funcionarios, com a
informacédo do Cddigo do Afastamento, Descricdo, com Varios parametros para
indicacdo do tratamento de 13° salério, férias, licenca prémio, biénio, se indicacéo
de CID é obrigat6rio ou ndo, quantidade de dias minimo e maximo considerando o
sexo, para determinado tipo de Afastamento, quantidade de lancamentos do Tipo
Afastamento por ano, se permite concomitancia, se cancela o dia no Banco de
Horas, entre outros.

74.

O sistema devera ter o Cadastro de Auséncias e Atestados de funcionarios, com
motivo de afastamento, data de inicio e fim com indicacdo da quantidade de dias,
data do retorno, ou data inicial e final com a indicacdo de quantidade de horas,
indicagdo do CID, nome do médico, 6rgdo de classe e numero e Unidade da
Federagdo do CRM, nome da clinica/ hospital quando for o caso, documento
apresentado quando for o caso, e observacdes para histérico, inclusive nome do
parente e grau de parentesco.

75.

Permitir o Cadastro de Tipo de Cedéncias, com o codigo e descricdo, com
parametros de abate ou ndo tempo de servico, com ou sem Onus e se prorroga ou
nao o Estagio Probatdrio.

76.

Dispor do Cadastro de Cedéncias do funcionario, tanto para cessdo a outra
entidade como para aqueles recebidos, com informacgdo das entidades origem ou
destino, data de inicio e fim com indicagdo da quantidade de dias, documento da
cedéncia (Namero e data), fundamentacao legal, e observacdes para historico.

77.

Permitir o Cadastro de Averbacdes de tempo de servico do funcionério, com
informagBes do nome da Entidade, CNPJ, data de inicio e fim, com indicagdo da
guantidade de dias, quantidade de dias de abatimento, considerando ou nédo para
fins de contagem de tempo, indicagdo para contagem de progressao, de licenca
prémio e observacdes para histérico.

78.

Dispor do Historico de Cargo, por Funcionario, na situacdo em que se efetua a
alteracdo do Cargo, da Carga Horaria e da Referéncia Salarial, para uma
determinada data de inicio e fim, informando o motivo da mudanga de cargo e do
salério, registrando como Histérico a situagdo anterior. Também permite efetuar
esta alteracdo em Lote, ou seja, para diversas matriculas simultaneamente.

79.

O sistema devera ter o Histérico de Local, por Funcionario, na situacdo em que se
efetua a alterag@o para um novo Local de Trabalho, com informacdes Tipo do Ato,
data e descri¢cdo, observacfes e data de inicio, registrando como Historico a
situacdo anterior.

80.

Permitir o Histérico de Unidade, por Funcionario, na condicdo em que se efetua a
alteracdo para uma nova Unidade, com informacdes do Tipo do ato, data e
descricdo, data de inicio, observacgdes, tipo da mudanca (mudanca da Unidade ou
alteracdo de nomenclatura) e tipo de remocao (voluntaria ou oficio), registrando
como histérico a situagdo anterior. Também permite efetuar esta alteracdo em Lote,
ou seja, para diversas matriculas simultaneamente.

81.

Permitir o Histérico de Bancos e Agéncia, por Funcionario, na condicdo em que se
efetua a alteragdo para uma conta bancaria, com informa¢fes de data de inicio e
observacdes, registrando como histérico a situacao anterior.
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82.

O sistema deverd ter o Histérico de Centro de Custo, por Funcionério, na situagéo
em que se efetua a alteragédo para um novo Centro de Custo, com informacdes Tipo
do Ato, data e descricdo, observacGes e data de inicio e fim, registrando como
Histdrico a situacdo anterior.

83.

O sistema devera ter o Histérico de Orcamento, por Funcionario, na situacdo em
gue o Orcamento é administrado de forma individual em que se efetua a alteracdo
para um novo Orcamento, com informacdes de ano base, data de inicio e fim,
registrando como Histérico a situacdo anterior.

84.

Dispor do Cadastro de Sindicatos de Classe, com informa¢cdo do nome, CNPJ,
endereco, cadigo sindical, e relacionamento com respectivo evento da folha de
pagamento.

85.

O sistema devera ter o Cadastro de Filiagdo do funcionario a sindicato com
informacéo do sindicato da classe, data de inicio e fim, evento para desconto em
folha, além dos eventos para contribui¢cdo assistencial e confederativa quando for o
caso.

86.

Permitir o cadastramento de funcionarios admitidos em carater temporario - ACT e
controlar o a quantidade de dias com o término de contratacdo, incluindo possivel
prorrogacao.

87.

O sistema deverd ter o Cadastro de Comissionamento do funcionario com
informacdo da data de inicio, data de fim da designacdo, vinculo, cargo
comissionado, carga horaria, referéncia salarial, unidade, centro de custo, ato que o
designou, portaria, data da publicagdo, observagbes, mantendo historico das
movimentacdes, e informacdes sobre o orgcamento tais como: ano base, nimero da
Ficha, Orgdo, Unidade Orcamentaria, Agéo, Aplicagdo, Fonte de Recurso, Funcao,
Sub Funcéo e Programa.

88.

Dispor da integracdo com Sistema Financeiro-Contabil para configuracdo das
dotacBes do orcamento utilizadas para empenho da folha de pagamento.

89.

Permitir a alteracdo de vinculo do funcionéario informando novo vinculo, ato que o
designou, descricdo, data de inicio, motivo da mudanca, mantendo histérico das
movimentacoes.

90.

O sistema devera ter o Cadastro dos Atos da Administracdo com informacao de
namero, data, tipo (ex. Portaria, Decreto, Lei, Processo), descricdo, publicagéo,
motivo, fundamentacdo legal, quantidade de vagas, data da vigéncia, data da
revogacao e histdrico.

91.

Dispor do Cadastro de Enquadramento, para ser associado a uma Matricula, para
efetuar a indicagdo do cargo, especialidade, capacitagdo e ambiente, com as
informacgBes de tempo de servico liquido, tempo total, cargos anteriores, saldos em
dias, quantidade de horas, base de célculo, novo vencimento, Referéncia inicial,
valor inicial e observacoes.

92.

O sistema devera ter o Cadastro de Adverténcia e Suspensdao, para ser associado a
uma Matricula, com tipo adverténcia e suspensao, e sua descricdo, permitindo as
informacdes de data de inicio, quantidade de dias, data fim, nimero e ano do
processo e observacoes.

93.

O sistema devera ter o Cadastro de Pericias do INSS, para informar por Matricula,
o tipo de afastamento com data de inicio e fim, atestados utilizados, data do ultima
dia trabalhado, e dados do requerimento como data do protocolo, tipo de pericia,
nimero do Comunicado de Acidente de Trabalho, nimero do requerimento, nimero
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do Beneficio, espécie do auxilio doenca (acidentario ou previdenciario) e dados da
pericia como data, resultado, data limite e observacdes.

94.

Dispor do Cadastro de Perguntas e Respostas, para uso na Gestdo de Pessoas,
com codigo e descricdo da Pergunta, descricdo da Resposta, e indicativo de ativo
ou inativo.

95.

O sistema devera permitir, em casos de excecao, efetuar a alteracdo da Data de
admisséo, por motivo adequado.

96.

Permitir a configuracdo dos limites de idade para pagamento de salario familia e
para deducao de dependentes no Imposto de Renda.

97.

Possibilitar alterar o cargo, salario e carga horaria, informando os dados
atualizados, ato que o designou, motivo para mudanca de cargo e/ou salario, data
inicio, observacdes, mantendo histérico das movimentacdes.

98.

Possibilitar alterar o Local de Trabalho e Centro de Custo, informando novos dados,
ato que o designou, descricdo, data de inicio, observagbes, mantendo histérico das
movimentacoes.

99.

Possibilitar alterar horario de trabalho do funcionario, informando os novos dados,
ato que o designou, descricdo, datas de inicio e fim, observacdes, mantendo
histérico das movimentacoes.

100,

Permitir a alteracdo do relégio de ponto do funcionario, informando os novos dados,
ato que o designou, descricdo, datas de inicio e fim, observacdes, mantendo
histérico das movimentacoes.

101,

Possibilitar a alteracdo do vinculo de trabalho do funcionério, informando os novos
dados, ato que o designou, descri¢éo, datas de inicio e fim, observac¢des, mantendo
histérico das movimentacdes.

102]

Permitir a alteragcdo do centro de custo/ departamento do funcionario, informando os
novos dados, ato que o designou, descricdo, datas de inicio e fim, observacoes,
mantendo histérico das movimentacdes.

103]

Permitir a consulta do histérico do funcionério indicando respectivas alteracbes com
datas quanto aos seus dependentes, pensdo alimenticia, cargos ocupados e
vinculos, horéarios, comissionamentos, centros de custo, unidades, averbacoes,
cedéncias, filiacdo a sindicato, beneficios, escolaridade, reldgio, afastamentos,
atestados, férias e rescisao.

104,

Dispor do processo de consultas, onde o usuario possa verificar todos os dados
cadastrais tanto pessoais como funcionais, dependentes, recibos de pagamentos,
lancamentos de afastamentos, lancamentos de férias, rescisao e vantagens fixas,
entre outros.

105,

Permitir a consulta de funcionarios por nome ou parte dele, pelo CPF, por codigo de
pessoa do Cadastro de Pessoas, por vinculo, por data de admissao, por centro de
custo, pelo numero do cartdo do SUS, pelo nimero do PIS/ PASEP, por data de
demisséo, entre outros, permitindo a exportacdo dos dados para arquivos tipo CSV.

106,

Dispor de mecanismo que identifique no momento do cadastro do servidor, se o
mesmo ja ndo possui informacbes na base de dados, verificando, o CPF, Nome,
Conta Corrente, Documento de Identidade ou PIS/ PASEP.

107,

Dispor de registros de histérico salarial, funcional, financeiro e disciplinar do
funcionério.

108|

O sistema devera permitir a consulta dos Afastamentos, apresentar os dados por
Matricula, permitindo fazer filtro ou ordenacéo por todas as colunas da tela, entre
elas: data inicio, data fim, codigo do Afastamento, cargo ou sexo.
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109]

Permitir a consulta das tabelas auditadas por periodo, informando colunas e
registros alterados com valor anterior e ap6s movimentacao.

110|

Permitir a consulta de Biénios do Funcionario, apresentando o0s periodos
aquisitivos, com as datas de inicio e fim, quantidade de faltas e afastamentos,
apresentando o detalhe dos Afastamentos com codigo, descricdo, data de inicio e
fim, e observacgoes.

111,

O sistema devera permitir a consulta, de existéncia de multi matriculas, com
informacBGes por nome do Funcionario, matricula, data de admisséo, vinculo,
unidade de lotacdo, cédigo do cargo e descricdo, entre outros.

112,

Permitir a consulta de Tempo de Servico, por Funcionario, com informagdes para o
més civil ou curso ou para uma data de pesquisa informada, da quantidade total de
dias acumulados, considerando a soma de dias trabalhados mais os dias
averbados, e também do total de dias abatidos, considerando a soma dos dias de
afastamentos, dias de faltas e dias cedidos, apresentando a quantidade de dias
liquidos trabalhados, com resumo de tempo cheio e tempo liquido de tempo de
servico. Permite indicar a data desejada, para fins de concessdo de adicionais por
tempo de servico — ATS.

113]

O sistema dever4d gerar arquivo de declaracio do CAGED por vinculos
selecionados.

114,

O sistema devera gerar arquivo atuarial para funcionarios efetivos, aposentados e
pensionistas, com valores e tempo de contribuicdo ao INSS.

115]

Permitir a emissdo do relatério de admitidos e demitidos no periodo, com
possibilidade de filtro por vinculos ou por cargos especificos.

116

Permitir a configuracdo de ativacdo de auditorias em tabelas especificas pelo
usuario, para acompanhamento das suas movimentac¢des de alteracdo, inclusédo e
excluséo.

O mdédulo deverd permitir a emisséo dos seguintes Relatorios:

117,

e Relatério CAGED, por més e ano, e por Vinculo

118,

¢ Emissdo de Crachas, com nome, CPF, RG, Matricula e Unidade.

119

e Funcionarios por Departamento, podendo selecionar més e ano, e Vinculos,
Cargos ou Unidade.

120,

e Gera arquivo NIS, podendo selecionar por data inicio e fim e funcionarios.

121,

e Funcionarios por Relogio de Ponto, podendo selecionar més e ano, Reldgio,
Vinculo ou Cargo.

122,

e Controle de Ponto, por més ano, podendo selecionar data de inicio e fim,
funcionarios, Vinculos ou Unidade.

123,

e Relacdo geral de Funcionarios com varios dados Cadastrais, podendo
selecionar ativos, demitidos, e ainda por Vinculo, Unidade ou Cargo.

124,

¢ Relatério de Afastamentos, podendo selecionar a data de inicio e fim, se geral
ou por funcionario, por tipo de afastamento e por Unidade.

125

e Emissdo de Certiddo, para o funcionario més e ano selecionado, com
possibilidade de varios tipos de Certiddo como Tempo de Contribuicdo, Tempo
de Servico, Comprovacdo de Renda, Tempo Acumulativo por Vinculo,
Requerimento de Aposentadoria, entre outros.

126,

e Geragdo do Arquivo Atuarial — Portaria MF 464/2018, com informacdes para
uma data de Referéncia, de Funcionarios, Aposentados, Pensionistas e
Dependentes, entre outros.

127

e Relatdrios de Admitidos e Demitidos, para uma data inicio e data fim informadas,
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com os principais dados cadastrais dos funcionarios.

128,

e Tempo de servico do funcionario, para um determinado més de Referéncia,
onde fornece os dias trabalhados, dias abatidos e dias de afastamento, dias
acumulado liquido, entre outros.

129]

e Relagédo dos aniversariantes de um més informado, podendo selecionar ainda
por Cargo ou Vinculo.

130|

e Relacdo de Cargos e Salarios para um més informado, com a descricdo do
Cargo, valor do salario, quantidade de vagas, quantidade de funcionarios
alocados e quantidade disponivel, inclusive a quantidade de efetivo
comissionado.

131]

e Consulta Funcionarios por Cargo e Vinculo, para um periodo de més e ano
informado, fornecendo a matricula, nome e salério, entre outros.

132]

¢ Relatério de Movimentos de funcionérios, informando as alteracdes ocorridas
com Eventos relacionados a proventos ou descontos, informando a data de
inicio e fim, o Evento, sua Descricdo e a movimentacdo ocorrida.

133]

e Histérico de cargos e salarios, por funcionario, apresentando os Cargos por
periodo e valor do salério, inclusive o relativo ao Comissionamento (quando
houver), e os periodos aquisitivos de férias com os dias de gozo e abono.

Moédulo de Beneficios

134]

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

135

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacéo.

136

Permitir a inclusé@o e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatério.

137,

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo,
tornando-o publico.

138,

Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

139]

Permitir a aplicacéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecdo de determinada informacgdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador’ que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

140,

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatorio, através de funcdes/ operagdes
entre as demais colunas do Relat6rio, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

141]

Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagcbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

142,

Possibilitar a geracao de gréaficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacdes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

143,

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

144,

O sistema devera ter funcionalidades para cadastro e controle dos tipos de
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Beneficios oferecidos, fornecendo relatérios e atendendo aos requisitos da lei. No
cadastro de Beneficio deve conter informacdes de descricdo, valor (quando
aplicavel), quantidade do beneficio, relacionamento com o evento da folha e se esta
ativo ou inativo.

145,

Devera permitir o cadastramento dos devidos parametros e controle automético
para pagamento de Beneficios, quando o funcionario estd em gozo de férias, sobre
a proporcionalidade quanto aos dias Uteis e més fechado, ou ainda aos dias da
admisséo até fechamento do més.

146

Devera possuir configuracdo de beneficios autorizados aos vinculos cadastrados,
de forma que sistema faga validagdo com o vinculo do funcionério para concessao
apenas de beneficios permitidos, e também da suspensdo automética por motivo de
afastamento.

147,

O sistema devera ter Cadastro das empresas fornecedoras pelas quais sdo
concedidos beneficios aos funcionarios (ex. empresas de transporte publico, vale-
refeicdo etc.), com informacdo da razdo social, CNPJ, endere¢o e contatos, e se
esta ativo ou inativo.

148|

Permitir a existéncia de controle de competéncia para o tratamento de beneficios,
com a indicacdo do més e ano, data de inicio e fim do célculo, bem como do
periodo de apuracdo e data para crédito.

149,

O sistema devera ter Cadastro das linhas de transporte coletivo oferecidas como
beneficio, com informacdes de descricdo, fornecedor, nome da linha, tipo (ex.
municipal, intermunicipal), valor da passagem, data de inicio e fim, com indicacéo
de ativo ou inativo e observacdes.

150,

Dispor da alterag&o no valor da passagem da linha, informando novo valor, data de
inicio, e mantendo historico das alteracdes.

151]

Permitir cadastrar as linhas de transporte coletivo utilizadas por funcionario,
individualmente, com informagé&o do fornecedor, da linha, quantidade de passagens
diarias, data de inicio do beneficio, dias da semana, se efetua ou ndo o desconto,
forma de recebimento (ex. crédito em folha, carga em cartdo etc.) e indicativo de
tratamento para feriados.

152,

Permitir a consulta de funcionarios que utilizam determinada linha de transporte
publico, quantidade de passes diarios e valor.

153,

Permitir a geracdo de arquivos (.csv) para fornecedores com relacdo dos
funcionarios e respectivos beneficios, com possibilidade de filtro para selecdo de
vinculos ou funcionarios especificos.

154,

O sistema devera ter a possibilidade de informar para determinado beneficio, se
ocorrerd o0 abatimento da quantidade de dias do beneficio, dependendo da
ocorréncia do tipo de afastamento e as observacoes.

155

Dispor da consulta por funcionario, relacionado ao fornecedor do beneficio de Vale
Transporte, sobre o saldo, ultima utilizacdo do saldo, data de inicio e fim, se houve
0 pagamento e observacoes.

156

O sistema devera emitir relacéo de vale transporte (quantidade e valor) por unidade,
e conforme més e linha selecionada, para facilitar a separacdo e envio aos
funcionarios.

157|

Permitir a consulta dos beneficios por funcionario, apresentando também os dados
de dependentes como nome, CPF, sexo, data de nascimento e data de incluséo.

158,

O sistema deve permitir a consulta dos valores descontados, para determinado
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beneficio, més e ano, com possibilidade de impresséao do relatério.

159]

O sistema deve permitir a consulta do cadastro de beneficios, por funcionario,
apresentando o histérico de vale transporte e suas recargas, bem como do vale
alimentacéo e vale refeicéo.

160|

Dispor da execucao do calculo dos beneficios para determinado més, ano e tipo de
beneficio, informando o periodo inicial e final, com a quantidade de dias Uteis e data
de carga, permitindo o geral ou especifico por funcionario(s), podendo informar
unidades ou vinculos especificos. Também deve permitir a consulta apés a
realizacao deste célculo.

161]

Permitir a importac&o dos arquivos de vale transporte, para determinado més e ano,
com a data de importacdo, selecionando o tipo de arquivo como: valor do vale
transporte, saldo, linha x funcionério, blogueio, faltas, entre outros.

162,

O sistema deve permitir a importacdo para determinado més e ano, do valor do
plano de saude.

163]

O sistema devera calcular e apresentar as informacdes referentes ao desconto de
beneficios no pagamento do funcionario, conforme parametros cadastrados para
atender limites legais.

164

Devera ter a funcionalidade para exclusdo de calculos de beneficios, para
determinado més e tipo de beneficio, geral ou especifico por funcionario(s), unidade
ou vinculo.

165]

Permitir a alteracdo de quantidade e valor de beneficios calculados manualmente
para determinado funcionario no més.

166,

Dispor do Cadastro de Planos de Saude conveniados, informando nome do plano
ou empresa, CNPJ, codigo da ANS, cdodigo do convénio, data de inicio e fim da
vigéncia, endereco completo, e evento da folha de pagamento relacionado.

167,

Permitir o Cadastro de titulares, dependentes ou agregados que aderiram ao plano
de saude, informando tipo de plano (ex. enfermaria, apartamento, odontolégico),
data de adesdo, data de cancelamento, evento para langamento na DIRF, codigo
do associado, cédigo do cartdo do plano de saude e observacoes.

168|

O sistema devera permitir o bloqueio de determinado beneficio, para funcionario, ou
cargo, vinculo e unidade, com data inicio e fim do bloqueio do beneficio, com a
situacéo do bloqueio (ativo ou suspenso) e observacdes, e automaticamente ao fim
do periodo de bloqueio programado, retornar a concessao do beneficio.

169,

O sistema deveréa gerar o arquivo de exportacdo, para determinado beneficio, para
0 més e ano selecionado, bem como o valor total envolvido.

O moédulo devera emitir relatérios:

170,

¢ Relagdo de Linhas e Funcionarios, apresentando por Linha de transporte os
funcionarios com a quantidade de passes, valor por passe e valor total.

171,

¢ Relatério por Beneficio, apresentando para um determinado més e ano, as
informacdes relativas ao beneficio.

172,

¢ Relatério de vale transporte, para um determinado més e ano, selecionado se
tipo municipal ou intermunicipal, com possibilidade de escolher a linha, gerando
inclusive o recibo de entrega do vale transporte.

173,

e Protocolo de entrega do vale refeicdo ou vale alimentacdo, para assinatura do
funcionério.

174,

¢ Relatério da Ficha Financeira de beneficios, para o funcionario e determinado
més e ano, podendo gerar em PDF ou CSV.
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175,

e Relatdrio de planos de salde, para determinado més e ano.

176

¢ Relatério de solicitagdo (opgéo) pelo vale transporte, com a informagédo da linha
e empresa.

177,

¢ Relatério de consulta por tipo de beneficio, por funcionario, para um periodo de
més e ano e um periodo até de més e ano.

Mdédulo de vantagens (férias, tempo de servico e licenca prémio)

178|

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

179]

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacéo.

180|

Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatério.

181,

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuério criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuéarios do médulo,
tornando-o publico.

182]

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

183,

Permitir a aplicagéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecdo de determinada informacéo, em que possa informar para 0 campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, nao é semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

184]

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operacdes
entre as demais colunas do Relat6rio, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

185]

Permitir a agregacdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
méaximo e mediano.

186,

Possibilitar a geracdo de gréficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

187,

O sistema devera efetuar o controle dos periodos aquisitivos dos funcionarios para
finalidade de férias, calculando e informando datas limites de cada periodo
aquisitivo, apresentando os codigos e descricdo dos movimentos e afastamentos,
com data de inicio e fim, quantidade de dias da ocorréncia e observacoes.

188|

Permitir a geracao dos novos periodos aquisitivos de férias, para o ano e més
indicado, sendo também possivel a geracdo manual do novo periodo pelo usuario,
para funcionarios especificos, ou para um periodo de/até da data de admissé&o, ou
por Unidade, Cargo ou Org&o.

189]

O sistema devera efetuar o calculo de folha de pagamento para Férias, com
possibilidade de geracdo para uma matricula especifica, para uma faixa de/até de
matriculas, por matriculas aleatorias, e por unidade, cargo, ou vinculo, inclusive
permitindo a conferéncia.

190|

Permitir o lancamento do movimento de férias do funcionario, incluindo langamentos
de abono pecuniério de férias, antecipacdo de 13° salario, 1/3 de férias, data de
inicio do gozo, quantidade de dias, data de retorno, més/ano da folha de
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pagamento, tipo de folha, nimero da folha e data para pagamento e informacéo de
memorando interno da autorizacdo de férias e observacoes.

191]

O sistema devera efetuar automaticamente langamento de 1/3 das férias no periodo
aquisitivo quando for langadas férias para o funcionério, podendo o usuério editar
posteriormente.

192]

Permitir a inclusdo de lancamentos varidveis relativas a beneficios, por funcionario,
para determinado més e ano, na folha de férias, associando o codigo do evento
com a quantidade e valor, inclusive com a quantidade de parcelas.

193]

O sistema devera efetuar a andlise critica dos movimentos de férias, para
determinado més e ano, considerando os parametros para esta andlise.

194]

Permitir que os langamentos de férias sejam realizados de forma descentralizada
por cada secretaria, ficando para o departamento de RH apenas conferir e incluir na
folha.

195]

O sistema deverd permitir a etapa de conferéncia dos langcamentos de férias,
alterando-se a situacdo do movimento para que seja incluido na folha.

196,

Permitir uma vez que foi processada a folha de pagamento, que os langcamentos de
férias apenas poderdo ter retificagdo nas datas de inicio e fim do gozo, mantendo o
registro gue a movimentacao foi alterada.

197]

Permitir a sustacdo do lancamento de férias, retornando os dias para periodo
aquisitivo do funcionario, mantendo registro na movimentacao.

198,

Dispor da configuragdo individual do funcionario para inclusdo automética de
antecipacédo do 13° salario e abono pecuniario, quando do langcamento de férias, por
periodo aquisitivo, desde que solicitado.

199,

O sistema devera gerar critica dos langamentos de férias, tais como movimento de
férias sem 1/3, quantidade de abono incorreta ou auséncia de descanso conforme
CLT, pecunia cadastrada em folha ndo correspondente e quantidade de movimento
incorreta.

200,

Dispor a funcionalidade para geragédo de férias coletivas, informando a folha de
pagamento, data inicio e data fim, podendo ser por um periodo de/até da data de
admissao, ou selecionando unidades, 6rgéos e cargos para 0s quais serdao gerados
os lancamentos de férias dos funcionarios, considerando ainda proporcionalidade
para os admitidos que ndo tenham completado periodo aquisitivo.

201,

O sistema devera ter Cadastro de parametros para abatimentos de faltas nas férias,
por vinculo, com quantidade minima e maxima, saldo de férias, saldo de 1/3 de
férias e saldo de abono.

202,

Permitir o cadastro de falta proporcional, para determinado cddigo de falta, com
periodo inicial e final de validade, com as informacdes de quantidade minima e
maxima, saldo de férias, saldo de 1/3 de férias e saldo de abono.

203,

Permitir a geragdo dos periodos aquisitivos de Licengca Prémio, inclusive para a
situacdo de pecunia e descanso, para 0 ano e més indicado, considerando as
situacbes de faltas ou afastamentos que podem afetar este aquisitivo, sendo
também possivel a geracdo manual do novo periodo pelo usuario, para funcionarios
especificos, ou para um periodo de/até da data de admissédo, ou por Unidade,
Cargo ou Orgo.

204,

O sistema devera gerar os novos periodos aquisitivos de Tempo de Servigo, para o
ano e més indicado, considerando as situa¢gfes de faltas ou afastamentos que
podem afetar este aquisitivo, sendo também possivel a geracdo manual do novo
periodo pelo usuario, para funcionarios especificos, ou para um periodo de/até da
data de admiss&o, ou por Unidade, Cargo ou Org&o.
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205

Permitir a geracdo de uma Relacdo com as Licencas Prémio com periodos
aquisitivos ja validados, considerando as faltas que podem afetar o periodo
aquisitivo.

206,

O sistema devera ter o tratamento das vantagens pessoais como valor dos
acréscimos ou diferenca salarial nos casos de funcdo gratificada, aplicacdo do
percentual de adicional médico para os casos de Universitarios, adicional
periculosidade, adicional insalubridade e adicional noturno, quando aplicaveis,
adicional terca parte, adicional sexta parte, vantagens dos profissionais da
Educacao, entre outros.

O modulo devera emitir os seguintes Relatérios:

207,

Avisos ou Recibos de Férias, por funciondrio individualmente, por unidade,
cargo, ou por funciondrios a serem selecionados numa relacao.

208,

Escala de férias, para uma data de inicio e fim informada, com filtros por 6rgaos,
unidades e vinculos, e opc¢des de agrupamento por periodo aquisitivo, periodo
de gozo, fornecendo os periodos de inicio e fim de aquisitivo de cada
funcionario, com dias de aquisitivo, dias de débito e saldo, com a data de inicio e
fim efetiva das férias.

209,

Formulérios para programacdo de férias com filtros por 6rgédos, unidades e
vinculos.

210,

Relacéo de funcionarios em férias no més, por folha de pagamento.

211,

Informacdes dos meses que o funcionario recebeu os eventos de hora extra,
entre outros, 0s quais entram no calculo da média para férias, para conferéncia
do valor pago.

212]

Funcionarios que possuam um ou mais periodos aquisitivos vencidos e
acumulados para férias, com possibilidade de filtro por unidade, e agrupamento
por 6rgdo, unidade ou relégio.

213,

Relatorio de Requerimento de solicitagdo de adiantamento do 13° salario nas
férias, gerado por funcionario.

214,

Relacdo da movimentacdo de férias ou conferéncia de pagamento, para um
determinado més e ano, com filtro por unidade, 6rgdo ou usudrio (responsavel
por férias no RH), informando por funcionario a data de inicio e fim do
movimento, quantidade de dias, inicio e fim do aquisitivo, dias de direito e saldo
do aquisitivo.

215]

Relatério para conferéncia de dias de direito e saldo, podendo através de filtro
selecionar a data de inicio e fim de aquisitivo, e por unidade, vinculo ou Orgéo,
apresentando por funcionario os dados de inicio e fim do periodo aquisitivo,
guantidade de dias de direito, saldo e de faltas.

216,

Relagédo da programacao de férias, para um periodo de inicio e fim informado,
gerando para cada funcionario os dados de data de inicio e fim das férias, dias
de aquisitivo, dias de débito e saldo.

217,

Relacdo de periodos aquisitivos vencidos, podendo ser selecionado de 1 até 5
periodos, com uma data informada de final de aquisitivo, com possibilidade de
filtro por unidade, cargo, relégio ou 6rgdo, fornecendo para cada funcionario a
data de inicio e fim de aquisitivo, dias de débito e saldo.

218,

Relacdo das Licencas de Prémio validadas aguardando a realizacdo do
pagamento, considerando a data de solicitacdo da Licenca Premio pelo
funcionario, indicando os dias de pecunia, o periodo aquisitivo e o respectivo
valor.

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA

Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama — CEP 18030-329 — Sorocaba — SP —Tel.: (15) 3331-5000 — Fax.: (15) 3331-5001 -

e-mail: transito@urbes.com.br / transporte@urbes.com.br



mailto:transito@urbes.com.br

60

TRANSITO E TRANSPORTES

$ /B8 Prefeitura de

%, SOROCABA

Secretaria de Mobilidade

Mdédulo de Folha de Pagamento

219]

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatorios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

220,

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacéo.

221]

Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatorio primario como um novo
relatério.

222]

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuéarios do médulo,
tornando-o publico.

223]

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto

224,

Permitir a aplicacéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério,
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para o0 campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

225,

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operacdes
entre as demais colunas do Relat6rio, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

226,

Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

227,

Possibilitar a geracao de gréaficos de barras, linhas, linhas com éareas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacdes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

228,

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

229,

Permitir a geracdo de Folhas de Pagamento especificas para os seguintes tipos:
mensal, férias, rescisdo, suplementar, autbnomo, 12 e 22 parcelas de 13° salario,
adiantamento, e suplementar de rescisdo e de 13°. salério.

230,

Permitir para esta geracdo de varias Folhas de Pagamento no més, as suas
identificacdes por além do tipo, por numero e situacdo (ex. aberta, calculada,
fechada).

231,

Dispor do controle e célculo para o pagamento de funcionarios estatutarios,
celetistas, pensionistas, inativos, contratados e estagiarios, possibilitando a
realizacdo de simulagfes de calculos de folhas através da indicagdo do més, ano e
tipo de folha, antes do processamento efetivo.

232,

O sistema devera efetuar o célculo, para todos os tipos de folha, para 0 més e ano
selecionado, com possibilidade de processamento geral, ou aplicar filtros para uma
faixa inicial e final de matriculas, ou uma selecdo de matriculas aleatorias, ou por
unidade, cargo, vinculo ou érgéo.

233,

Permitir a exclusdo de calculos de forma geral, ou ainda com aplicacao de filtros
para exclusdo do calculo por unidade, cargo, vinculo, ou matriculas especificas,
desde que folha ainda ndo esteja fechada.

234,

Dispor do controle que apdés o calculo mensal ja estiver fechado, ndo deve permitir
a geracdo de movimentacGes que afetem o resultado do calculo ou histérico
mensal, mas deve permitir a abertura do calculo mensal e liberar a movimentacao,
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somente por um usudrio autorizado com login e senha.

235

Possuir rotinas para geracdo de criticas na folha de pagamento calculada, tais

como:

Funcionarios ativos que ndo tenham lancamentos na folha;

Funcionarios com insuficiéncia de saldo para pagamento;

Funcionarios com langcamento de variaveis sem calculo de folha;

Funcionarios com beneficios sem calculo na folha;

Funcionarios que constam com base de INSS diferente da base de FGTS;

Funcionarios com direito a beneficios (ex. vale transporte) ndo processados na

folha;

e Funcionarios com pensdo alimenticia que ndo tiveram lancamento na folha de
pagamento;

¢ Funcionarios afastados com valor liquido da folha;

¢ Funcionarios demitidos com valor liquido na folha;

e Funcionarios com insuficiéncia de saldo para pagamento.

236,

Permitir a consulta da folha calculada, de todos os tipos de folha, por funcionario,
para determinado més e ano, apresentando todos o0s eventos, quantidades e
valores dos mesmos, com a possibilidade de visualizar os detalhes do calculo
realizado (eventos) para obtencdo das quantidades de valores, permitindo ainda a
visualizacdo do holerite com os dados do funcionario e discriminacéo dos proventos
e descontos, com a possibilidade de impresséo.

237,

O sistema devera permitir a consulta da folha calculada de forma geral, ou seja,
para todos os funcionarios, para 0 més e ano especificado, apresentando todos os
eventos, quantidades e valores dos mesmas, com a possibilidade de visualizar os
detalhes do calculo realizado (eventos) para obtencdo das quantidades de valores,
permitindo ainda a visualizacdo do holerite com os dados do funcionario e
discriminacdo dos proventos e descontos, com a possibilidade de impresséo.

238,

Permitir o controle de datas, tempo de servi¢o, e faltas para célculo das férias,
célculo de rescisdes, célculo de 13° salario, e outros eventos que dependam da
contagem de dias trabalhados e periodos aquisitivos.

239,

O sistema devera possuir a consulta geral dos eventos realizados por funcionario,
para determinada folha de pagamento, més e ano de competéncia.

240,

O sistema devera ter funcionalidade de exportacdo de dados da folha de
pagamento em arquivos com layout definido pela Febraban, contendo relacédo de
pagamento com salario liquido do funcionério

241]

Dispor do langamento de eventos variaveis para todos os tipos de folha e para
determinada més e ano de competéncia, em quantidade e/ou valor, com facilidade
tanto para selecionar um funcionério e cadastrar varios eventos para 0 mesmo,
como para configurar um evento selecionando varios funcionrios para inclui-los.

242]

O sistema devera possuir o cadastro para lancamentos de eventos fixos na folha de
pagamento dos funcionarios, informado o evento, quantidade e/ou valor, data de
inicio, quantidade de parcelas (meses) ou data de término quando houver. Possuir
facilidade tanto para selecionar um funcionario e cadastrar varios eventos para o
mesmo, como para configurar um evento selecionando varios funcionarios para
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inclui-los.

243]

Permitir a configuracdo para suspensdo temporaria ou bloqueio de determinado
evento cadastrado, por vinculo, cargo, unidade ou funcionario especifico,
informando-se a quantidade, evento e o periodo de suspenséo.

244,

Permitir o bloqueio de céalculo por funcionario por competéncia, para determinado
més, ano e tipo de folha de pagamento, informando o motivo, data de inclusdo e
data fim do blogueio.

245,

O sistema devera ter funcionalidade para reajuste de faixas salariais selecionando
guais salarios deverdo ser atualizados, ou ainda por exclusdo os que ndao devem
ser atualizados, informando percentual ou valor a ser aplicado, data de inicio da
vigéncia, ato que o designou, descricdo do motivo do reajuste.

246

Dispor do histérico dos reajustes nas faixas salariais, e possibilidade de excluséo do
reajuste cadastrado, retornando a referéncia anterior.

247,

Devera permitir o lancamento de eventos programados em parcelas para
funcionarios em funcado de processos administrativos ou acertos, informando o
namero do processo, descricdo, valor total, valor ou percentual das parcelas, e
respectivo evento da folha para langamento e sua situagéo (iniciado, terminado,
cancelado, encerrado).

248,

O sistema devera ter a funcionalidade de efetuar reajustes fixos, indicando para um
determinado evento se serd por quantidade ou valor, com as respectivas faixas
salariais de/ate, informando se o reajuste é por percentual ou valor, a sua data de
vigéncia, o respectivo motivo, e podendo ser efetuado por vinculo, grupo
ocupacional (administrativo, operacional ou magistério) ou ainda por funcionarios
através da matricula.

249,

O sistema deveréa possuir o cadastro de suspenséao do céalculo de determinada folha
de pagamento para funcionéario, informando-se a matricula e justificativa para
suspenséo.

250|

Permitir o cadastro de recolhimento de INSS de outras empresas, informando a
empresa, CNPJ, cargo, periodo empregado, valor do salario base, valor de
desconto e observacoes.

251]

O sistema devera ter funcdo para célculo do tempo de servico e contribuicdo,
incluindo o registro de empregos anteriores.

252,

O sistema deverd gerar arquivos bimestrais referentes a remuneracdao dos
profissionais da educacdo para envio ao sistema SIOPE do FNDE - Ministério da
Educacéo.

253,

Dispor do controle de insuficiéncia de saldo na folha de pagamento, informando por
matricula e evento, a data e valor para desconto em folhas posteriores.

254,

Deveréa possuir o cadastro dos eventos da folha de pagamento, tanto de proventos
como de deducbes, e aqueles de controles (neutros), podendo ser fixos ou
variaveis, com sua descricdo e situacao de ativo ou inativo.

255,

O sistema devera ter possibilidade de parametrizacdo dos eventos para incidéncias
de INSS, IRRF, FGTS, em todos os proventos e descontos, inclusive sobre 13°
salario e férias, com indicacdo se participa de Holerite, DARF, se controla falta de
férias ou licenca prémio, se deve ser tratado para empenho, e sua associacao com
o evento de média de férias e de 13° salario e incidéncias para as rotinas anuais
(DIRF, RAIS, MANAD).

256,

O sistema devera possuir a funcionalidade de cadastramento das férmulas de
calculo para eventos, configuraveis pelo usuario, com sua ordem de execucdo na
respectiva folha, dando flexibilidade ao mesmo de altera-las para fins de adaptacao
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as novas exigéncias legais.

257,

Permitir a configuracdo das formulas de calculo por tipo de folha de pagamento,
sendo que as férmulas poderdo ser genéricas para o evento ou especificas apenas
para determinados vinculos ou cargos, neste caso sobrepondo-se a formula
genérica caso exista, e ainda permitir a configuracdo para inclusao do evento desta
férmula no holerite.

258,

Dispor de controle de margem consignavel, para os funcionarios, com percentuais
parametrizados pelo usuario.

259

Permitir a geracdo de arquivo de remessa de desconto de consignavel, apds o
processamento dos dados, através do layout pré-definido com a Matricula, eventos,
e valor.

260

Permitir o controle do arquivo de retorno do desconto consignavel para o controle
dos valores e efetivacdo do desconto.

261,

Dispor da geracéo de arquivos de carga de funcionarios, carga de margem e carga
de consignacao, para tratamento dos valores consignados.

262]

Permitir a geragdo do arquivo LOM — Lei Orgéanica Municipal, com as informacdes
dos funcionarios de cada bimestre.

263,

Devera ter a funcionalidade para cadastro das tabelas de salario familia, desconto
por dependente do IRRF, INSS e IRRF, como as faixas e parametros de calculo
como faixa inicial e final, percentual, valor a deduzir e valor referéncia para teto.

264,

Permitir nas situagbes que forem necessarias, a suspensdo temporaria do
pagamento de tempo de servigo, informando a Lei, data de publicacdo, o evento
respectivo, com numero, ano, descricdo e data do ato, se aplicavel para
determinado vinculo, cargo ou unidade, e a data e usuario que fez a inclusao.

265,

Permitir a personalizacdo de mensagens nos holerites, para um determinado més,
ano e folha de pagamento, podendo filtrar por unidade e por rel6gio de ponto.

266,

O sistema devera ter a funcionalidade de associar os eventos ao or¢camento,
podendo ser por vinculo, tipo de folha ou unidade, para um determinado ano base,
indicando para aquele evento a natureza da despesa, 0 subelemento, a conta
contébil, rubrica ou aplicacao.

267,

Dispor da associagdo das formulas de calculo aos seus eventos, com a indicacao
do tipo de folha, vinculo e cargo.

268,

Permitir a indicagdo de um credor associado a um evento, com a possibilidade de
indicar o vinculo, unidade, tipo de folha e 6rgéo.

269,

O sistema devera ter a possibilidade de indicar para um evento uma oneragao
especifica quanto a orgamento, com a indicagdo de vinculo, unidade ou tipo de
folha, informando para qual data base e ficha de orcamento, associando aos
controles do mesmo 06rgdo, unidade, programa, acdo, fonte de recurso, entre
outros.

270|

Permitir a consulta de afastamentos e demitidos em determinado més e ano de
Referéncia, informando os dados do funcionario o tipo de movimento (afastamento
ou demisséo) com o codigo do movimento e data de inicio e fim quanto se tratar de
afastamentos ou data de demisséo.

271,

O sistema deverd efetuar o célculo de pensdo alimenticia, podendo ser
personalizado conforme o caso, com viabilidade de programacéo para desconto em
férias e 13° salério.

272]

Dispor da configuracdo e controle dos descontos e pagamentos de pensdes
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alimenticias, bem como a geracao de respectivos arquivos bancarios com valor
liquido para crédito em conta do beneficiario, inclusive quando houver mais de uma
penséo alimenticia por servidor, com informacfes bancdérias distintas.

273,

Devera possuir o Cadastro para Profissionais Autbnomos com informa¢éo do CPF,
nome, data de nascimento, sexo, RG, CNH, PIS, endereco completo, telefones e e-
mails de contato, C.B.O., exposi¢do a agentes nocivos, tipo de transporte (ex.
passageiros ou carga) no caso de motorista autbnomo, dados do cargo, carga
horaria, Referéncia salarial, e dados bancarios.

274,

Permitir o lancamento de variaveis para um determinado més e ano e folha de
pagamento para autdnomos, e selecionando um auténomo com o cadastramento
do evento e quantidade ou valor.

275,

O sistema devera possuir o cadastro para lancamentos de eventos fixos na folha de
pagamento de autbnomos, informado o evento, quantidade e/ou valor, data de
inicio, quantidade de parcelas (meses) e data de término.

276,

Permitir efetuar o calculo da folha apenas para autbnomos, para um determinado
més e ano, com possibilidade de exclusdo antes de ser fechada.

277,

Permitir a consulta da folha gerada para autbnomo com todos 0s eventos, para um
determinado més e ano, podendo a consulta ser para todos os autbnomos, ou ser
para um autbnomo especifico.

278,

Devera possuir o cadastro de competéncia para controle de abertura de para todos
os tipos de folha, com registro do més, ano, numero da folha, tipo da folha, situacéo
de calculo (liberada para célculo, em conferéncia, fechada), data de pagamento,
indicacéo para tratamento de RAIS, DIRF, AUDESP, se participa do Portal ou do
Holerite Web e tratamento para empenho.

279,

O sistema devera ter controles de fechamento de competéncia da folha, néo
permitindo a partir dai qualquer lancamento ou alteracdo nos movimentos da folha.

280,

Permitir a consulta para conferéncia dos dados processados para SEFIP antes do
fechamento do arquivo, inclusive da situacdo se esta aberta ou calculada.

281,

O sistema devera processar e gerar arquivos para a SEFIP, para todos os tipos de
folha, conforme padrfes definidos pela CAIXA, inclusive as retificadoras.

282]

Permitir a consulta de analise critica para a SEFIP, para um determinado més e ano
de competéncia e més de referéncia, informando por funcionario os dados de bases
de INSS e INSS do 13° salario, com os descontos processados e valor real
aplicado, informando as eventuais diferencas.

283,

Permitir a consulta para determinado ano, das Fichas de orgcamentos, com as
informacBes do numero da Ficha, dotacdo, tipo de orcamento, 6rgdo, unidade
orcamento, subelemento, natureza da despesa, entre outros, com possibilidade de
variados filtros pelas colunas da tela e de exportagdo da consulta para arquivos tipo
CSV ou HTML.

284,

O sistema devera gerar arquivos, para um més e ano, para a Secretaria da Receita
Previdenciaria — SRP, conforme especificacbes do MANAD, com possibilidade de
filtro por competéncia por més, ano, tipo e namero de folha, ou vinculos, com
geragdo dos arquivos de Lotacdo, Rubricas, Contabilizagdo da folha, Mestre da
folha, Itens da folha e Cadastro dos Funcionarios.

285,

O sistema devera ter o orcamento, se possivel integrado ao Sistema Financeiro-
Contabil, por Ano Base ou exercicio, com informacdes do Orgéo, Unidade, Funcéo,
Sub Funcdo, Aplicacdo, Programa, Acdo, Dotacdo e Ficha, Fonte de Recurso,
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Rubrica, Natureza da Despesa, SubElemento.

286

Deve possuir a integracdo com Sistema Financeiro-Contabil para empenho da folha
de pagamento, para um determinado més e ano, com possibilidade de filtro por
competéncia de més, ano, tipo e numero de folha, unidade or¢amentaria ou grupo
de matriculas aleatérias, através de geracdo em arquivo, que possa ser lido ou
importado de forma automética pela Contabilidade, sem necessidade de nova
digitacéo, gerando:

e Arquivo de empenhos do més

¢ Arquivo de empenhos do més discriminado por dotacao

e Demonstrativos com gastos com pessoal

287,

Dispor de consulta para uma competéncia de més, ano, tipo e numero de folha, da
relacéo de eventos calculados, apresentando por matricula o valor absoluto e valor
real calculado.

288,

Permitir a consulta de funcionarios com funcéo gratificada, podendo selecionar a
consulta por matricula, nome de funcionério ou parte dele, ativos ou inativos, cargo,
data de inicio ou fim do comissionamento, unidade ou vinculo, entre outros, com a
possibilidade de exportacdo dos dados para arquivos tipo CSV.

289,

Devera possuir a funcionalidade para comparacdo de quantidade e valores
calculados para eventos entre duas folhas de pagamento (competéncias).

290,

Permitir cadastro das incidéncias para pontuacdo e os langamentos manuais na
Progressao Horizontal do funcionario que irdo compor calculo da sua pontuacao,
por ano de efetivo exercicio no servico publico municipal, e devera lancar
automaticamente na folha de pagamento do funcionario.

291,

Dispor da funcionalidade de Importagédo de arquivo de consignavel, com layout pré-
definido, com informag@es dos funcionarios, valor consignado, para um determinado
més de competéncia.

O sistema devera emitir 0s seguintes relatérios ou arquivos, entre outros:

292]

 Relatério da ficha financeira dos funcionarios, com todos o0s eventos de
proventos, descontos e aqueles de bases de célculo de cada més, para um
periodo de més e ano de/até solicitado, permitindo filtro para selecdo dos
eventos, unidade, vinculo, cargos ou um més, ano e tipo de folha de
determinada competéncia, podendo gerar de forma analitica em ordem
alfabética de funcionarios, por matricula ou ainda na forma resumida ou
sintética, com a possibilidade de arquivo tipo PDF ou CSV.

293,

212. Resumo geral da folha por més e ano de competéncia, com possibilidade de
filtros por més, ano, tipo e numero da folha, para varias matriculas, vinculos,
unidades, ou cargos, apresentando o0s eventos envolvidos e 0s respectivos
valores e quantidades, por:

213. Resumo geral da folha

214. Resumo por departamento

215. Resumo por Centro de Custo

216. Resumo por Vinculo

217. Resumo por Cargo

218. Resumo por Unidade ou Unidade Orcamentéria

294,

e Geracdo de arquivo tipo CSV de funcionarios com valor liquido negativo, com
possibilidade de filtros por més, ano, tipo e ndmero da folha, para vérias
matriculas, vinculos, unidades ou cargos.

295,

e Geracdo de arquivo tipo CSV com o resumo da folha por més e ano de

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA

Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama — CEP 18030-329 — Sorocaba — SP —Tel.: (15) 3331-5000 — Fax.: (15) 3331-5001 -

e-mail: transito@urbes.com.br / transporte@urbes.com.br



mailto:transito@urbes.com.br

66

TRANSITO E TRANSPORTES

$ /B8 Prefeitura de

%, SOROCABA

Secretaria de Mobilidade

competéncia, por Unidade Orcamentaria, com possibilidade de filtros por més,
ano, tipo e numero da folha, para varias matriculas, vinculos, unidades ou
cargos.

296,

Relatério da folha de pagamento por evento, para uma determinada
competéncia de més, ano, tipo e numero da folha, com a relacdo dos eventos,
apresentando a matricula, nome, CPF e cargo, por funcionario, com a
guantidade e valor do evento, com possibilidade de filtros para sele¢do de
vinculos, unidade, ou centro de custo, permitindo ordenar por matricula ou nome
de funcionario, e gerar por:

Unidade

Centro de Custo

Alfabética com cargo e/ou CPF

297,

Geracdo de informacbes de eventos, em arquivo tipo CSV ou TXT, para
determinada competéncia de més, ano, tipo e nimero da folha, com todos os
eventos ou por filtro de determinados eventos.

298,

Relatério analitico da folha geral, por unidade, por centro de custo, por vinculo,
por unidade orcamentéria, com possibilidade de filtros por tipo e numero da
folha, funcionérios, vinculos, unidades, centros de custo e unidade orcamentéria.

299,

Relatério para empenhos da folha de pagamento, com devidas dotacfes
orcamentarias indicadas e valores.

300,

Relatério de resumo de empenho das obrigacdes patronais.

301,

Relacdo do resumo de faltas e afastamentos no periodo por funcionario no
periodo.

302]

Guia de DARF relativa a um periodo de apuragdo, para uma ou mais
competéncias de més, ano, tipo e numero de folha, para imposto de renda retido
na fonte e para recolhimento do PIS, permitindo a geracéo da DARF analitica.

303]

Relatérios analiticos de fechamento da folha, para um determinado més,
podendo ter filtros por competéncia de més, ano, tipo e numero de folha, por
grupo de matriculas aleatérias, e ainda por vinculo, centro de custo, cargo ou
unidade, permitindo a geracao de:

Analitico de folha por Unidade

Analitico de folha por nome em ordem alfabética

Analitico para conferéncia de Holerite

Analitico por Unidade Orcamentaria, em ordem alfabética, podendo gerar o
arquivo em tipo CSV.

304,

Relatério analitico da retencao do imposto de renda.

305,

Relagdo bancéaria para pagamento dos funcionarios, agrupados por banco e
agéncia, unidade, 6rgdo ou centro de custo, e com possibilidade de filtro por
funcionarios, vinculos ou, unidade orcamentaria.

306,

Resumo da relacdo bancéria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, apresentando apenas informagfes por banco, ou banco e agéncia,
com possibilidade de filtro por matriculas, vinculos ou bancos.

307,

Resumo da relacdo bancaria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, por unidade ou unidade orcamentaria, com possibilidade de filtro por
matriculas, vinculos ou bancos.
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308]

Resumo da relacdo bancéria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, com possibilidade de filtro por matriculas, vinculos ou bancos.

309,

Relacdo bancaria para crédito dos pensionistas, com possibilidade de filtro para
selecdo de funcionarios, bancos ou unidades orcamentérias.

310]

Relatério para conferéncia e validacao da folha, para determinado més, ano e
tipo de folha, apresentando as informacdes de:

Funcionarios nao calculados

Afastados com valor liquido a receber

Beneficios nédo calculados

Com variaveis ndo calculadas

Demitidos com valor liquido a receber

Com insuficiéncia de saldo

Com bases de INSS e FGTS divergentes

311,

Emissédo de holerites com possibilidade de filtro por unidade, funcionéario e
relégio de ponto, e possibilidade de gerar arquivo texto com informagfes do
holerite para impressao em grafica.

312,

Relatorio das diferencas, por cédigo de evento, entre duas competéncias de
més, ano, tipo e numero de folha, apresentando as informacdes de diferencas
respectivas.

313]

Relatério para a competéncia de més, ano, tipo e niumero de folha, visando a
conferéncia de langamentos de variaveis e da frequéncia do funcionario, com
filtro para selecao dos relégios ou de eventos, antes do fechamento da folha.

314

Relatério de horas extras pagas nas folhas de pagamento do més, por secretaria
e dotacao, discriminando tipo de hora extra, informando quantidade e valor, com
a possibilidade de apresentar tanto na forma sintética, como analitica por
funcionario.

315]

Relatério de contribuicdes previdenciarias do funcionario no periodo, com
informacgé&o do salario e contribuicdo mensal, tanto para contribuigcbes ao regime
proprio de previdéncia (RPPS) como para regime geral (RGPS), com a
possibilidade de geracdo dos arquivos do tipo CSV.

316,

Guia de recolhimento de contribuicdo previdenciaria para Instituto de
Previdéncia préprio (RPPS), com discriminagdo das bases de célculo, com
anexo.

317|

Guia de recolhimento de previdéncia social — GPS para INSS, com
demonstrativo da GPS e discriminacdo das bases de calculo.

318,

Relatério das obrigacGes patronais da folha de pagamento por 6rgéo e dotacao,
com informacdes de recolhimento do segurado, INSS e agentes nocivos, salario
maternidade, salario familia, deducgdes, seguro, valor devido ao INSS, FGTS, e
total de encargos, tanto na forma sintética, como analitica por funcionario.

319,

Relatério de provisdo de férias e 13° salario, incluindo encargos de INSS e
FGTS, com possibilidade de selecionar as unidades.

320,

Relatorios da folha de pagamento de autbnomos, para um determinado més e
ano, permitindo gerar para arquivo bancéario, guia de Previdéncia Social, Recibo
de pagamento, resumo da folha, relacdo por evento ou relacdo por banco.

321]

Geracao de arquivo para a exportacdo de consignavel, com layout pré-definido,
com informag®es dos funcionérios e valor consignado.

322,

Importacdo de arquivo de consignavel com layout pré-definido: Matricula, CPF,
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Caddigo do Evento, Valor Consignado, Competéncia Inicial e Final.

323]

o Relatério dos valores consignados calculados pela folha, com dados dos
funcionérios e respectivo valor.

324,

¢ Relatorio com o Quadro de Vagas do pessoal, selecionado para um determinado
més, ano e cargo, apresentando as informacdes da quantidade de cargos
existentes e preenchidos, separados por funcionarios e cargos em comissao.

325,

¢ Relatério de evolugcdo mensal, através da comparacdo de um determinado més
e ano inicial com um més e ano final, com possibilidade de filtro por unidade,
orgao, e competéncia de um més, ano, tipo e niumero da folha, apresentando as
informac@es da folha de pagamento, de admissdes ou demissdes.

326,

¢ Relatério de encargos sociais, para um determinado més e ano, com
possibilidade de filtro por grupo de matriculas, unidade ou unidade or¢gamentaria,
podendo gerar os dados por analitico de RPPS ou RGPS, apresentando as
informagBes por matricula com dados de orgdo, més e tipo de folha, base de
calculo e valor do recolhimento, inclusive para a ocorréncia nos casos de 13°
salério.

327,

Envio de todas as obrigacdes ao E SOCIAL

Moédulo de Rescisao

328,

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

329]

Criar Relatoérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacéo.

330,

Permitir a inclusédo e exclusdo de campos da tela, nos relatorios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatorio primario como um novo
relatério.

331]

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do madulo,
tornando-o publico.

332]

Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

333,

Permitir a aplicacéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério,
com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

334

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operagdes
entre as demais colunas do Relat6rio, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

335,

Permitir a agregacdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagcbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

336,

Possibilitar a geracao de gréaficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

337,

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

338|

Possuir o cadastro de rescisdo com informacdo da data e tipo (ex. trabalhado,
indenizado, dispensa) do aviso prévio quando aplicavel, motivo da demissdo, data
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da demissdo, data da homologacdo, nimero do ato, data, ano, tipo e descri¢cdo que
0 designou, data e tipo do exame demissional, entidade e CRM do médico
responsavel.

339,

Possuir o cadastro de motivos de demissdo padronizado, relacionando com
respectivos codigos para RAIS, FGTS, CAGED e E-SOCIAL.

340|

Permitir a inclusdo de lancamentos varidveis, por funcionario, para determinado
més e ano, na folha de rescisdo, associando o codigo do evento com a quantidade
e valor, inclusive com a quantidade de parcelas.

341,

Possuir a funcionalidade para reintegracdo de funcionarios demitidos, mantendo
todo cadastro pré-existente, com informacado da data de reintegracdo, portaria, tipo
de reintegracdo (ex. decisao judicial, anistia legal, reconducéo de servidor), nimero
do processo, e data efetiva do retorno.

342]

Permitir cadastro para rescisdes coletivas ou por lote, com filtros por centro de
custo, cargo, e vinculo, ou varias matriculas aleatorias, informando o motivo da
demisséao, data da demisséo, data da homologacao, nimero do ato, data, ano, tipo
e descricdo que o designou, data e tipo do exame demissional, entidade, CRM do
médico responsavel e realizando o processamento em massa.

343,

Permitir o calculo e processamento de folha de pagamento para rescisdo para um
determinado més e ano, a partir do cadastro de rescisédo, considerando todo
histérico funcional dos demitidos, podendo ser para um funcionario, ou para uma
faixa de matricula inicial e final, ou um grupo de matriculas informadas
aleatoriamente, ou ainda por 6rgdo, cargo, vinculo, unidade, data de inicio e fim,
permitindo visualizar inconsisténcias, ou mesmo fazer a exclusdo do respectivo
calculo.

344,

O sistema devera permitir a consulta do calculo da rescisdo, para determinado més,
ano e funcionario, apresentando todos os célculos efetuados com os eventos de
proventos e descontos.

345,

O sistema devera permitir a consulta do calculo da resciséo, para determinado més,
ano e todos os funcionarios demitidos no periodo, apresentando todos os calculos
efetuados com os eventos de proventos e descontos para cada funcionario
selecionado.

346,

Permitir a reintegracdo do funcionéario, informando o cédigo do motivo de
reintegracdo e sua descricdo, a data, nimero e ano da Portaria, identificando o
cargo e unidade para a efetiva reintegracao.

347,

O sistema devera possuir a funcionalidade de reversdo de aposentadoria, para
determinado funcionério, informando a data de reingresso, descricdo do motivo e
observacdes pertinentes.

348,

O sistema devera permitir o cadastro de configuracdo de termo de resciséo,
informando a sua descricdo, 0 evento associado e o tipo de Referéncia (avos, dias
ou horas).

O sistema deverd emitir 0s seguintes relatérios ou arquivos:

349|

¢ Relagdo bancéria, relativo a determinado més e ano da folha para pagamento
das rescisfes, agrupados por banco e agéncia, ou por banco, unidade, unidade
or¢camentaria, ou centro de custo, e com possibilidade de filtro por funcionarios,
vinculos e bancos, inclusive com a geracdo dos arquivos bancéarios para
pagamento.

350,

e Resumo da folha de rescisdo, para determinada competéncia, podendo
selecionar funcionério, vinculo, unidade, ou cargos, com possibilidade de gerar:
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o Resumo da folha geral de rescisdo

¢ Resumo da folha por departamento, ou centro de custo, cargo ou vinculo
¢ Resumo da folha por unidade orcamentéria em arquivo CSV

e Resumo do valor liguido em arquivo CSV

e Resumo para conferéncia do Holerite

351] e« Geracdo do Aviso Prévio do empregador, quando aplicavel, com os dados
pessoais e funcionais do servidor, com a possibilidade de assinalacdo do motivo
do Aviso Prévio.

352 ¢ Geracdo do Aviso Prévio do empregador, quando aplicavel, nas situacbes de
Aviso indenizado, com dados funcionais do servidor.

353] e Geracdo do Requerimento de Seguro Desemprego, conforme modelo do M.T.E,
com todos os campos devidamente preenchidos.

354] e Geracgédo da Ficha de Controle de Desligamento do Funcionario, com controle de
diversos itens como cracha, carteira de trabalho, tickets, itens de almoxarifado,
patrimdnio, informatica, entre outros.

355] ¢ Termo de rescisdo de contrato de trabalho com discriminacdo de todas as
verbas rescisorias e deducdes, conforme especificacdes dos 6rgaos oficiais.

356, ¢ Termo de quitacdo e de homologacéo, com dados funcionais do servidor, motivo
da rescisdo e respectiva data, mesmo nos casos em que ndo ha valor na
rescisdo, conforme especificacbes dos 6rgaos oficiais.

357) e« Termo de exoneragao e respectivo recibo, com dados funcionais do funcionario,
motivo da rescisdo e respectiva data bem como recibo de exoneracdo com
detalhamento das verbas rescisorias.

358] ¢ Termo de rescisdo do contrato administrativo, para o tratamento de autdnomos,
com os dados contratuais como remuneracdo e detalhamento das verbas
rescisorias.

359! e Declaracdo de Anuéncia, com os dados funcionais do servidor e detalhamento
das verbas rescisorias, com as opcdes de concordancia ou ndo dos valores, e
situacdo de autorizacdo para crédito bancério.

360, ¢ Gerar arquivo da guia de recolhimento rescisério do FGTS - GRRF.RE,
conforme layout definido pela CAIXA.

361, ¢ Geracao do arquivo de Requerimento de Seguro Desemprego, conforme modelo
do M.T.E, com todos os campos devidamente preenchidos.

362] e Relatério de média de férias para tratamento no processo de rescisao.

363, Apuracao das médias de acordo com cada periodo de cada verba.

364 O sistema devera calcular as verbas devidas de rescisdo de acordo com o
motivo da rescisdo

365, O sistema devera calcular a rescisdo de acordo com os dias do més (28, 29, 30
e 31)

Mddullo de Rotinas Anuais

366| Permitir através da ferramenta de criacao de relatérios, para cada tela do sistema,

com no minimo as seguintes propriedades:

367/ Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario

sem auxilio de programacéo.

368 Permitir a inclusédo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo

inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatorio primario como um novo
relatério.
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369,

Permitir que um relatoério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuéarios do médulo,
tornando-o publico.

370,

Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto

371,

Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério,
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para 0 campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou nao contem, ndo € semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

372,

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de fun¢des/ operacdes
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

373,

Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

374

Possibilitar a geracdo de gréficos de barras, linhas, linhas com éareas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

375,

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

376,

Permitir a consulta da quantidade e valor de horas extras do funcionario, com a
identificacdo do evento, ano e més e o tipo de folha.

377|

O sistema devera ter a consulta de “avos”, por funcionario, informando a quantidade
de dias de afastamento dos meses do periodo solicitado.

378,

Permitir a acumulacdo de avos, por funcionario ou de forma geral, para um
determinado més e quantidade de dias, para efeitos de calculos do 13° salério.

379]

Permitir a solicitagdo, por funcionario, de antecipacdo do 13° salario, para um
determinando exercicio, podendo ser pelo processo de antecipagdo nas férias ou
para um més especifico (padrdo é novembro), com a respectiva data de solicitacao.

380,

Permitir a consulta dos funcionarios que solicitaram o adiantamento do 13° salério,
considerando uma data de inicio e fim da solicitacéo.

381,

O sistema deverd ter a funcionalidade para tratamento da competéncia da DIRF,
processamento e geracao, para um exercicio e ano base, com data de inicio e fim
da leitura, e controle da remessa (aberto, processado ou fechado), se é retificadora
ou normal, se do ano calendéario ou anteriores, informacdes do responsavel pela
geracdo, data do processamento e data do fechamento.

382]

Dispor da consulta analitica de todos os rendimentos tributaveis, deducbes e
recolhimentos, por funcionario no exercicio, gerados para a DIRF.

383,

Possuir consulta do arquivo com dados processados para DIRF, para fins de
conferéncia antes do seu envio.

384

O sistema deve permitir a alteracdo manual dos valores no arquivo, podendo ser
para um tipo especifico de folha ou para todas, para um determinado més, ano e
funcionério.

385,

Permitir a informacdo de rendimentos recebidos acumuladamente relativos a
processos trabalhistas, informando para um determinado ano e funcionario se o tipo
de pagamento foi pelo declarante ou pela Justica, informando o numero do
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processo, dados do advogado (identificacdo, nome), valor pago, data do laudo e
respectiva natureza.

386,

Possuir consulta para lancamentos de Assisténcia Médica retidos na folha, com
possibilidade de alteragdo manual, para um determinado ano, més e tipo de folha,
para fins de geracdo da DIRF.

387]

Dispor da consulta dos valores da DIRF por CPF, apresentando para cada més e
ano do exercicio, os valores rendimentos tributdveis, da Previdéncia oficial,
deducdo de dependentes, pensdo alimenticia, pecunias e ajuda de custo, entre
outros.

388,

O sistema deve emitir o Informe de Rendimentos dos funcionarios para um
exercicio e ano calendario, com as datas de processamento, fechamento e
remessa, com possibilidade de filtro por 6rgdo, por unidade ou por funciondrio
especifico, conforme Instru¢des Normativas vigentes do Ministério da Fazenda,
contendo CPF, matricula, nome, ano, total rendimentos, valor previdéncia, pensao
alimenticia, imposto retido, proventos para doengas, indeniza¢des, outros, salario
familia, despesas médicas, 13° salario, ir 13° salério, beneficio pensao.

389,

O sistema deve gerar 0 arquivo para a importacdo da DIRF, de acordo com as
especificacbes da Receita Federal do Brasil, por data de pagamento realizado no
més, por funcionério.

390,

Dispor da funcionalidade para tratamento da competéncia da RAIS, processamento
e geracdo, para um exercicio, com data de inicio e fim, com informac6es do
responsavel pela geracdo, data de inicio, maxima e de emisséo.

391

Permitir a consulta das informacdes geradas para RAIS por exercicio e por
funcionario, incluindo informacgdes de horas extras, 13° salario, verbas de rescisao,
e periodos afastamentos, quando ocorrerem.

392,

Possuir funcionalidade de processamento e geragdo de arquivos retificadores da
RAIS.

393]

O sistema devera permitir a geragdo de arquivos de cadastros (XML) do projeto
AUDESP Fase Ill do TCE/SP, sendo informacdes de Atos normativos, Cargos,
Funcdes — Prazo determinado, Quadro de Pessoal — Quadrimestral, Agente publico,
Lotagdo de Agente publico, Aposentados e Pensionistas, considerando um periodo
inicial e final.

394,

O sistema devera gerar arquivo das verbas remuneratérias ou remuneragcdo, com
possibilidade de selecdo das folhas de pagamento do més e ano, e eventos de
restituicdo/ antecipacdo, no padrdo XML conforme layout e exigéncias do projeto
Audesp Fase Ill do TCE-SP.

395,

O sistema devera gerar arquivos de remuneracdo para folha ordinaria, folha
suplementar, pagamento da folha ordinaria, e resumo da folha, no padrdao XML
conforme layout e exigéncias do projeto Audesp Fase Ill do TCE/SP.

396,

Permitir a consulta dos dados nos arquivos gerados, devidamente tabulados em
formato .csv, para conferéncia antes do envio.

397,

O sistema devera permitir 0s ajustes nas inconsisténcias dos arquivos de cadastros
(XML) do projeto AUDESP Fase Ill do TCE/SP, sendo informacdes de Atos
normativos, Cargos, Fungbes — Prazo determinado, Quadro de Pessoal -
Quadrimestral, Agente publico, Lotagcdo de Agente publico, Aposentados e
Pensionistas, considerando um periodo inicial e final.

398,

Dispor da geragéo do arquivo para importagéo no SisCAA — Sistema de Controle de
Admissdo e Aposentadoria do TCE-SP, com possibilidade de selecdo do tipo de
arquivo, sendo estes: Tempo determinado, Concurso publico, Baixa por tempo
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determinado e Baixa concurso publico/ processo seletivo.
399/ O sistema devera permitir a criacdo de arquivo referente para o0 més e ano, com a
identificacdo do numero do arquivo, para o tratamento do PASEP.

400/ Permitir a exportacdo de arquivos, para 0 més e ano em Referéncia, conforme
layout do Banco do Brasil para o PASEP, sendo estes FPS900 — Participantes a
Pagar e FPS950 — Participantes ndo pagos, informando os dados bancéarios de
agéncia, conta e convénio.
401| O sistema devera permitir a importacao de arquivo, de determinado més, ano e tipo
de folha, relativo a Referéncia de més, ano e niumero do arquivo, conforme layout
FPS910 — Retorno definitivo FPS900, do Banco do Brasil para o PASEP, bem como
consulta dos dados importados.
402| Dispor da consulta, para um determinado ano, dos registros importados relativos ao
PASEP.
403] Dispor de envio e controle do E-SOCIAL:

e Geracgdo de arquivos periddicos e ndo periodicos;

o Envio das informacdes pelo sistema;

e Cadastro de certificado digital, modelo Al para assinatura digital;

¢ Painel de acompanhamento dos envios com status (enviados, processados,

parcialmente, com erro), relatérios de envio e retorno em formato XML e
relatério de erro em formato PDF, com a descricao do erro ocorrido.

Mdédulo de Medicina do Trabalho
404| Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:
405/ Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo proprio usuério
sem auxilio de programacéo.
406) Permitir a inclusédo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatério.
407 Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo,
tornando-o publico.
408| Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto
409| Permitir a aplicacéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.
410| Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcées/ operacdes
entre as demais colunas do Relatorio, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.
411| Permitir a agregacgéo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
méximo e mediano.
412] Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
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com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

413,

Permitir a Indicacao da guantidade de linhas por pagina ou tudo.

414

O sistema devera ter o Cadastro de Profissionais, para atendimento nas diversas
areas da saude (médico e suas especialidades, psicélogos, enfermeiros,
nutricionistas, entre outros), com informacdes de nome, tipo do profissional, tipo do
conselho de classe, numero e UF do conselho de classe, nome da empresa, entre
outros.

415,

Permitir a existéncia do Cadastro de Tipos de Profissionais, para permitir a
consisténcia dos dados do Cadastro de Profissionais, com o cédigo e descricao do
tipo de profissional, data de inclusdo e indicativo de ativo ou inativo.

416,

Dispor do Cadastro de Exames, com o cédigo do exame, descri¢cdo, quantidade de
meses de validade do exame, e descricdo do preparo para o exame.

417|

Permitir o Cadastro de Grupo de Exames, com cédigo, descricdo resumida e
descricdo longa, data de validade e se ativo ou inativo, para tratamento dos
processos de exames admissional e periédico e suas variaces.

418,

O sistema devera ter o Cadastro de Doencas — CID com o cédigo, descricdo curta,
descricdo longa, tratamento por sexo, e grupo a gue pertence a doenca.

419|

Dispor do Cadastro de Tipos de Exame, com codigo e descricdo (admissional,
periédico, mudanca de funcdo, retorno ao trabalho e demissional).

420,

O sistema devera ter o Cadastro de Unidade de Saude, para permitir o
encaminhamento e controle das consultas e exames, com codigo, descricdo
resumida e longa, endereco completo, indicacdo se externa ou interna, data de
validade e se ativo ou inativo.

421

Permitir o Cadastro de Pressédo Arterial, com os paradmetros de pressdo PAS e PAD
com faixa inicial e final, classificacdo da PA, orientagBes da PA, data de validade e
se ativo ou inativo.

422]

Dispor do Cadastro de indica de Massa Corporal, com cddigo, faixa de IMC de/até,
situacdo do IMC, data de validade e se ativo ou inativo.

423]

Permitir o Cadastro de Parametros de Circunferéncia Abdominal, com os
parametros de/ até de circunferéncia abdominal, classificagdo da CA, tratamento
por sexo, data de validade e se ativo ou inativo.

424

O sistema devera ter o Cadastro de Doencas Ocupacionais, com cédigo, descricdo
curta e longa, data de validade e se ativo ou inativo.

425|

Dispor do Cadastro de Recomendagfes de Saude, com codigo, descrigdo curta e
longa, data de validade e se ativo ou inativo.

426

O sistema devera ter o Cadastro de Exames por Cargo, com cédigo do Cargo, Tipo
do Atendimento e Tipo do Exame, para facilidade nos processos de solicitagbes de
exame por cargo.

427

Dispor do Cadastro de Procedimentos de Enfermagem, com cAdigo, descricdo curta
e longa, data de validade e se ativo ou inativo, para utilizagdo nos processos de
atendimento pela Enfermagem.

428|

O sistema devera ter o Cadastro de Tipo de Atendimento Geral, com cédigo,
descricéo, data de validade e se ativo ou inativo, para facilidade nos processos de
atendimento médico ou de enfermagem.

429|

Dispor do Cadastro de Questionarios, para serem utilizados nos atendimentos de
enfermagem e médico, com codigo do questionario, tipo de exame a ser realizado,
tipo de atendimento a ser realizado, descricdo da pergunta e observacoes.
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430|

O sistema deverd ter o Cadastro de Tipo de Parecer Médico, com o cddigo do tipo
de parecer médico, e cbédigo do subtipo de parecer médico, descricdo, data de
validade e se ativo ou inativo, para utilizacdo no atendimento médico, podendo ser
inspecdo médica, junta médica ou pericia médica, entre outros.

431,

Permitir o Cadastro de Parecer Médico, associado com o cdodigo do tipo e subtipo
de parecer médico, com o codigo e descricdo do parecer médico, data de validade
e se ativo ou inativo, para utlizagdo no atendimento médico, visando
encaminhamento para pericia médica, retornar ao trabalho, encaminhamento para
readaptacao, entre outros.

432,

O sistema devera ter o processo de Atendimento Ocupacional, para os tipos de
atendimentos padrao previstos (admissional, periédico, mudancga de fungéo, retorno
ao trabalho e demissional), prevendo as fases de avaliacdo de PNE, geracéo e
emisséo de guias de exames, triagem, anamnese, informacdes dos resultados dos
exames, consideragcdes médicas e tratamento para impressdo do Atestado de
Saude Ocupacional (ASO) com o resultado do atendimento médico, nas situacdes
de apto, apto com restricdes, inapto, ou inapto temporariamente.

433,

Permitir o processo de Atendimento de Enfermagem, para os tipos de
procedimentos padrdo de enfermagem, com controle do horério de entrada e saida,
€ 0s comentarios realizados pela enfermagem.

434

O sistema devera ter o processo de Atendimento Geral a ser utilizado tanto pela
enfermagem como pelos médicos, com a possibilidade de tratar o Questionario de
Perguntas — Anamnese, descrever as consideracdes finais e nos casos de
Afastamentos devera ser feita a inclusdo automatica no Cadastro de Afastamentos,
com os motivos, datas de inicio, fim e retorno, com a quantidade de dias, CID e
informacBes do médico. Neste processo também devera ser apurado, de forma
automatica, se a soma de dias de Afastamento, para um grupo de codigos CID de
doencga atingiu o limite para encaminhamento ao INSS, gerando as informacdes
necessarias para tanto.

435]

O sistema deverd ter o cadastro da Ficha Médica ou Prontuario do funcionario,
tanto para consulta como para impressdo, com a possibilidade de filtrar os
atendimentos entre uma data inicial e final, com os dados pessoais e funcionais do
funcionario, as datas e tipos de todos os atendimentos, com o profissional que
realizou o atendimento, podendo ser enfermagem, médico, psicélogo, nutricionista,
entre outros, com as informacdes do Questionario de Anamnese, as
recomendacdes de salde com os respectivos codigos de doenca CID, parecer
médico com diagnostico e descricdo e motivos de afastamentos com data e
guantidade de dias, quando houver.

O sistema devera emitir 0s seguintes relatérios:

436,

¢ Relatorio de Anamnese nos Exames Admissional, Periddico e outros, quanto do
Atendimento de Enfermagem.

437

e Relatério de Atendimento de Enfermagem, com informacdes do tipo de
atendimento, local de atendimento, horario, descricdo dos procedimentos e
profissional do atendimento.

438,

e Atestado Médico em horas, quando do processo de Atendimento de
Enfermagem, com informacdes do tipo de atendimento, local, hora de entrada e
saida e data.

439,

e Atestado de Saude Ocupacional — ASO, com informagBes com numeragao,
dados do funcionario, tipo do exame para ASO, descricdo do laudo médico,
exames realizados com data, resultado e validade e data de emissao.
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440,

e Laudo Médico para situacdes de ‘inapto temporariamente’, com informagdes do
funcionario, parecer do laudo médico e data e hora para nova avaliacao.

441

¢ Relatério de Junta Médica, com informacdes do funcionério, texto da conclusao
médica, dados de encaminhamento do funcionario, médico atendente e
responsavel.

442,

o Relatério de Avaliacdo de Junta Médica com encaminhamento para
aposentadoria, com dados do funcionério, cédigos CID e dados do médico.

443

¢ Relatério de Convocacdo — Aguardando aposentadoria, gerado no processo de
Atendimento Geral, quando a Junta Médica identifica a necessidade de
encaminhamento para aposentadoria, associado ao tratamento do relatério
anterior.

444

¢ Relatorio de Convocacao — Pericia Médica, gerado no processo de Atendimento
Geral, quando a Junta Médica identifica a necessidade de encaminhamento para
a pericia médica, devido a quantidade de dias de afastamento.

445|

Relatoérios diversos de medicina do trabalho, entre outros:
e Convocagéo - Junta de Aposentadoria

o Convocacéao — Ciéncia de Processo

e Convocacédo — Junta Médica

e Convocagéo — Encaminhamento para INSS

e Solicitagéo de Informagbes ao Médico Acompanhante
e 0 Relatério de Avaliacao Médica

446,

Dispor do Cadastro de Agendamento, com dados dos profissionais para
atendimento, para o0 calendario semanal, permitindo o agendamento para
funcionarios e candidatos, relativos aos tipos de atendimento previstos, prevendo a
possibilidade de inserir novos agendamentos nos horarios vagos.

447

Permitir no processo de Agendamento a possibilidade de cancelamento de horéario,
com informacdes prévias, pelo motivo de auséncia do funcionario ou candidato.

448|

O sistema devera prever também a possibilidade de cancelamento de horario, com
informacdes prévias, pelo motivo de auséncia do profissional de atendimento.

449|

Permitir no processo de Agendamento, para um profissional e determinado dia e
hora, a exclusdo do agendamento, permitindo novo agendamento para este
profissional, data e hora.

450,

O sistema devera ter a possibilidade de efetuar, entre os horarios padrédo de
atendimento, o “encaixe” de horario, para o profissional de atendimento, em uma
determinada data e hora, destacando a informacéo de “encaixe”.

451,

Dispor do processo de Agendamento a realizacdo do bloqueio de agenda para um
profissional de atendimento, para uma data inicial e final, com as respectivas horas
de inicio e fim, informando 0 motivo do respectivo blogueio.

452]

Permitir neste processo de Agendamento a possibilidade de efetuar o blogueio de
datas e todos os seus horarios, para todos os profissionais de atendimento, nos
casos de feriados de forma geral, apresentando esta informacdo no motivo do
blogueio.

453,

Permitir no processo de Agendamento, a possibilidade de realizar o desbloqueio de
agenda para um profissional de atendimento, para uma data inicial e final, com as
respectivas horas de inicio e fim, liberando estes horarios para futuros
agendamentos.

454,

O sistema devera permitir a consulta ao Agendamento, para uma data e profissional
de atendimento, apresentando para cada horario os funciondarios ou candidatos e o
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tipo de atendimento.

455|

O sistema deverd permitir a consulta ao Agendamento, para um funcionario ou
candidato, para um periodo de datas de/ até, apresentando somente os horarios de
agendamento deste funcionario ou candidato, com a informagdo do tipo de
atendimento.

456,

Possuir controle de validade do ASO e data prevista para préximo exame. A
validade do ASO pode ser pré-configurada por cargo sendo automaticamente
definida quando do seu registro.

457

Dispor da consulta dos ASO’s cadastrados com filtro por niumero, data, data do
proximo exame, palavra dentro do parecer médico, funcionério, cargo, tipo de
exame e unidade, entre outros.

458,

O sistema deverd possuir o Cadastro de Tipos de Riscos, para possibilitar a
padronizagcdo do controle de exposicdo a riscos, podendo ser fisico, quimico,
biol6gico, ergonémico, entre outros.

459,

Permitir a consulta de exames periédicos, apresentando por funcionario o tipo de
exame periddico, data do exame, resultado do exame (apto, inapto, etc), o nome do
exame e informacdes sobre o0s tipos de riscos e data do proximo exame.

460,

O sistema devera possuir um Cadastro de Validade de Exames, dependendo do
cargo e tipo de exame e idade, ter a informacédo de validade em meses do exame,
para usos nos processos de atendimento médico.

461,

Permitir o cadastro de Restrigcbes, com informag¢des do cddigo, descricao curta e
longa, data de validade e se ativo ou inativo, para uso nos processos de PCMSO.

Mdédulo de Seguranca do Trabalho

462|

Permitir através da ferramenta de criag@o de relatorios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

463,

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuério
sem auxilio de programacéo.

464,

Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatério.

465|

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo,
tornando-o publico.

466,

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto

467/

Permitir a aplicagéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

468,

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operacdes
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

469,

Permitir a agregacdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacfes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
méximo e mediano.

470,

Possibilitar a geracdo de gréficos de barras, linhas, linhas com &reas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
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crescente ou decrescente.

471

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

472]

Permitir o cadastro de CIPA — Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes, para
cada gestdo, com informag6es do numero de edital, situacdo do edital (ex. aberto,
concluido), periodo de inscricdo, datas de inicio e fim da gestédo, datas de inicio e
fim de inscricdo, data e hora da apuracdo, quantidade de titulares e suplentes,
periodo de elei¢do, entre outros.

473,

Dispor do cadastro dos membros da CIPA, incluindo membro indicado pelo
empregador, e demais membros titulares e suplentes com informacdo da
classificacéo.

474

O sistema deveré ter o Cadastro das urnas de votag¢do, com codigo e descri¢do, e
as urnas que estardo associadas as unidades que irdo utilizar.

475|

Dispor do cadastro de Acidente de Trabalho com informagdes do funcionario, data e
hora do acidente, periodo de afastamento se houver, quantidade de dias de
afastamento, local do acidente, instituicdo médica que atendeu se houver, descricdo
do acidente, ultimo dia trabalhado e horas de trabalho, data da alta médica.

476

O sistema devera manter o registro do acidente para fins de emissao do CAT —
Comunicacdo de Acidente de Trabalho, informando o tipo de acidente (ex. acidente
de trabalho, acidente de trajeto, ou doenca ocupacional), local do acidente (ex. na
empresa onde trabalha, em via publica, em area rural e outros), tipo do CAT (ex.
inicial, reabertura, informacdo de 6bito), situacdo causadora, agente causador,
boletim de ocorréncia, acompanhamento biolégico, data de registro, nimero do
CAT, e emitente.

477|

O sistema deverd emitir a Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT em
formulario padrdo do INSS.

478,

Permitir o cadastro de membros lesionados e de testemunhas do acidente, com
endereco completo e dados de contato.

479|

Permitir consulta dos CAT’s cadastrados por filtros de nimero do CAT, funcionario,
data do acidente, data do afastamento, nome do médico, CRM, palavra dentro da
descricdo do acidente, data do registro, acompanhamento biolégico local do
acidente, 0Obito, tipo de CAT, tipo de acidente, situacdo causadora, e emitente, entre
outros.

480,

O sistema devera ter o Cadastro de Agente Causador, com cAdigo e descrigdo, com
a indicacdo do tipo de agente causador, situacdo causadora ou ambos.

481

Dispor do Cadastro de Tipos de Lesdo, com o codigo e descrigcdo, para utilizagdo no
processo da CAT.

482,

Permitir o Cadastro de Tipos de Membro, com o codigo e descri¢do, para utilizacéo
no processo da CAT.

483]

O sistema devera ter o Cadastro de Equipamentos para o trabalho incluindo os
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, contendo descrigdo, tipo (ex. EPI,
uniforme, ferramenta), nacional ou importado, e informagcBes técnicas do
equipamento.

484

Permitir o Cadastro dos fornecedores do EPI com seu respectivo numero certificado
de aprovacdo (CA) emitido pelo MTE, data de emissédo e validade, para os EPI's
cadastrados.

485|

Dispor da consulta dos equipamentos de EPI por descricdo, tipo, fabricante, e por
palavra nas informacdes técnicas.

486,

O sistema devera ter o registro e controle de distribuicdo dos equipamentos e EPI's
(Equipamento de Protecdo Individual), por funciondrio, por cdédigo de EPI, com
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guantidade retirada, data da retirada, data de devolugéo se houver.

487) Permitir o Cadastro de Hidrantes, com o cdédigo, data de vencimento, codigo da
unidade e local onde esté instalado, e informacgdes técnicas sobre o abrigo, botoeira
da bomba e do alarme, informando a situacdo de cada item técnico com a andlise
de conforme, ndo conforme ou ndo aplicavel.

488) Dispor do Cadastro de Extintores, com o seu tipo técnico e capacidade em litros ou
quilos.

489, Permitir o controle dos extintores, com dados de local e unidade, com enderego
onde estao instalados, matricula do responsavel, tipo técnico e data de vencimento,
com informa¢Bes da data da proxima recarga e observagfes e data do proximo
teste hidrostatico e observacdes.

490/ O sistema devera ter para tratamento do PPRA o Cadastro de Grupos e tipos de
risco, com o cédigo e descricao.

491| O sistema devera ter o Cadastro de Atividades por cargo, gerando para o cargo o
cédigo e nome da atividade, com a possibilidade de indicar a Unidade, com
informagbes da descricdo da atividade com a indicacdo de agente nocivo, e
existéncia ou ndo de periculosidade, insalubridade e o respectivo grau.

492| Permitir o Cadastro de Ambiente, com o cddigo e nome, com a possibilidade de
indicar a Unidade, com as informac0fes da descricdo do ambiente.

493/ Dispor do Cadastro de Posto de Trabalho, com 0 nome e descri¢cao deste posto.

494| Permitir a criagdo da estrutura do PPRA, por Unidade e local de trabalho, com as
informacdes técnicas de ambiente e posto de trabalho.

495| O sistema devera permitir a geracdo do PPRA, para determinado ano, com data de
elaboracdo e data de vencimento, para determinada Unidade, e possibilidade de
indicar o Departamento, com a informacdes do responséavel (funcionario ou néo),
associadas a uma funcao e atividade, com a quantidade de funcionérios (por sexo)
envolvidos, os respectivos dados de insalubridade, periculosidade e grau, com
informagbes detalhadas de planejamento, providencias, descricdo dos servicos,
parecer e observacoes.

496| O sistema devera emitir os seguintes relatérios e formularios referente a eleicdo da
CIPA, conforme segue:

7 Edital de Convocacéo
8 Candidatos Inscritos

9 Membros da Comisséo
10 Ata de Eleicéo

11 Resultado da Eleicéo
12 Ficha de Inscricdo

13 Cédula de Eleicao

497| O sistema devera emitir os seguintes relatérios:

e Termo de Responsabilidade em nome do funcionario que retirou os EPI's,
podendo filtrar entre uma data de inicio e fim, inclusive de forma analitica.

e Termo de Devolugcdo do equipamento para permitir a baixa da
responsabilidade no sistema.

¢ Relatério de EPI com cddigo e descricao retirados pelo funcionario.

e Relatério de PPRA para a Unidade e local de trabalho, podendo ter a opcao
de ser o modelo para conferéncia ou do documento base.

Mdodulo de Treinamento
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498|

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

499,

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacao.

500

Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatoério.

501,

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuério criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo,
tornando-o publico.

502,

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

503,

Permitir a aplicagéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecdo de determinada informacéo, em que possa informar para 0 campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o conteldo do respectivo campo.

504,

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operacdes
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

505,

Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

506,

Possibilitar a geracdo de gréaficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

507,

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

508,

O sistema devera ter o cadastro de Empresas com cédigo, nome, endereco
completo e dados de contato, para utilizacdo no processo de capacitacao.

509,

Permitir o cadastro de Cursos para capacitacdo, com a informacédo da empresa e
codigo e nome do curso, com informacgdes do instrutor, local de execugéo, publico
alvo e objetivo do treinamento, entre outros.

510,

O sistema devera ter o cadastro de Instrutores com o codigo e nome do instrutor,
entre outros.

511]

Permitir a convocacgéo dos funcionérios para um determinado curso, gerando uma
turma para um grupo de funcionarios, com data de inicio e fim, quantidade de horas
e descricdo do local, com a possibilidade de indicar a Unidade ou o Cargo para
filtrar os funcionarios.

512,

Dispor do controle de comparecimento para um determinado curso e grupo, por
funcionario,

513,

Permitir o controle do histérico de cursos por funcionéario, informando o curso, a
instituicao, local e datas de inicio e fim, indicando a data de entrega do certificado
de conclusao.

514

O sistema devera emitir relatério ou formularios, para cada curso, como segue
e Lista de Presenca
e Carta de Convocagéao
e Controle de Frequéncia de Treinamento
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Controle de Vencimento dos Treinamentos
Solicitacdo de Treinamento

Acompanhamento da Solicitacdo de Treinamento
Integracéo

Médulo de Estagio Probatorio

515,

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatorios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

516,

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacéo.

517,

Permitir a inclusé@o e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatorio primario como um novo
relatorio.

518,

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do madulo,
tornando-o publico.

519,

Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

520,

Permitir a aplicacéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relat6rio,
com a selecdo de determinada informacgéo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contem ou ndo contem, ndo € semelhante, se contido em, ou néo
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

521]

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operagdes
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

522]

Permitir a agregacdo de informacgdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

523,

Possibilitar a geracao de gréaficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizagdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operagfes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

524,

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

525]

O sistema devera ter um Cadastro de Controle de Estagiarios, conforme Lei
11788/08, com informagcbes de Matricula, nome, data de admisséo, data de
nascimento, numero do RG e CPF, estado civil, endereco completo, nome do pai e
mae, escolaridade, com curso, modalidade, data de inicio, previsdo de término,
natureza e nivel do estégio, horario, area de Atuacdo, motivo de encerramento
nuamero da Apdlice de Seguro, valor da Bolsa, nome, CNPJ e endereco completo da
Instituicdo de Ensino, nome, CNPJ e endereco completo do Agente de Integracéo e
informacdes de nome, CPF, email e contato do Supervisor Responsavel.

526,

Dispor de avaliacdo do estagidrio, com numero e data da avalicdo, com data
prevista de inicio e fim da avalicdo, com o respectivo formulario e indicagéo da nota,
com informacdes de cargo e secretaria, com Plano de Acdo com descricdo das
etapas do planejamento estratégico, das atividades individuais a serem
desenvolvidas e também das atividades em grupo, com data de inicio e fim.
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527,

Dispor do cadastro do Gestor para uma unidade especifica, com informacfes da
data de inicio e fim, e se este gestor faz parte do RH, com observacdes.

528,

O sistema devera permitir 0 congelamento ou suspensdo do curso para um
estagiario, informando a respectiva data de congelamento ou suspensao e data de
retorno, com as observacdes.

529

Permitir o cadastramento da Comissdo Permanente de Avaliacdo Probatoria, com
informagdes da matricula, nome, nUmero e data da Portaria, situacdo se titular ou
suplente, com data de inicio e fim, com observacoes.

Mdédulo de Avaliacdo de Desempenho

530

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatoérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

531,

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacéo.

532,

Permitir a inclusé@o e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatorio primario como um novo
relatério.

533,

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do maodulo,
tornando-o publico.

534,

Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto

535,

Permitir a aplicacéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relat6rio,
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para 0 campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contem ou ndo contem, ndo € semelhante, se contido em, ou néo
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.

536,

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de fun¢des/ operagdes
entre as demais colunas do Relat6rio, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

537,

Permitir a agregacdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

538,

Possibilitar a geracao de gréaficos de barras, linhas, linhas com éareas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacdes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

539,

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

540,

O sistema devera permitir a criacdo de um Cadastro de Gestores para as unidades
gue utilizarem o processo de avaliacdo de desempenho, com informacdes da
matricula, cargo e respectivas unidades.

541

Permitir o cadastramento das unidades que participardo do processo de avaliacdo
de desempenho, para validacdo dos respectivos gestores.

542]

Dispor de cadastramento de plano de atividade, para os processos de avaliacdo,
com atividades e descri¢ao.

543,

O sistema devera ter a possibilidade de criar uma equipe de avaliacdo, com cédigo,
nome da equipe e a selecdo dos funcionrios participantes.

544,

Permitir a criacdo de critérios de avalicdo, com nome e descricdo, com o0 respectivo
peso e indicativo de ativo ou inativo.
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545|

Permitir a criacdo de formulario de avalicdo com cédigo, descricdo, tipo do
formulario (avaliacdo funcional ou para estagio), questionarios e seus critérios.

546,

Dispor de cadastramento para formar o comité de avaliacdo, com codigo, descricao,
indicacdo das matriculas e cargos.

547,

O sistema deverd permitir o processo de avaliacdo de desempenho dos
funcionarios, através dos respectivos formularios, com data de inicio, data prevista
e efetiva da avaliagdo, com a informacdo da respectiva comissdo, com 0s
guestionarios e suas respostas, para formacdo da nota e parecer final, com
possibilidade de incluir observacoes.

548,

Permitir o processo de autoavaliacéo a ser realizado pelo funcionario, com o devido
formulério, questiondrios e seus critérios, para ajuda na composi¢do da avaliagdo
de desempenho feita pelo gestor.

549,

Dispor de funcionalidade para realizar o agendamento das reunides da avaliacdo de
desempenho, através do proprio sistema.

Mdédulo de tratamento de ponto

550,

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema,
com no minimo as seguintes propriedades:

551,

Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacao.

552]

Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatorio primario como um novo
relatério.

553,

Permitir que um relatorio gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usudarios do médulo,
tornando-o publico.

554,

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto

555]

Permitir a aplicagcéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para 0 campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o contelido do respectivo campo.

556,

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operacdes
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

557|

Permitir a agregacdo de informacgdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacbes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
méaximo e mediano.

558,

Possibilitar a geracdo de gréficos de barras, linhas, linhas com é&reas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacoes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

559,

Permitir a Indicacdo da guantidade de linhas por pagina ou tudo.

560,

Permitir a criacdo de competéncia para o controle de ponto eletrbnico, com ano e
més de competéncia, data de inicio e fim pertencente a esta competéncia, com
situac&o do ponto (aberto, fechado, em processamento), com data de fechamento e
data de conferéncia e respectiva situacdo, permitindo uma data de reabertura e
data de seu fechamento, e a associacdo com a competéncia da Folha, através de
més, ano, tipo e numero da folha.
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561,

O sistema devera efetuar a importacdo de arquivos de marcacdo de ponto,
originarios exclusivamente do ADF gerado pelo REP, para um més e ano
especificado, com a identificacdo do arquivo a data de importagcdo e a de
processamento, com a respectiva situacao.

562]

Dispor do processo de lancamento de Folha de Frequéncia manual, que foi
preenchida por Funcionario que néo utiliza o relégio de ponto eletrénico, para um
determinado més e ano, com a grade, movimentos e totalizadores, permitindo
incluir movimentos que tenham Atestados para justificativas das horas ou dias.

563

O sistema devera ter o cadastro dos tipos de movimentos com cdadigo, descricao,
controles de quantidades minima e maxima, por sexo e tipo de movimento, com
véarios controles de CID obrigatério, anula falta, se conta para férias ou licenca
prémio, dias de caréncia, absenteismo, assiduidade, se abate nos beneficios, entre
outros.

564,

O sistema devera ter o cadastro dos registros de movimentos, por funcionério, por
tipo de movimento, com periodo de dia ou de hora, com data de inicio, fim e de
retorno, cédigos CID, e indicativo de deferido com o nimero do documento, quando
aplicavel.

565,

Dispor da apresentacdo da grade de horéarios, para 0 més, ano e funcionario,
permitindo para cada dia/ movimento, informar as justificativas de horas
processadas e a justificar, inclusive com a possibilidade de efetuar a justificativa de
forma coletiva.

566,

O sistema devera ter o cadastro de horéario, com codigo e descri¢do, com horarios
de entrada, almogo, retorno e saida, com as tolerancias de entrada, almogo e saida,
se aplicavel, com identificacdo da quantidade de horas de jornada, se é horério
flexivel, se é utilizado para plantdo e ainda o indicativo de ativo ou inativo.

567,

Dispor da criagédo de ciclos de horérios, associados ao funcionério, para detalhar
para um determinado horario, e para cada dia da semana, se é dia normal, se folga,
se DSR ou ainda folga compensada, com informacao da data de inicio e fim de
validade.

568,

Permitir a impressdo da Folha de Frequéncia, para os funcionarios que nao utilizam
o relégio de ponto eletrbnico, para apontamento manual, e posterior entrada de
dados pela tela, inclusive com a possibilidade de impressédo de mais de uma Folha
de Frequéncia por funcionério, na situacdo em que este funcionério tem locais de
trabalho e horarios diferentes, permitindo assim ter a sua Folha especifica em cada
local de trabalho.

569,

O sistema devera permitir a geragcdo de um Banco de Horas, com controle por
funcionario, com todas as regras especificas da instituicdo, controlando os créditos,
débitos e saldos para gozo ou pagamento das horas, com a possibilidade de
emissao do extrato por funciondrio.

570,

Dispor de controle de manutencao do ponto, por funcionario, com informacao se a
frequéncia é manual, ponto digital, ndo controla ou atestado de frequéncia.

571,

Permitir o cadastramento de escalas para os cédigos de horério, identificando os
horérios especificos para os dias da semana.

572,

Permitir a geracdo de movimentos totalizadores, por funcionario, com o tipo de
totalizador (horas extras, banco de horas, adicional noturno, atraso, entre outros),
com a funcao de débito ou crédito, associados a uma data de fechamento.

573,

O sistema devera possuir 0 controle para compensacdo de horas, através de um
periodo de data de inicio e fim e descricdo da compensacdo, informando se a
compensacédo sera dia e a quantidade de dias, ou por hora com a quantidade de
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minutos na entrada, almoco ou saida, podendo fazer filtros por unidade, cargo,
horério, vinculo ou funcionario individual, com o indicativo se a compensacado esta
ativa ou suspensa.

574] Dispor da funcionalidade de gerar o layout de ponto, com a descricdo e tamanho da
linha, tratamento para cabecalho e rodapé, e respectivas quantidades de linhas,
com data de geracdo e detalhamento por cédigo do reldgio, funcionario, dia, més e
ano.

575] O sistema devera ter as parametrizacfes realizadas pelo usuario, para tratamento
automatico do ponto eletrdnico, gerando as inconsisténcias e permitir as justificas
OU ajustes necessarios, para o0 posterior processamento.

576] O sistema devera ter a funcionalidade de processamento do ponto, para
determinado més e ano, podendo fazer filtros por unidade ou matricula especifica,
com o objetivo de processar todos 0os movimentos de ponto e gerar a integracao de
horas para a folha de pagamento.

577] O sistema devera ser integrado com a folha de pagamento, onde os dados
cadastrais devem ser utilizados para o médulo de tratamento de ponto, e 0s
descontos devidos e pagamento oriundo do ponto sejam lancados na folha de
pagamento automaticamente.

578] O sistema deve estar em acordo com a legislagdo vigente, Portaria MTE n°
1510/2009, Portaria MTE n° 373/2011, Lei n® 13.467/2017 e Lei n° 13.874/2019.
579] O sistema deve gerar relatorio de espelho de ponto eletrénico, de acordo com o
anexo Il da Portaria n°® 1.510/09.

6.4 SISTEMA DE GESTAO DE PONTO ELETRONICO

REQUISITO
1. | Devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalacdo de qualquer outra
ferramenta nas estagdes de trabalho, além do “browser”, com possibilidade de
utilizacdo, no minimo dos seguintes navegadores: Google Chrome, Firefox e
Microsoft Edge.
2. | Devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos dispositivos
moveis (tablet’s e celulares), browsers e resolugbes de monitores sem rolagem
lateral.
3. | Possibilitar, a partir do menu de sistema, a criagdo de menus personalizados, pelo
préprio usuario sem auxilio de programacao. Publico

Sistema de Marcacdo WEB/APP

4. | Permitir a marcagao individual do ponto, com controle de usuarios e senha, através
de sistema web e de aplicativo para smartphones e tablets, que utilizem os
sistemas i0OS 6.0 ou superior e Android 4.0.3 ou superior, indistintamente; com
registros integrados numa mesma base, com aplicativos que disponibilizem as
mesmas funcionalidades tanto na WEB quanto no aplicativo.

O sistema proposto ndo deve admitir restricbes & marcacdo do ponto.

O sistema proposto ndo deve permitir a marcacdo automatica do ponto.

7. | O sistema proposto ndo deve possuir requisitos de exigéncia de autorizagéo prévia
para marcacao de sobre jornada.

8. | O sistema proposto ndo deve permitir a alteracdo ou eliminacdo dos dados
registrados pelo empregado.

o

»
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9. | O sistema proposto deve possuir area de identificacdo de empregador e
empregado.

10. | O sistema proposto deve possibilitar, através da central de dados, a extracéo
eletrénica e impressa do registro fiel das marcacdes realizadas pelo empregado.

11. | Permitir guantas marcacfes forem necessérias ao longo do dia.

12. | Possibilitar registrar horarios de forma manual, incluindo fluxo de aprovacéo pelo
seu gestor.

13. | Possuir mecanismo de registro da localizagéo fisica no momento da marcagédo do
ponto com precisdo de pelo menos 50 metros.

14. | Permitir a marcacdo do ponto mesmo sem conexao internet no momento da
marcacao.

15. | Permitir a obtencdo de uma foto no momento da marcacdo do ponto com validagc&o
biométrica automatica com pelo menos 5 fotos para comparacao.

16. | Possuir alerta ao colaborador sobre marcagfes esquecidas, trava inteligente para
evitar “batidas impares”, criando automaticamente uma requisicao a ser aprovada
por seu gestor, ou pelo usudrio autorizado para tanto.

17. | Possuir cadastro de fuso-horario.

18. | Possuir cadastro de feriados gerais e locais.

19. | Permitir a definicdo de regras de jornada podendo ser aplicadas por grupos de
colaboradores ou individualmente.

20. | Permitir o célculo de horas extras com duas faixas para o periodo diurno e duas
faixas para o periodo noturno.

21. | Emitir comprovante de marcacao eletronica.

22. | Possibilitar que o funcionario justifique a auséncia e/ou as marcacdes nao
realizadas juntando documentos comprobatérios (ex. atestado médico, falta
abonada)

23. | Possibilitar que a chefia autorize eletronicamente, mediante login e senha, a
justificativa do funcionario, onde a correcao sera feita de forma automatica no
modulo de tratamento de ponto;

24. | Emitir alertas sobre divergéncias de pontos dos funcionarios, as quais devam ser
corrigidas

25. | Permitir que o funcionario solicite, através do sistema, a compensac¢éo de banco de
horas, falta abonada, etc.

Portal do Servidor WEB

26. | Devera disponibilizar o portal pela internet, através de senha exclusiva aos
Funcionarios da URBES, as seguintes informag¢des: cadastro atual, holerite
emitidos, informe de rendimentos, periodo de férias, e na tela de login,
comunicados em formatos abertos (PDF, JPG, PNG), em periodos estabelecidos
pela entidade, onde ocorrerd um Unico sincronismo diario dos dados no servidor
principal.

27. | Permitir a consulta individualizada de informacgdes via smartphones e tablets, para
os sistemas 10S 7.0 ou superior e Android 5.0 ou superior.

28. | Disponibilizar dados cadastrais do funcionario contemplando no minimo as
seguintes informacoes:
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Foto

Nome completo;

Matricula;

CTPS;

CPF;

RG;

Titulo de Eleitor;

PIS PASEP;

e-mail;

telefone;

cargo;

razao social da contratante;

CNPJ contratante;

Data de admisséo;

Data Limite para férias

Salario base

e (Gestor ou superior hierarguico

29. | Permitir a visualizacdo de espelhos de holerite de salario mensal e 13° salario
demonstrando todos os proventos e descontos, no minimo dos Ultimos seis meses.
30. | Dispor as informacdes dos informes de rendimento no minimo dos Ultimos 3 anos.
31. | Possibilitar a troca da senha de acesso, e recuperar via e-mail a senha de acesso
em caso de perda da mesma.

6.5 SISTEMA DE GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES;

REQUISITO
1. O sistema deverd ter tecnologia “full web”, dispensando a instalagdo de qualquer
outra ferramenta nas estacdes de trabalho além o do “browser” com possibilidade
de utilizacdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft Edge
2. Possuir ferramenta de criacdo de relatorios, para cada tela do sistema, com no
minimo as seguintes propriedades:
3. Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario
sem auxilio de programacéo.
4. Permitir a incluséo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatorio.
5. Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do modulo,
tornando-o publico.
6. Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto
7. Permitir a aplicacao de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecdo de determinada informacg&o, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndao contem, ndo é semelhante, se contido em, ou néo
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo.
8. Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcbes/ operacdes
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entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacéo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

10.

Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operagdes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

11.

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

12.

Os relatérios criados deverao comportar exportacao nos formatos CSV e HTML,;

13.

Ser compativel com o0s parametros estabelecidos na Lei Federal 8.666/93 e
jurisprudéncias que atingem os processos de Licitacdo, Compras e Contratos,
inclusive aspectos da Lei Federal 13.303/2016 sempre que aplicavel.

14.

Permitir a realizacdo de compras com base na Lei Federal 10.520/2.002, suas
alteracdes e jurisprudéncias pertinentes; especialmente as alteragbes que serdo
provocadas pelo Lei Federal 14.133/21 exigiveis a partir de 2.023.

15.

Permitir o cadastro de modalidades e seus respectivos limites: Pregdes, Dispensa
por Valor, Inexigibilidade e Registros de Precos.

16.

Ter cadastros que permitam o acompanhamento de todas as etapas dos processos
licitatorio como:

) Modalidades (art. 32, 1V, art. 52 — Lei Federal n°® 13.306/16)

o Tipos (art. 54 - Lei 13.303/16);

17.

Possuir cadastro de fornecedores com:

° Dados regulares da empresa,;

. Produtos ofertados;

. Registro de fornecimentos anteriores;
o Registro de habilitagéo

18.

Identificar empresas como ME e EPP para cumprimento a Lei 123/2006;

19.

Atender a Lei Complementar 123 referente as microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP), além de estar em plena consonédncia com o Sistema
AUDESP;

20.

Aplicagéo da Lei complementar 147/2014:
e Permitir realizar processo licitatorio destinado exclusivamente a participagéo
de Empresas ME/EPP, conforme Lei Complementar n® 147/2014;
Permiti reserva de cotas até o limite de 25% do objeto para a contratacdo de
ME/EPP, conforme Lei Complementar n® 147/2014;

21.

Permitir a codificacdo de materiais e sua classificacdo em grupos e subgrupos;

22.

Possuir formulario de cadastramento da Solicitacdo de Compras contendo:

. codigo material;

quantidade;

preco unitario;

unidade solicitante;

data da solicitacéo;

especificacGes detalhadas;

endereco de entrega;

campo de observacdo no item; (em casos como descricdo do servico ou
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marca para atendimento a mandado judicial
. Valor Global;
° Solicitacdo de reserva.

23. | Emitir o certificado de registro cadastral de fornecedores, com suas linhas de
fornecimento;

24. | Emitir relatério de listagem com os CRC’s do cadastro de fornecedores;

25. | Registrar os processos licitatérios, identificando nimero do processo, objeto,
requisicdes de compra, modalidade de licitacdo e datas do processo.

26. | Sugerir o numero da licitacdo sequencial, por modalidade cadastrada.

27. | Permitir inserir na mesma requisicéo catalogos do grupo principal.

28. | Permitir:

° A insercdo de novos itens de compras para um mesmo Processo;
. O cancelamento de novos itens de compras para um mesmo pProcesso;
° O Cancelamento de todo o processo, mantendo o histoérico.

29. | Controlar a aprovacéo de itens nas licitacdes de compras.

30. | Permitir o cadastramento de responsavel pelas solicitacfes, alteragcbes em
guantitativos e produtos, bem como o cancelamento.

31. | Emitir comunicado de cancelamento de reserva e/ou empenho quando do
cancelamento do certame licitatorio.

32. | Apresentar um grafico estatistico das solicitacdes elaboradas e aprovadas em
percentuais.

33. | Possui funcionalidade para registro de precos dos materiais de cotagbes para
referéncia.

34. | Permitir apenas consulta do banco de precos no momento da Solicitagdo de
Compra.

35. | Nao permitir o prosseguimento das solicitagbes de compras quando n&do houver
disponibilidade de dotacao.

36. | Manter cadastro de especificacdes técnicas de materiais, respeitado o disposto na
Lei Federal 13.303/16.

37. | Possuir pesquisa das solicitagbes de compras cadastradas no sistema, em todos
0S seus estagios.

38. | Possibilitar alterar, excluir e incluir dotacfes na solicitacdo de compras.

39. | Gerar automaticamente a respectiva reserva orcamentdria para cada solicitacdo de
compras autorizada.

40. | Permitir identificagdo e autorizacdo do responsavel financeiro para Reserva
orcamentaria.

41. | Permitir que o valor para reserva de dispensa de licitacdo na cotacdo possa ser
gerada por preco global e menor preco por item.

42. | Permitir cancelamento automatico do saldo da reserva depois da licitagdo concluida
e apos respectivo empenho ter sido efetuado.

43. | Possuir opcdo de gerar mapa de cotacdo de preco para fornecedor contendo
codigo, preco unitério e preco total, no minimo em formato word, excel.

44. | Permitir elaborar mapa comparativo de precos, tanto por item quanto por lote,
contendo: média por item unitério/total, e se por lote o total de cada lote.

45. | Permitir a impressdo do mapa comparativo de precos por item, por lote, e por
fornecedor permitindo a analise de precos e elaboracdo das planilhas orientadoras
do edital.

46. | Possuir consulta das solicitacbes de compras nas seguintes situacfes: Elaboradas,
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Canceladas, Autorizadas ou Aprovadas.

47.

Emitir relacBes de Solicitacdo de Compras por unidade, 6rgdo, situacdo, periodo.

48.

Possuir funcionalidades para auxilio na programacdo de compras para as areas de
suprimentos das instituicfes, e acompanhamento das etapas do processo licitatorio.

49.

Possibilitar a consulta de processos por fase.

50.

Permitir a otimizacdo dos processos de compras através de agrupamento de
solicitagbes com itens semelhantes, criando lotes maiores, e evitando risco de
fracionamentos.

51.

Possuir cadastro de modelos de minutas de editais, contratos, atas de audiéncia, e
publicacfes.

52.

Possuir cadastro e controle de utilizagéo/devolucédo de caugoes.

53.

Permitir em um mesmo processo a reserva e empenho em dotacdes diferentes.

54.

Possuir cadastro de exigéncias padronizadas para relacionamento com processo
licitatorio, evidenciando-se o cumprimento de cada requisito em funcdo da
modalidade, tipo da licitacdo, e exigéncias especificas do processo.

55.

Permitir nos processos o arquivamento das justificativas de compras.

56.

Permitir pesquisa de fornecedores por grupo ou tipo de materiais;

57.

Possuir aplicativo para suporte na elaboracdo e cadastramento de processo de
compra, que forneca visualizacdo de itens das solicitagcbes ja devidamente
agrupados, conforme critérios de agrupamento configurados.

58.

Possuir consulta de processos de compras por:
) Diretoria/Geréncia/Setor;
Fornecedor;

Modalidade,

Periodo;

Materiais e/ou servicos;
Catéalogo;

Valor estimado na licitacéo;
Valor contratado;

Valor por Secretaria;

° Autorizacdo de fornecimento.

59.

Permitir cadastrar a Comissdo Permanente de Licitacdes, Pregoeiro(a), Equipe de
Apoio, bem como, as comissdes especiais, 0 ato formal de sua constituicdo, os
componentes, 0s objetivos especificos e o periodo de validade.

60.

Efetuar cadastramento dos meios de publicacdo dos atos oficiais utilizados pela
Instituicao.

61.

Possuir cadastro os fornecedores da Instituicdo, integrado com Sistema Financeiro,
contendo adicionalmente controle da data de cadastramento e sua validade.

62.

Tornar situagcdo do cadastro de fornecedor automaticamente como inativo quando
validade estiver expirado.

63.

O cadastro de fornecedor deve conter seguintes informacoes:
o Razéo social;

Nome Fantasia;

CPF (pessoa fisica) ou CNPJ (pessoa juridica);
Enderecos da matriz, filial, escritorios, fabrica;
Inscricdo Municipal;

Inscricdo Estadual;

Registro na Junta Comercial;
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o Responséveis, Contatos (telefones, emails);
o Documentacgdo apresentada;
. Data do cadastramento;
° Ramo de atuacao.
64. | Manter controle de validade dos documentos apresentados no ato do
cadastramento, bem como, a validade do periodo ativo do cadastro;
65. | Permitir registro histérico dos ultimos fornecimentos de materiais com:
. Notas fiscais;
. Data de Entrega;
o Valor total no periodo;
o Outras ocorréncias.
66. | Possuir formulério para a geracdo de autorizacdo de fornecimento total ou parcial.
67. | Possuir formulario para a geracdo de Ordem de servigo, inclusive identificando
guando for o caso a etapa e prazo.
68. | Permitir consulta das varias solicitagdbes de compra associadas a um mesmo
processo de compras ou a processos diferentes.
69. | Permitir o controle da retirada dos editais, por interessados.
70. | Permitir a inclusdo de pareceres em cada etapa do processo licitatorio registrando
o funcionario emissor e data.
71. | Permitir anexacéo de documentos digitalizados aos processos de compras.
72. | Consultar processos em andamento por:
. Diretoria/Geréncia/Setor;
. Grupos de produtos ou servigos;
) Por comissao;
° Por etapa;
. Por fase;
o Por modalidade;
. Por tipo;
. Por periodo;
. Por situacdo (incompleta, elaborada, autorizada, empenhada, aprovada ou
cancelada).
73. | Emitir relatério de Fornecedores por grupo de materiais
74. | Possuir Pré-validador AUDESP Fase IV, evitando armazenamento indevido dos
arquivos XML junto ao Tribunal de Contas, validar no minimo as seguintes
informagoes:
Adesédo de Ata; Codigo de Licitagdo; Tipo de Modalidade; Divisdo do Objeto; Objeto
da Licitacdo, Finalidade do Objeto; Valor da Licitagdo; Tipo de Objeto; Processo
Administrativo; Ano do Processo Administrativo; Comissao de Licitacdo; Vencedor —
Socio/Administrador; Edital; Pré-Cotacdo-Orcamento.
75. | Permitir cadastrar e controlar contratos.
76. | Permitir a consulta de contratos cadastrados por:
. Fornecedor de materiais;
. Fornecedor de servicos;
. Obras;
. Manutencoes;
° Locacéo.
77. | Permitir o cadastramento de aditamentos e apostilamentos mantendo o histérico

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA

Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama — CEP 18030-329 — Sorocaba — SP —Tel.: (15) 3331-5000 — Fax.: (15) 3331-5001 -

e-mail: transito@urbes.com.br / transporte@urbes.com.br



mailto:transito@urbes.com.br

92

U RB Es :ﬁ)‘;;’{?z Prefeitura de

TRANSITO E TRANSPORTES

-, SOROCABA

Secretaria de Mobilidade

contratual.

78. | Permitir as correcdes contratuais por indices.

79. | Possuir cadastro dos tipos de convénios mantidos com a URBES

80. | Possuir integracdo e estar compativel para transmissdo de dados através do
coletor do TCE/SP — AUDESP Fase IV.

81. | Permitir o cadastramento do pregoeiro e da sua equipe de apoio.

82. | Permitir o cadastramento dos fornecedores licitantes.

83. | Possuir local de registro de credenciamento de proponentes.

84. | Possuir local de cadastramento de proposta de preco.

85. | Possibilitar a importacdo de propostas de preco em meio digital, apresentadas em
modelo definido pela administracao.

86. | Permitir o registro dos representantes credenciados pelos fornecedores.

87. | Possibilitar a caracterizacdo de um proponente como ME/EPP, nos termos da Lei.

88. | Executar a ordenacdo das propostas escritas.

89. | Registrar a desclassificacdo de licitantes.

90. | Indicar ordem sequencial de lances.

91. | Registrar lances.

92. | Permitir o registro dos fornecedores que participaram de pregdes para a utilizacdo
em outras situacoes.

93. | Permitir o registro dos pregoeiros para a utilizacdo em outras situacdes.

94. | Possuir classificacdo das propostas do Pregdo Presencial automaticamente,
conforme critérios de classificacao imposto na legislacéo (Lei 10.520/2002).

95. | Registro de interposicdo de recursos, identificando o recorrente (CNPJ, CPF,
documento estrangeiro) e numero do documento, data da impetragdo do recurso,
respeito do prazo legal, resultado do recurso.

96. | Geracdo de grade comparativa de precos de forma de melhor preco e global
informando dados de empates e auséncias quando houver, destacando a presenca
de ME’s e EPP’s.

97. | Emitir a ATA do Pregdo Presencial e histérico com os lances, possibilitando a
alteracdo dos textos das atas.

98. | Permitir fazer aditamentos, e atualizacdes de registro de precos.

99. | Exibir durante a etapa de lances a identificacido de proponentes previamente
caracterizados como ME/EPP.

100.| Permitir efetuar em tempo real o registro dos lances do pregédo, bem como efetuar a
classificacdo ou a desclassificacdo imediata dos itens ou dos credores. Bem como a
habilitagéo ou inabilitacdo dos credores.

101.| Possibilidade de geracédo do contrato resultante do pregdo presencial a partir do
sistema de compras e licitacdes.

102.| Permitir a geracdo de documentos para o Portal de Transparéncia.

103.| Permitir a organizacdo da fase preparatéria do pregao presencial,

104.] Emitir relatério para acompanhamento de contratos.

105.| Emitir relatérios de caucao: lancamentos, movimentacdes e quadro totalizador.

106.| Emitir relagdo de contratos vencidos, a vencer e alertas ha XX dias antes do
vencimento)

107.| Permitir o cadastro de contratos e outros termos, possibilitando alimentacdo
automatica do sistema AUDESP

108.| Inclusdo dos contratos cadastrados pela Administracdo contendo: numero, ano,
processo, data de assinatura, data de vigéncia, data de término, processo
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administrativo, modalidade, objeto, fornecedor, tipo de identificacdo, tipo de
contratacdo, plano de contas, tipo de garantia, valor de garantia, vencimento da
garantia, gestor do contrato

109.| Incluséo de aditamentos contendo: nimero do contrato, nimero e valor do termo
aditivo, tipo do termo aditivo, reforco da garantia, tipo de contratacdo, plano de
contas, fornecedor, nUmero processo, processo administrativo, data de assinatura e
vigéncia do termo

110.| Registro de inexecucado do contrato detalhando o motivo da inexecucdo.

111, Controle de rescisdo e cancelamento de contratos

112, Controle dos cadastramentos dos contratos cadastrados pela Administracao
contendo: numero, ano, processo, data de assinatura, data de vigéncia, data de
término, processo administrativo, modalidade, objeto, fornecedor, tipo de
identificacdo, tipo de contratacdo, plano de contras, tipo de garantia, valor de
garantia, vencimento da garantia, gestor do contrato

113.| Informacao se houve publicacdo do extrato do contrato, identificando o veiculo de
comunicacdao, data da publicacdo e descricdo do veiculo utilizado.

114.| Informacdo dos responsaveis pelo Contrato (Contratante e Contratado),
identificando CPF, nome do responsavel, e-mail pessoa, e-mail profissional e
assinatura do contrato.

115, Registro das clausulas financeiras do contrato, elemento econdmico, exigéncias e
clausula de garantia

116.| Registro das Exigéncias de Obras, apds a emissao da Ordem de Servico

117.| Registro a medicao/conferéncia, identificando o percentual executado em cada
medicao/conferéncia, data do procedimento, identificando o Nome, Cargo e CPF do
funcionério responsavel.

118.| Registro de houve aplicacdo de Sancdes

119.| Identificacdo do corpo técnico responsavel pela execucao do objeto

120.| Identificar a situacdo do contrato de acordo com as exigéncias da AUDESP, qual o
regime de execucdo ou a forma de fornecimento do objeto contratual

121.| Registro da execucao do contrato se estd de acordo com o cronograma fisico-
financeiro ou prazo de entrega pactuado.

122.| Pesquisa geral visualizando todos os dados de um contrato, inclusive o percentual
aditado.

123.| Relatério geral de contratos e aditivos

124 Geracgéo de arquivo XML contendo as informacdes necessérias para atendimento
as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo para envio das
informagdes ao sistema AUDESP (ajustes, termos aditivos, execug¢fes, documentos
fiscais, pagamento e exigéncia de obras)

6.6. SISTEMA DE GESTAO DE ALMOXARIFADOS;

REQUISITO
1. | O sistema devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalagdo de qualquer
outra ferramenta nas estacdes de trabalho além o do “browser” com possibilidade
de utilizacdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft Edge
2. | Possuir ferramenta de criacdo de relatorios, para cada tela do sistema, com no
minimo as seguintes propriedades:
3. | e Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
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usuario sem auxilio de programacao.

4, e Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteracdo do relat6rio primario como um
novo relatorio.

5. | e Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
mddulo, tornando-o publico.

6. | e Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto

7. | o Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou ndo nulo, se contem ou ndao contem, ndo é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o contetdo do
respectivo campo.

8. | e Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/
operagbes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

9. | e Permitir a agregacgdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
méaximo e mediano.

10. | « Possibilitar a geracédo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizagéo de dois eixos, podendo selecionar as operagfes de operacdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

11. | « Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

12. | e Os relatérios criados deverdo comportar exportacdo nos formatos CSV e HTML;

13. | Permitir a distincdo de pessoa fisica e juridica no cadastro de fornecedores,

informando sua situacdo se ativa ou inativa.

14. | Permitir relacionar os materiais ao fornecedor.

15. | Permitir registrar alteracfes quanto as informacées no cadastro de fornecedores.

16. | Permitir configurar caracteristicas personalizadas para o material.

17. | Permitir o agrupamento de materiais por classe, por tipo (consumo, permanente e

perecivel).

18. | Possibilitar o controle de toda movimentagédo de entrada, saida, devolugdo, prazo

de validade e transferéncia de materiais entre almoxarifados.

19. | Controlar as movimentacdes de saida de materiais pelo valor médio de cada

material.

20. | Visualizar, no cadastro, o preco médio do material.

21. | Manter e atualizar o preco da Gltima compra para estimativa de custo do pedido.

22. | Permitir a configuracdo de periodos para movimentacdo do estoque, com bloqueio

de lancamentos fora do periodo selecionado.

23. | Permitir abreviatura das unidades de medida no cadastro.

24. | Permitir a parametrizacéo da solicitacdo de compras pelo usuario;

25. | Permitir controlar os limites minimo e maximo de reposicdo de saldo fisico em

estoque.
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26. | Possibilitar gerenciar a necessidade de reposicao de materiais.

27. | Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos
diversos almoxarifados.

28. | Possuir o controle de saldos fisicos e financeiros por material existente em cada
almoxarifado.

29. | Registrar a abertura e o fechamento de inventérios.

30. | Permitir gerenciar os ajustes e os saldos fisicos e financeiros dos almoxarifados,
ocorridos no inventério.

31. | Permitir bloqueio das movimentacfes durante a realizacdo do inventario.

32. | Consultar a localizacéo fisica do material dentro do almoxarifado.

33. | Permitir informar, na entrada do material, o processo licitatério, nimero do
empenho, fornecedor, nimero da Ordem de Compra/Servico e documento fiscal.

34. | Gerar automaticamente uma reserva or¢gamentaria no Sistema Financeiro, toda vez
gue uma solicitacdo de compras é autorizada, no valor total da solicitacao.

35. | Manter controle efetivo sobre as requisicbes de materiais, permitindo atendimento
parcial de requisicbes e mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das
requisicdes.

36. | Utilizar centros de custo (setores/unidades administrativas) na distribuicdo de
materiais, para apropriacdo e controle do consumo.

37. | Nao permitir a movimentagdo de entrada, saida e transferéncia, apos encerramento
do exercicio.

38. | Emitir um relatério com as transferéncias, entradas, saidas, e estornos filtrando por
periodo, por natureza e consolidando os almoxarifados existentes.

39. | Possibilitar a emissao de relatérios de entradas e saidas de materiais por produto,
nota fiscal e setor/unidade administrativa.

40. | Emitir relatério do balancete do almoxarifado com os movimentos de entradas,
saidas e saldo atual por periodo.

41. | Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a
més por estoque e o resultado final no ano.

42. | Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, filtrando por
almoxarifado; periodo; materiais vencido e materiais a vencer.

43. | Permitir a emissdo de etiquetas de prateleira para identificacdo da localizacdo dos
materiais no almoxarifado.

44. | Emitir relatério que demonstre a média do custo mensal por setor e material, em
determinado periodo.

45. | Ter relatério do consumo médio mensal por material.

46. | Possuir relatério de inventarios abertos e encerrados por estoque, material,
inventario e periodo.

47. | Emitir planilha para conferéncia manual do inventario.

48. | Emitir relatério com materiais em aquisigao.

6.7 SISTEMA DE GESTAO DE BENS PATRIMONIAIS;

REQUISITO

1. | O sistema devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalacédo de qualquer
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outra ferramenta nas estagbes de trabalho além o do “browser” com possibilidade
de utilizacdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft Edge

Possuir ferramenta de criagdo de relatorios, para cada tela do sistema, com no
minimo as seguintes propriedades:

e Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usuario sem auxilio de programacao.

e Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteracdo do relat6rio primério como um
novo relatoério.

e Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuério criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
mddulo, tornando-o publico.

e Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagado em arquivo em
formato aberto

e Permitir a aplicagdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informagédo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o conteiudo do
respectivo campo.

e Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/
operagfes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

e Permitir a agregacédo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
méaximo e mediano.

10.

e Possibilitar a geracéo de gréficos de barras, linhas, linhas com éreas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacfes de operacdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

11.

e Permitir a Indicacdo da guantidade de linhas por pagina ou tudo.

12.

e Os relatérios criados deverdo comportar exportacdo nos formatos CSV e HTML;

13.

Permitir o controle dos bens patrimoniais, tais como os recebidos ou cedidos em
comodato a outros 0rgdos da administracdo publica e também os alugados pela
entidade.

14.

Possuir gestédo de entidades (unidade gestora) de todos os bens cadastrados e que
sofram movimentacao ao longo de sua vida util, identificando de forma transparente
gual entidade detém a posse do mesmao.

15.

Permitir ingressar itens patrimoniais pelos mais diversos tipos, como: aquisicao,
doacédo, dacdo de pagamento, obras em andamento, entre outros, auxiliando assim
Nno mais preciso controle dos bens da entidade, bem como o respectivo impacto na
contabilidade.

16.

Permitir a utilizagdo, na depreciacdo, amortizagdo e exaustdo, o método de quotas
constantes, em atendimento a NBCASP;

17.

Permitir registrar o processo licitatério, empenho e nota fiscal referentes ao item.

18.

Possibilitar a vinculag&o entre itens patrimoniais (agregac¢éo), de forma que possam
ser tratados como um Gnico bem, possibilitando sua desvinculagdo a qualquer
momento;
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19. | Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens;

20. | Permitir o armazenamento dos histéricos de todas as operagbes como
depreciacdes, amortizacOes e exaustdes, avaliagbes, os valores correspondentes
aos gastos adicionais ou complementares, bem como registrar historico da vida util,
valor residual, metodologia da depreciacdo, taxa utlizada de cada classe do
imobilizado para fins de elaboracdo das notas explicativas correspondentes aos
demonstrativos contabeis, em atendimento a NBCASP;

21. | Emitir Termo de Desincorporacdo ou Sucateamento.

22. | Possuir controle de cesséo e prazo de devolucdo de patrimonios cedidos.

23. | Permitir a avaliacdo patrimonial em atendimento a NBCASP

24. | Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporacdes como:
alienacédo, permuta, furto/roubo, entre outros;

25. | Permitir a realizacdo de inventério, bloqueando a movimentagdo ou destinacdo de
bens durante a sua realizagéo inclusive oferecendo a utilizagdo de mecanismo
externo para a coleta de informagfes dos bens patrimoniais (Coletores de Dados)
tornando dessa forma o processo de inventario sem intervencdo manual/papel;
deve permitir configurar os arquivos de importacdo e exportacdo que serdo
utilizados pelo coletor de dados.

26. | Permitir o registro pelo responsavel, da conformidade do inventario;

27. | Permitir a transferéncia pela comissdo de inventario de bens localizados, mas
pertencentes a outro setor, durante o inventario;

28. | Manter o controle do responsavel e da localizacdo dos bens patrimoniais;

29. | Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo dos
bens;

30. | Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo
proprio usuério;

31. | Emitir nota de transferéncia de bens;

32. | Permitir que a nota de transferéncia de bens possa ser parametrizada pelo préprio
usuario;

33. | Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para leitura
oOptica;

34. | Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo préprio
usuario;

35. | Manter controle sobre vencimento dos prazos de garantia do fabricante;

36. | Registrar as manutengdes preventivas e corretivas dos bens;

37. | Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo
seu cédigo interno como pela placa de identificacdo;

38. | Disponibilizar consulta com a visao contabil para viabilizar a comparabilidade do
controle dos bens com o0s registros contabeis, apresentando no minimo a
composi¢cdo do valor bruto contabil (valor de aquisicdo mais os valores
correspondentes aos gastos adicionais ou complementares); do valor liquido
contabil (valor bruto contabil deduzido as depreciagbes/amortizagbes/exaustdes) no
periodo e acumuladas no inicio e no final do periodo;

39. | Emitir relatérios das manutencdes preventivas e corretivas dos bens

40. | Emitir relatorios, bem como gerar arquivos, destinados a prestacdo de contas em
conformidade com os Tribunais de Contas;

41. | Emitir relat6rio de itens podendo filtrar por entidades.
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6.8 SISTEMA DE GESTAO DE PROTOCOLO E CONTROLE DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS;

REQUISITO

1. | O sistema devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalacido de qualquer
outra ferramenta nas estacdes de trabalho além o do “browser” com possibilidade
de utilizacdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft Edge

2. | Possuir ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema, com no
minimo as seguintes propriedades:

3. e Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio

usuario sem auxilio de programacao.

4. e Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatorios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alterag&o do relatorio primério como
um novo relatério.

5. e Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador,
ou ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios
do médulo, tornando-o publico.

6. e Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo
em formato aberto

7. o Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informagdo, em que possa
informar para o campo selecionado o “tipo de operador’ que se deseja,
como: igual, diferente, se nulo ou ndo nulo, se contem ou ndo contem, ndo é
semelhante, se contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o
contetido do respectivo campo.

8. e Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/
operacgdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

9. e Permitir a agregacéo de informagdes, selecionando determinada coluna, em
gue possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem,
minimo, maximo e mediano.

10. e Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de
pizza, com a utilizagdo de dois eixos, podendo selecionar as operagdes de
operacbes de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e
classificar com valor crescente ou decrescente.

11. e Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

12. e Os relatérios criados deverdo comportar exportacdo nos formatos CSV e
HTML;

13. | Os sistemas deverdao atender plenamente a legislacdo aplicavel o tema seja ela

Federal, Estadual ou Municipal;

14. | O sistema deverd ser utilizado através de security socker layer (SSL) utilizando
certificado digital de no minimo 2048 bits;

15. | O sistema devera ser executado através de subdominio especifico;

16. | O sistema devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos
dispositivos moveis (tablet’s, celulares), browsers e resolu¢cdes de monitores sem
rolagem lateral;

17. | Possuir mecanismos de controle efetivo de mapeamento e uso dos sistemas, com
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0s conceitos de seguranca total contra a violacdo dos dados ou acessos indevidos
as informacbes, por meio do uso e armazenamento de senhas criptografadas
geradas pelo método de "hash”, fazendo uso de algoritmo de 256 bits no minimo e
senha para geracdo do mesmo impedindo assim, a descriptografia das senhas
geradas;

18.

Devera permitir a administragdo completa das permissdes de acesso por meio login
previamente definido, podendo este ser numérico, alfanumérico e senha devendo
conter Letras mailsculas e minUsculas, nUmeros e caracteres especiais;

19.

Permitir configuracdo de permissdes de acesso individualizadas por usuarios e/ou
grupos de usuarios;

20.

Ser baseado no conceito de controle de transacdo para manter a integridade dos
dados em caso de falhas na operacéo, queda de energia e de problemas técnicos
com hardware;

21.

Permitir recuperar dados das tabelas do sistema, nas consultas aos dados
cadastrados no sistema, sem perda das informacdes ja registradas na tela corrente
de forma que grave os dados recuperados automaticamente nos campos;

22.

Garantir a integridade referencial de arquivos e tabelas, ndo permitindo baixa de
registro que tenha vinculo com outros registros ativos;

23.

Ter integracdo com garantia do referencial de arquivos e tabelas, processando todo
ou parte dos dados quando houver alteracdo em determinada tabela que esteja
relacionada a valores e dados numeéricos;

24.

Permitir a integracdo de aplicativos e subsistemas externos, tanto quanto possivel.

25.

Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando ao
usuario um determinado risco ao executar fungfes e solicitando sua confirmacao,
caso necessario;

26.

Utilizar ano com quatro algarismos;

27.

Registrar nas atualizacdes efetuadas sobre cadastros e movimentacdes, o cédigo
do operador, data, hora, minuto e segundos da operacao;

28.

Nos campos de busca néo fazer diferenciacdo de mailsculas e mindsculas;

29.

Na consulta de expedientes / processos, localizar todos os documentos com a
mesma numeracéo, independente do ano;

30.

Possuir padronizacéo de retirada dos zeros a esquerda do processo;

31.

Permitir a insercdo / anexacéo de arquivos de imagem nos formatos .jpg e .pdf;

32.

Incluir a alteracdo do sistema automaticamente;

Médulo de Atendimento ao Cidadao

33.

O sistema devera possibilitar o acesso ao cidaddo realizar o requerimento e
consulta dos processos com o objetivo de agilizar o atendimento, diminuindo a
necessidade de obtenc&do de informagdes exclusivamente no balcdo fazendo com
gue o contribuinte chegue ao balcdo ja com as informacfes necessarias em maos,
facilitando dessa forma o relacionamento contribuinte/URBES.

34.

Permitir ao servidor identificar os tipos de processo que poderédo ser requeridos pelo
cidaddo

35.

Permitir a abertura de requerimentos através de acesso pessoal por CPF e senha

36.

Permitir ao cidaddo a escolha do assunto pertinente ao requerimento mediante um
cadastro de assuntos

37.

Possuir campo para descricdo do requerimento com no minimo 1000 caracteres
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38. | Permitir a anexacdo de documentos necessarios para abertura do requerimento

39. | Permitir a pesquisa de processos através do nimero do processo e/ou numero do
documento do requerente, retornando sua localizagéo atual, situagéo e despacho
atribuido
Mdédulo Administrativo

40. | Possibilitar a abertura de processo a partir de qualquer Secretaria ou Local,

41. | Possibilitar a abertura de requerimento de processos por qualquer cidadao a partir
de qualquer local, sem a necessidade de estar presencialmente no 06rgéo
competente;

42. | Possuir para abertura do requerimento diretamente pelo cidaddo o campo CPF e
tabela de assunto;

43. | Possibilitar a juntada de documento na abertura do requerimento pelo cidadao;

44. | Possuir tabela parametrizavel de local de arquivamento;

45. | Possuir tabela parametrizavel de despacho para utilizagdo no momento da
tramitacdo dos processos;

46. | Possuir tabela de assunto com informacao de prazos;

47. | Permitir o cadastramento do requerente com no minimo as seguintes informacoes:
nome, CPF, CNPJ, endereco e formas de comunicacao;

48. | Permitir o cadastramento de varios enderecos para 0 mesmo requerente;

49. | Permitir a verificacao se o requerente ja esta cadastrado no Banco de Dados, caso
esteja, reutilizar este dado evitando duplicidade de informacgdes;

50. | Possibilitar a numeracdo Unica na protocolizacdo dos diversos oOrgdos da
administracdo municipal;

51. | Permitir a emissédo de comprovante de protocololizacdo para o interessado;

52. | Permitir a emissédo de comprovante para o interessado na abertura do processo;

53. | Permitir identificar na abertura de um processo, seu tipo, diferenciando se € um
processo interno ou externo;

54. | Possibilitar a configuragdo do modelo de etiqueta a ser emitida na abertura de um
processo;

55. | Emitir etiquetas de processo, contendo nimero do protocolo, origem, data, nome do
requerente ou interessado, numero do documento e assunto;

56. | Permitir o acompanhamento da tramitagdo do processo e sua situacdo, mantendo
histérico, possibilitando incluir observacdes a cada tramite realizado;

57. | Disponibilizar transagcdo para confirmacdo de recebimento na tramitagao,
considerando o documento “em tramite” até o seu recebimento;

58. | Permitir a visualizacdo do historico de tramitacdes de um processo;

59. | Permitir a consulta de processos, por assunto, para acompanhamento da sua
tramitacdo;

60. | Permitir a consulta dos processos através do nimero do processo ou do nome do
requerente, trazendo como resultado os dados do processo ou do requerente;

61. | Permitir a exclusdo de um envio de processo que ainda nao foi recebido;

62. | Permitir a movimentacdo de processos por remessa e criar permissées para cada
unidade tramitar 0s processos ao qual pertence;

63. | Permitir que um ou mais processos sejam apensados ou juntados a outros, fazendo
com que somente o principal seja tramitado e automaticamente os demais, evitando
gue se esqueca de tramitar um dos processos. A qualquer momento deve permitir
gque seja retirado um processo apensado ou juntado, ou que se inclua novos
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processos;

64. | Permitir o controle das permissdes de cada usuario por tipo de operacdo, sendo
apensamento, juntada, tramitacdo e arquivamento;

65. | Permitir a juntada de processos (por anexagdo e apensacdo) e anexagdo de
documentos a um processo existente;

66. | Permitir a criacdo de mais de um volume de processo, sendo necessario informar
apenas 0 numero do processo original,

67. | Possuir rotina de arquivamento de processos, com identificacdo da localizacdo
fisica;

68. | Permitir o arquivamento de varios processos de uma Unica vez para determinado
local de arquivamento;

69. | Permitir a reabertura de um processo que ja tenha sido arquivado, com o
prosseguimento normal do andamento do processo pelas unidades, até que o
mesmo seja novamente arquivado;

70. | Disponibilizar portal on line que permita ao cidaddo consultar e acompanhar os
processos protocolados.

Relatérios

71. | Emitir relatério de processos por tipo de assunto e assunto no periodo;

72. | Emitir relatério de comprovante de juntada;

73. | Emitir etiquetas de processos

74. | Emitir relatorio de processos por requerente e por periodo;

75. | Emitir relatério de processos abertos por periodo e tipo de processo;

76. | Emitir relatério de processos que foram destinados a um determinado local por
periodo;

6.9 SISTEMA DE GESTAO DE OBRAS:

| REQUISITO

1. | Este médulo devera permitir o acompanhamento e o correto emprego de recursos e
equipes para atendimento de chamados de manutencdo, reforma e novas obras
demandada pela Administracdo

2. | Devera integrar este médulo as funcionalidades a seguir:

3. | Selecdo das opcdes de novo cadastro ou atualizacdo de existente;

4. | Devera permitir a selecdo das opcdes para manutencao ou construcao;

5. |Para opgéo construgdo devera permitir a selecdo entre reforma, ampliacdo ou nova
obra;

6. |Campo especifico para abertura de novo chamado pelo solicitante contendo o0s
seguintes dados:

7. |Nome do solicitante

8. | Cargo do Solicitante

9. |Unidade Escolar
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10.

Endereco da unidade escolar

11.

Telefone de contato da unidade escolar e do solicitante

12.

Data de emissdo do chamado

13.

Descricdo do problema ou defeito a ser resolvido;

14.

Geracdo automatica de niumero sequencial de solicitagcdo no sistema;

15.

Permitir analise, resposta e acompanhamento de chamados para resolucdo de
problemas nas escolas pelo setor de Obras, devendo abranger no minimo os
seguintes campos de informacao:
e Area responsavel pela resolucdo do problema, selecionado a partir de lista pré-
existente;
e Descricao da solucédo, prazo de execucdo e previsao de inicio do reparo;
e Responsavel pelo atendimento do chamado, o sistema deverd, a partir de
critérios pré-definidos, gravar o responsavel pelo chamado em fungéo do tipo
de problema informado;

16.

Sistema de classificagdo de prioridade do chamado: Prioridade Baixa, Média, Alta e
Urgente. A classificacdo deverd ser lancada pelo solicitante e validada pelo
responsavel pelo atendimento. Caso o responsavel pelo atendimento classifique o
chamado com prioridade diferente daquela indicada pelo solicitante, o sistema devera
submeter a divergéncia a usuario com permissao para definicdo da prioridade do
chamado;

17.

Status: devera retratar o andamento do chamado, por exemplo: aguardando
atendimento, em atendimento, atendido e solucionado, atendido mas n&o
solucionado;

18.

Deverd haver opcao de upload de arquivo digitalizado inerente ao chamado;

19.

Deverd ficar gravada a data e horario de abertura do chamado, que para chamado
agendado sera considerada a data agendada e ndo a data de cadastramento;

20.

Possibilitar a atribuicdo de um responsavel pelo atendimento ao chamado;

21.

A tela do chamado deverd manter registro dos andamentos dados ao chamado,
informando, a data e hordrio, o usuario que registrou 0 andamento, tipo de andamento
e descricdo do andamento. Quando o andamento exigir providéncia por parte de
algum usuario, o sistema devera permitir que 0 mesmo seja indicado, bem como seja
indicado o prazo para atendimento a providéncia solicitada.

22.

Na consulta, permitir a visualizagéo e geragédo de arquivo para impressao/download
por nimero de chamado, data do chamado, tipo de chamado, prioridade do chamado,
local do chamado, nimero de Ordem de Servico, data da OS, tipo de chamado, tipo
de OS, prioridade da OS e Status da OS.

23.

Controle de datas e servigos relacionados a inspe¢éo sanitaria por unidade escolar
tais como: limpeza de caixas d’agua, troca de filtros, troca e manutengcdo de
extintores, dedetizacdo, desratizacao e limpeza de caixas de gordura;

24.

Parametrizacao de alertas para datas de vencimento de inspec¢fes sanitarias e acdes
preventivas contra pragas e insetos a fim de que as escolas permanecam em dia com
as inspecdes realizadas pela vigilancia sanitaria,;

25.

Controle e gestédo de contratos de empresas terceirizadas e prestadores de servi¢os
de acordo com o escopo de servico ou material de cada contratada (filtros, extintores,
limpeza geral e etc.);

26.

Controle e acompanhamento de “workflow” de solicitagbes para outras areas e
Secretarias, por exemplo: andamento de processos, solicitacdes e requisicoes;
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27.

Deverd permitir a insercdo de dados para cada obra, como: valor da obra, n°® do
processo, empresa responsavel, contato da empresa, data de inicio e previsdo de
término da obra, andamento do processo, andamento da construcdo, data de término
efetivo da obra, entre outras informacdes pertinentes;

28.

Geracdo e emissao de relatérios e gréficos estatisticos.

6.10 SISTEMA DE GESTAO DE FROTAS:

REQUISITO

1. | O sistema devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalacdo de qualquer
outra ferramenta nas estagbes de trabalho além o do “browser” com possibilidade
de utilizacdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft Edge

2. | Possuir ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema, com no
minimo as seguintes propriedades:

3. e Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio

usudrio sem auxilio de programacao.

4. e Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alterag&o do relatorio primario como
um novo relatorio.

5. e Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuéario criador,
ou ainda que possa Disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios
do médulo, tornando-o publico.

6. e Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo
em formato aberto

7. e Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecao de determinada informacdo, em que possa
informar para o campo selecionado o “tipo de operador’ que se deseja,
como: igual, diferente, se nulo ou ndo nulo, se contem ou ndo contem, ndo é
semelhante, se contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o
conteldo do respectivo campo.

8. e Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/
operacdes entre as demais colunas do Relat6rio, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

9. e Permitir a agregacgéo de informagdes, selecionando determinada coluna, em
gue possa efetuar operagbes de calcular, como: soma, média, contagem,
minimo, maximo e mediano.

10. e Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de
pizza, com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de
operagbes de soma, meédia, contagem, minimo, maximo e mediano, e
classificar com valor crescente ou decrescente.

11. e Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

12. e Os relatérios criados deverdo comportar exportacdo nos formatos CSV e HTML;

13. | Possuir cadastro de Veiculos com seguintes informagfes: unidade or¢camentaria,
centros de custos, numero de frota, marca, modelo, categoria, tipo de combustivel,
capacidade do tanque de combustivel, autonomia média, média de consumo km/I,
especificagbes dos pneus, placa, chassi, ano de fabricacdo e modelo,
licenciamento, seguro obrigatério e opcional, multas de transito, ocorréncias,
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setores usuarios e locais, motorista que preferencialmente utiliza o veiculo.

14.

Possuir cadastro de Motorista com seguintes informacfes: dados pessoais e de
contato, incluindo nimero do registro, categoria e data de vencimento da CNH,
ocorréncias, transferéncias de setores, viagens.

15.

Possuir cadastro de Combustiveis com seguintes informacdes: tipos de
combustivel, valor por litro e data de cada alteracéo, fornecedor(es), e faturas.

16.

Possuir cadastro de Abastecimentos com seguintes informacgfes: tipo de
combustivel, quantidade, valor unitario e total, numero de frota e/ou placa do
veiculo, quilometragem, hora (horimetro), motorista, fornecedor, numero da
requisicdo, data e hora do abastecimento.

17.

Possuir cadastro de materiais e servicos, pecas, Kits, e tipos de manutencao.

18.

Possuir cadastro e controles das ManutencBes preventiva, corretiva e de
recuperacao, incluindo cadastro de solicitagdo de reparo, agendamentos, requisi¢cao
de materiais, emissdo da ordem de servico, empenho, nota fiscal, tipo de
manutencéo, oficina responsavel pela manutencgéo (prépria e/ou contratada), pecas
aplicadas e servicos executados na manutencdo com valores unitarios e totais,
odbmetro, data de inicio e término da manutencao.

19.

Possuir controle de utilizagdo de veiculo com informagdes de data/hora e odémetro
de saida e chegada, motorista, destino, motivo, observacées.

20.

Possuir controle de utilizagédo e troca de Pneus dos veiculos, com informagfes de
fornecedor, fatura, data compra, valor, marca, modelo, especificacées, nimero de
série e de fogo, data de colocacéao, reforma(s), movimentacao e descarte, incluindo
quilometragem ou hora (horimetro), numero de frota e posicdo, consertos,
ressolagens, e previsao de vida Util.

21.

Permitir avaliagdo e acompanhamento de custos operacionais da frota, individual ou
totalizado, por veiculos, abastecimento de combustiveis, modalidades de
manutengdes, pneus, considerando quilometragem/hora, periodo, categorias,
unidades.

22.

Permitir avaliacdo e acompanhamento de consumo de combustiveis através do
registro de abastecimentos, por veiculo, por categoria, por setor, por tipo de
combustivel, indicando eventuais desvios de médias.

23.

Possuir agenda de manutencdo preventiva para trocas de Oleos, checagens,
revisbes determinadas por quilometragem/hora ou por tempo.

24.

Emitir alerta/aviso por informacgéo de quilometragem, hora (horimetro) ou data para
manutengdo preventiva prevista, vencimento das carteiras de habilitacdo, e
licenciamento dos veiculos.

25.

Possuir estatisticas de pneus por marca, por modelos, por medidas e por
reformadora quando ao custo médio por quildmetro rodado.

26.

Permitir registro e controle de garantia dos materiais e servigos utilizados, sendo
informados no encerramento da ordem de servigco e/ou requisi¢ao.

27.

Emitir relacdo da frota

28.

Emitir relatério de manutengdes por tipo

29.

Permitir cadastrar e emitir ordens de servicos, requisicdes de materiais estocaveis e
nao estocaveis, requisicdes de servicos.

30.

Possuir cadastro para ocorréncias como multas e acidentes de transito relacionados
ao veiculo.

31.

Manter historico das notas fiscais de fornecedores de pecas, materiais, servicos,
manutencdes, para fins de garantia.
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32. | Permitir consultas de médias de consumo (km/l, R$/km, I/lkm), por periodo, por setor
usuario, por tipo de veiculo, por combustivel, por motorista.

33. | O sistema deve estar preparado para se conectar com rastreadores veiculares, com
tecnologia de localizacdo GPS, operar em Quad Band 850/900/1800/1900MHz (ou
similar), desde que sejam homologados pela Anatel (Agéncia Nacional de
Telecomunicacdes).

34. | Os rastreadores deverdo ser instalados pela CONTRATANTE, de acordo com sua
necessidade e/ou conveniéncia.

35. | Possuir comunicacao via 3G/4G com rastreadores através de utilizando protocolo
seguro, e integracdo com informacdes de ignicdo e sensores que houverem.

36. | Possuir alerta de veiculos com rastreadores sem posicionamento por periodo
superior ao especificado no sistema.

37. | Possuir alerta para perda de alimentacéo do rastreador pela bateria do veiculo.

38. | Permitir configuracao de quais veiculos rastreados cada usuario podera visualizar.

39. | Os veiculos ativados para rastreamento devem ser visualizados no mapa, incluindo
locais em que passou e indicacdo de trajeto entre pontos.

40. | Possuir visualizacdo em mapa das vias da cidade, com opc¢do de imagens de
satélite, recursos de deslocamento (pan) e ampliagdo (zoom in/out), situacdo do
transito, e vistas panoramicas da rua no nivel do chao.

41. | Possuir cadastro e visualizagdo no mapa dos pontos de interesse, com escolha do
icone a ser mostrado por tipo de ponto.

42. | Possuir cadastro de Cercas Eletronicas, permitindo definicdo da area na forma de
raios ou poligonos.

43. | No cadastro de cercas eletrbnicas, permitir associagdo com veiculos rastreados
para fins de alertas de entrada/saida da cerca.

44. | Possuir controle de periodos no qual os veiculos designados deverdo estar em
relacdo a cerca, emitindo alertas e mantendo-se registros de entradas/saidas da
cerca.

45. | Possuir registro de alertas de excesso de velocidade dos veiculos, indicando
veiculo, data e hora, e sua localizacdo no mapa.

46. | Possuir cadastro de registro de ocorréncias, com numeracao automatica ou manual,
data e hora da ocorréncia, data e hora do registro da ocorréncia automatico pelo
sistema, grupo, natureza, e descricdo da ocorréncia.

47. | Permitir anexacdo de fotos (upload) na ocorréncia.

48. | Permitir consulta de ocorréncias por parametro de periodo da ocorréncia, situacao
(aberta/concluida/todas), grupo, natureza, com plotagem dos locais ho mapa.

6.11 SISTEMA DE GESTAO DA OUVIDORIA E E-SIC

REQUISITOS

Devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalacdo de qualquer outra
ferramenta nas estacbes de trabalho, além do “browser”, com possibilidade de
utilizacdo, no minimo dos seguintes navegadores: Google Chrome, Firefox e
Microsoft Edge.

Ser compativel com ambiente distribuido, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes, independente se os clientes da aplicagdo estdo em rede local ou em
acesso remoto em relacéo ao servidor de aplicagoes.
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Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a
violacdo dos dados ou acessos indevidos as informacfes, através do uso de
senhas por nivel de acesso, considerando a funcéo e papel ao qual ele pertenca
(Perfil).

Registrar um Log de utilizacdo nas inclusfes, atualizacdes e exclusfées efetuadas
pelos operadores autenticados no sistema, nos cadastros e movimentagoes,
registrando todas as informacdes anteriores contidas nos campos e tabelas,
permitindo também a consulta desses registros.

Possuir atualizacdo on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as
informac0des atualizadas imediatamente ap06s o término da transacéo.

Permitir em todas as telas de cadastro e movimentagdo, consultas por filtros
estaticos ou condi¢des dindmicas.

O Aplicativo ndo devera necessitar de nenhuma instalagéo adicional nas maquinas
clientes, ndo sendo necessario nenhum tipo de intervengdes técnicas para uso do
mesmo. Permitindo-se apenas a instalacdo de plug-ins para navegadores e um
software para impressao direta em impressoras matriciais.

A Solucdo deve ser baseada no conceito de controle de transa¢do, mantendo a
integridade do Banco de Dados em quedas de energia e falhas tanto de software
como de hardware.

Armazenar criptografado todas as informagbes relacionadas a senhas e
permissfes de acesso.

10.

Devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos dispositivos
moveis (tablet’s e celulares), browsers e resolugbes de monitores sem rolagem
lateral.

11.

Possibilitar, a partir do menu de sistema, a criagdo de menus personalizados, pelo
proprio usuario sem auxilio de programacao.

12.

Registrar nas atualizacGes efetuadas sobre cadastros e movimentacdes, o codigo
do operador, data, hora, minuto e segundos da operacao.

13.

Possuir ferramenta de criacdo de relatorios, para cada tela do sistema, com no
minimo as seguintes propriedades:

14.

Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usuério sem auxilio de programacéao;

15.

Permitir a inclusé@o e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo
relatério;

16.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo,
tornando-o publico;

17.

Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto;

18.

Permitir a aplicagcéo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério,
com a selecdo de determinada informac&o, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador’ que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou nédo
contido em, e por ultimo informando o conteudo do respectivo campo;

19.

Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/
operagOes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor,
maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis;
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Permitir a agregagéo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
20. |possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano;

Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com &reas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacfes de operacdes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente;

22. |Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo;

23 Qs _relatérios criados deverdo comportar exportacdo em formato aberto CSV ou
" | similar.

24. REQUISITOS FUNCIONAIS

25. |Paginas basicas parametrizaveis exigidas para o sistema:

Contribuintes com no minimo as seguintes informagfes: nome, CPF, RG,
endereco, telefone, e-mail, rede social, etc;

27. |Despacho;

28. |Espécie de atendimento;
29. |Origem do atendimento;
30. |Respostas padréo;

31. | Grupos e tipos de assunto;
32. | E-mail de notificagéo;

33. | Assunto;

Contribuintes com no minimo as seguintes informagfes: nome, CPF, RG,
34. |endereco, telefone, e-mail, rede social, etc;

35. |Perguntas e respostas;

36. |Responsaveis;

37. | Unidades de centro de custo (locais);

38. |Local ou endereco de acéo (tabela de logradouros);

39. |Permitir o registro de uma manifestacao por intermédio dos seguintes meios:
40. |Carta,;

41. |E-malil;

42. | Atendimento presencial;

43. |Redes sociais;

44, |Telefone;

45. | Por acesso direto ao sistema de ouvidoria na pagina da URBES.

Possuir tabelas parametrizaveis de perguntas e respostas frequentes para serem
disponibilizadas na interface de atendimento ao cidadao do sistema de ouvidoria,
46. |diretamente no site da URBES.

Registrar todas as entradas das manifestacdes relacionadas aos servigcos publicos
com data, horario, nome (com op¢des de manter sigilo ou anonimato), forma de
contato, e-mail, telefone, CPF, endereco (logradouro, n°, bairro, cidade) e dados
47. | complementares de cada manifestacdo do cidadao.

21.

26.
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Classificar as manifestac@es recebidas — a partir do contato do cidaddo — dentro
dos tipos parametriziveis: de acordo com a sua origem (carta, telefone, rede
social, e-mail, pessoalmente, dentre outros) e espécie da manifestacdo
48. | (informacdo, solicitagao, reclamacao, denuncia, sugestdo ou elogio dentre outros).

Consultar, registrar e pesquisar em banco de dados proprio relagdo e conteudo de
respostas “padrao”, ou seja, previamente desenvolvidas sem auxilio de
49. |programacéo (parametriziveis) de acordo com os interesses da URBES.

Possibilitar, no atendimento presencial, por meio de tecla de atalho do sistema de
ouvidoria, a visualizagdo dos enderecos de acao diretamente em mapa mediante
50. |atalho para o Google Maps.

Possibilitar, durante o registro do atendimento, a adicdo de links diretamente
vinculados a manifestacao, tais como, fotos, documentos, arquivos, sites, redes
51. |sociais, etc.

Emitir automaticamente namero de protocolo Unico para: controle, consulta e
pesquisa — em qualquer tempo — para cada contato/manifestacao registrada em
52. | Sistema.

Registrar o resumo/observacdes/detalhes em texto (minimo 4.000 (quatro mil)
caracteres) de cada uma das manifestacfes e dos contatos, permitindo — quando
preciso — anexagdo de arquivos em qualquer formato (PDF, imagem, DOC, XLS,
53. |PPT, etc).

Possibilitar a analise prévia, com possibilidade de classificacdo das manifestagfes
dos cidadaos, vinculando assuntos e respectiva secretaria que prioritariamente
54. |devera interagir com o atendimento.

A partir da analise e classificagdo da manifestacdo registrada, possibilitar o
encaminhamento pelo sistema do conteutdo da manifestacdo, ao usuario
cadastrado na Secretaria correspondente, com controle de data e horario deste
55. |encaminhamento.

Acompanhar integralmente a demanda, apés o encaminhamento (descrito no
requisito anterior) assim como exibir prazo de atendimento da manifestagéo
(quando aplicavel), relacionada, além de prever campo para registro da resposta a
56. |manifestacdo por parte do responsavel.

Acompanhar a tramitacdo da manifestagéo, confirmando data e hora de envio por
57. |parte do responsavel pelo protocolo.

Acompanhar a tramitagdo da manifestacdo, confirmando data e hora de
recebimento, pelo responsavel da secretaria para onde a manifestacdo foi
58. |encaminhada.

Acompanhar a tramitagdo da manifestacdo, confirmando data e hora de parecer
59. |ou resposta da secretaria para onde a manifestacdo foi encaminhada.
Acompanhar a tramitacdo da manifestacdo, confirmando data e hora do
60. |recebimento do parecer ou resposta pelo setor de ouvidoria.

Permitir o reinicio do processo de acompanhamento da tramitagdo, sempre que se
61. |fizerem necessarias intervencdes de outros setores ou secretarias.

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA
Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama — CEP 18030-329 — Sorocaba — SP —Tel.: (15) 3331-5000 — Fax.: (15) 3331-5001 -
e-mail: transito@urbes.com.br / transporte@urbes.com.br e



mailto:transito@urbes.com.br

109

TRANSITO E TRANSPORTES

$ /B8 Prefeitura de

%, SOROCABA

Secretaria de Mobilidade

Acompanhar a tramitacdo da manifestacdo, confirmando data e hora do
encaminhamento, pelo setor de ouvidoria, para o manifestante/cidaddo com o
contetdo de resposta: padronizada ou gerada pela(s) secretaria(s) envolvida(s),
sempre com a possibilidade de respeitar o veiculo (meio) utilizado para a
62. | manifestacdo (sempre que aplicavel).
Permitir a tramitagdo de manifestagdo, diretamente entre secretarias (ou setores),
sem a necessidade de intervencg&o do setor de ouvidoria, confirmando data e hora
63. |e secretaria para onde a manifestacéo foi encaminhada.
64. |Permitir aimpressdo de comprovante de envio de tramitagéao.
Possibilitar que o recebimento da manifestacéo pela secretaria se dé apenas por
65. |usuarios com perfis definidos, autorizados e cadastrados no sistema de Ouvidoria.
Mostrar o tempo total de atendimento de cada uma das manifestacdes registradas
até vencimento, controlando por datas (intervalo) atendimento, com sinalizagéo
em cores diferentes de acordo com o tempo de atendimento, até a finalizacdo do
66. |atendimento.
Possibilitar a visualizagdo do historico do atendimento das manifestagdes, com
67. |registro de data e horérios do retorno ao usudrio que encaminhou a demanda.
Permitir o gerenciamento geral dos atendimentos, a partir de uma Unica tela, com
68. |possibilidade de impresséo, com as seguintes visoes:
69. e Recém criados;
70. e Prioritarios;
71. e Pendentes de recebimento pela secretaria responsavel
72. e Em andamento;
73. e Proximos ao prazo limite de atendimento;
74. e Vencidos;
75. e Encerrados;
Consultar/pesquisar os registros das manifestacdes dos cidadédos por niamero de
atendimento, data de entrada, nome, assunto, tipo de manifestacdo (origem e/ou
espécie), com a possibilidade de visualizacdo do historico do atendimento até a
76. |data da consulta/pesquisa.
Identificar automaticamente cidad&os ja cadastrados ao sistema e unificar historico
77. |de atendimento ao seu registro, para consultas.
Permitir o uso de formulario de registro de contato/manifestacdo padronizado
78. |quando a manifestacdo ocorrer via portal da URBES.
Permitir o acompanhamento do tramite da manifestagédo pelo requerente via portal
79. |da URBES.
Emitir cartas-resposta aos requerentes, informando das providéncias adotadas e
80. |ou justificativa da ndo solucdo quando concluido o processo.
81. |APP - Aplicativo integrado da Ouvidoria para smartphones e tablets.
Permitir o acesso ao sistema de ouvidoria por aplicativo para smartphones e
tablets, que utilizem os sistemas iOS 9.1 ou superior e Android 4.0.3 ou superior,
82. | com controle de acesso individual por usuério e senha.
Possibilitar a customizacdo do aplicativo para a adaptacdo a identidade visual do
83. | mesmo a da URBES.
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Permitir o auto cadastramento de um novo usudrio diretamente pelo aplicativo,
84. |junto ao sistema de controle de ouvidoria.

Permitir ao usuério a troca de senha com registro integrado ao sistema de
85. |ouvidoria;

Possibilitar visualizagdo prévia em mapa (restrito aos limites do municipio), de um

“local” a partir da localizacéo via GPS do dispositivo mével, vinculando o mesmo a
86. |um chamado ou demanda a ser encaminhada para a ouvidoria.

Possuir ferramenta de busca em mapa por endereco ou ‘local” (ex. teatro,

drogaria, restaurante), restrito aos limites do municipio, da “ocorréncia” que se
87. |pretende vincular ao chamado ou demanda a ser encaminhada para a ouvidoria.

Possibilitar a selecdo de tipos de assunto e temas em pauta a partir de lista de
88. |assuntos e temas pré-cadastrados no sistema de ouvidoria.

Possibilitar a insercdo de uma foto existente na galeria de fotos do dispositivo
89. |movel ao chamado ou demanda a ser enviada ao sistema de ouvidoria.

Permitir ao usuario, durante a abertura da ocorréncia, tirar uma foto, para

anexacao automatica ao chamado ou demanda a ser enviada ao sistema de
90. |ouvidoria.

Permitir ao usuario, durante a abertura da ocorréncia, a adicdo de um texto

vinculado ao assunto e a foto(opcional) a ser(em) enviado(s) para o sistema de
91. |ouvidoria.

Possuir ferramenta de resposta automatica do sistema de ouvidoria, indexando
g92. |data e hora da abertura do chamado, associando o mesmo a um n° de protocolo.

Possuir area de visualizacdo das ocorréncias abertas pelo usuéario, com os seus

respectivos andamentos, vinculados as areas que estdo processando a ocorréncia
93. |e o nome do funcionério responséavel pela acao.

Possuir area de manutencdo do cadastro do usuario, junto ao sistema de
94. |ouvidoria.

6.12 SISTEMA DE GESTAO GERENCIAL (BI):

REQUISITOS

Devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalagdo de qualquer outra
ferramenta nas estagdes de trabalho, além do “browser”, com possibilidade de
utilizacdo, no minimo dos seguintes navegadores: Google Chrome, Firefox e
Microsoft Edge.

Ser compativel com ambiente distribuido, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes, independente se os clientes da aplicacdo estdo em rede local ou em
acesso remoto em relacdo ao servidor de aplicacoes.

Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a
violagdo dos dados ou acessos indevidos as informagdes, através do uso de senhas
por nivel de acesso, considerando a funcéo e papel ao qual ele pertenca (Perfil).

Registrar um Log de utilizagdo nas inclusfes, atualizacbes e exclusbes efetuadas
pelos operadores autenticados no sistema, nos cadastros e movimentagoes,
registrando todas as informacbes anteriores contidas nos campos e tabelas,
permitindo também a consulta desses registros.
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Possuir atualizacdo on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as
informacg0®es atualizadas imediatamente ap6s o término da transacao.

Permitir em todas as telas de cadastro e movimentacdo, consultas por filtros
estaticos ou condi¢des dinamicas.

O Aplicativo ndo devera necessitar de nenhuma instalacdo adicional nas maquinas
clientes, ndo sendo necessario nenhum tipo de intervencdes técnicas para uso do
mesmo. Permitindo-se apenas a instalagdo de plug-ins para navegadores e um
software para impresséao direta em impressoras matriciais.

A Solucdo deve ser baseada no conceito de controle de transagdo, mantendo a
integridade do Banco de Dados em quedas de energia e falhas tanto de software
como de hardware.

Armazenar criptografado todas as informagdes relacionadas a senhas e permissdes
de acesso.

10.

Devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos dispositivos
moveis (tablet's e celulares), browsers e resolucbes de monitores sem rolagem
lateral.

11.

Possibilitar, a partir do menu de sistema, a criagdo de menus personalizados, pelo
proprio usuario sem auxilio de programacéo.

12.

Registrar nas atualizacdes efetuadas sobre cadastros e movimentagfes, o codigo
do operador, data, hora, minuto e segundos da operacao.

13.

Possuir ferramenta de criagdo de relatorios, para cada tela do sistema, com no
minimo as seguintes propriedades:

14.

. Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usuario sem auxilio de programacéo;

15.

. Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um
novo relatoério;

16.

. Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do maédulo,
tornando-o publico;

17.

. Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato aberto;

18.

. Permitir a aplicagdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informacgdo, em que possa informar para o
campo selecionado o “tipo de operador’ que se deseja, como: igual, diferente, se
nulo ou nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou
nao contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo;

19.

. Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcbes/
operagdes entre as demais colunas do Relatorio, com operadores de igual, menor,
maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis;

20.

. Permitir a agregacéo de informacfes, selecionando determinada coluna, em
gue possa efetuar operagfes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano;
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21.

. Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de
pizza, com a utlizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operagbes de
operagbes de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar
com valor crescente ou decrescente;

22.

. Permitir a Indicagcdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo;

23.

. Os relatorios criados deverdo comportar exportacdo em formato aberto CSV
ou similar.

REQUISITOS FUNCIONAIS

24,

As funcionalidades gerais requeridas para o Sistema Gerencial destinam-se ao
planejamento, avaliacdo e acompanhamento das acdes executadas em todas as
areas com controle de dados, possibilitando ao gestor uma visao geral das mais
diversas &reas de atividade.

25.

Permitir a integracéo de aplicativos e subsistemas externos.

26.

Possuir recursos de informag&o ao usuario sobre o que um botéo ou icone faz ao se
posicionar o cursor.

27.

Devera possuir area para visualizacdo de gréficos (dashboard) customizados em
nivel de conteldo e assunto por usudrio ou grupo de usuarios com atualizacdo
periddica e de forma sintética ou analitica, sendo que na sintética, devem ser
visualizados varios graficos simultaneamente e na analitica um gréafico de cada vez,
com alternancia entre eles.

28.

Possibilidade de criagcédo e/ou alteracao de relatérios e graficos sem a necessidade
de auxilio de programagéo.

29.

Possibilitar que os enderecos cadastrados possam ser georreferenciados, valendo-
se de mapa de satélite da rede mundial de computadores, tipo Google Earth ou
assemelhado sem a necessidade de auxilio de programagéo.

30.

Permitir a montagem de graficos com no minimo 7 (sete) tipos de representagao.

31.

Para qualquer gréfico ou simulag&o grafica gerada alternar o tipo de representacao
em tempo real.

32.

Possibilidade de extracdo de conhecimento, a partir da figura grafica gerada, com a
visualizacdo em tabela dos dados do segmento grafico escolhido, sem a
necessidade de auxilio de programagéo.

33.

Possibilitar a exportacdo de dados de dados utilizados na construcao de graficos ou
relatérios, no minimo para os formatos CSV ou XML sem a necessidade de auxilio
de programagcao.

34.

Possibilitar a exportacdo de relatorios para impressdo, no minimo nos formatos:
PDF, RTF, XLS, DOC e ODS sem a necessidade de auxilio de programacéo.

35.

Possibilitar a adocao de filtros (valor, faixas de valores, data e intervalos de datas)
em com base nas informacdes cadastrais dos contribuintes e/ou em divida a eles
relacionados sem a necessidade de auxilio de programacgéo.

36.

Possibilitar a criagdo de relatérios e graficos com “n” combinagdes aleatérias dos
elementos de cadastro e divida sem a necessidade de auxilio de programagéo.
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37.

Deve possuir mecanismo de detalhamento (drill-down) das informacdes, até o nivel
desejado pelo usuario, sendo que as informacbes de mesmo nivel nédo

selecionadas devem continuar visiveis. Permitindo a visualizagdo de “n” elementos
simultaneamente.

38.

Dentro do mecanismo de detalhamento (drill-down) das informacdes, permitir a
totalizacdo automatica e também a totalizagdo de acordo com a selecdo de
elementos efetuada pelo usuario sem a necessidade de auxilio de programacao.

39.

Permitir a criacdo de um novo relatério a partir de um relatério pré-existente,
possibilitando a alteracdo dos elementos, com a pré-visualizacdo do mesmo, com a
possibilidade de salvar as alteragbes efetuadas, criando desta forma um novo
relatorio ou gréfico a partir das alteracdes efetuadas, sem a necessidade de auxilio
de programacao.

6.13 SISTEMA DE GESTAO DO PORTAL DE TRANSPARENCIA

REQUISITOS

Devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalacdo de qualquer outra
ferramenta nas estacbes de trabalho, além do “browser”’, com possibilidade de
utilizacdo, no minimo dos seguintes navegadores: Google Chrome, Firefox e
Microsoft Edge.

Ser compativel com ambiente distribuido, permitindo a realizagcdo de tarefas
concorrentes, independente se os clientes da aplicacdo estdo em rede local ou em
acesso remoto em relagdo ao servidor de aplicacoes.

Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a
violacdo dos dados ou acessos indevidos as informacdes, através do uso de senhas
por nivel de acesso, considerando a funcéo e papel ao qual ele pertenca (Perfil).

Registrar um Log de utilizagdo nas inclusfes, atualizacdes e exclusbes efetuadas
pelos operadores autenticados no sistema, nos cadastros e movimentacoes,
registrando todas as informagfes anteriores contidas nos campos e tabelas,
permitindo também a consulta desses registros.

Possuir atualizac@o on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as informagdes
atualizadas imediatamente ap0s o término da transagao.

Permitir em todas as telas de cadastro e movimentagdo, consultas por filtros
estaticos ou condi¢des dinamicas.

O Aplicativo ndo devera necessitar de nenhuma instalagdo adicional nas maquinas
clientes, ndo sendo necessario nenhum tipo de intervencdes técnicas para uso do
mesmo. Permitindo-se apenas a instalacdo de plug-ins para navegadores e um
software para impresséo direta em impressoras matriciais.

A Solucdo deve ser baseada no conceito de controle de transacdo, mantendo a
integridade do Banco de Dados em quedas de energia e falhas tanto de software
como de hardware.
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Armazenar criptografado todas as informacg@es relacionadas a senhas e permissées
de acesso.

10.

Devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos dispositivos
moveis (tablet’'s e celulares), browsers e resolugbes de monitores sem rolagem
lateral.

11.

Possibilitar, a partir do menu de sistema, a criacdo de menus personalizados, pelo
préprio usuario sem auxilio de programacao.

12.

Registrar nas atualizagbes efetuadas sobre cadastros e movimentagdes, o codigo do
operador, data, hora, minuto e segundos da operagao.

13.

Possuir ferramenta de criacdo de relatorios, para cada tela do sistema, com no
minimo as seguintes propriedades:

14.

* Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuério
sem auxilio de programacao;

15.

* Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo
inclusive salvar o resultado de alteragdo do relatério primario como um novo
relatoério;

16.

* Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou ainda
gue possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do mddulo,
tornando-o publico;

17.

» Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto;

18.

» Permitir a aplicagdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio,
com a selecdo de determinada informacédo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador’ que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
nao nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante, se contido em, ou nao
contido em, e por ultimo informando o conteddo do respectivo campo;

19.

» Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatdrio, através de funcdes/ operagdes
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis;

20.

» Permitir a agregacéo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano;

21.

* Possibilitar a geragéo de graficos de barras, linhas, linhas com éareas e de pizza,
com a utilizacdo de dois eixos, podendo selecionar as operacdes de operacbes de
soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente;

22.

* Permitir a Indicagao da quantidade de linhas por pagina ou tudo;

23.

» Os relatérios criados deverao comportar exportagdo em formato aberto CSV ou
similar.

REQUISITOS FUNCIONAIS

24.

Possuir mecanismo de orientagdo ao usuério final sobre as formas de uso do
sistema, sendo admitidos manuais on-line e/ou tutoriais de uso dirigido.
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25.

Disponibilizar  informagbes institucionais e organizacionais da entidade
compreendendo suas funcdes, competéncias, estrutura organizacional, relacdo de
autoridades (quem é quem), agenda de autoridades, horarios de atendimento e
legislacao do érgao/entidade.

26.

Dados dos Repasses e Transferéncia onde sdo divulgadas informacdes sobre os
repasses e transferéncias de recursos financeiros efetuados pela Entidade.

27.

Despesas:

28.

» Apresentacdo de Adiantamentos e diarias. As informacdes dos adiantamentos e
das diarias sdo obtidas automaticamente do sistema de Contabilidade, nao
necessitando nenhuma acdo do responsavel pelo portal para disponibilizar essas
informacoes;

29.

» Dados dos funcionarios publicos onde serdo divulgadas informagcdes sobre os
funcionarios da entidade como o nome, cargo, funcdo e os valores das
remuneraces.

30.

Em LicitagBes apresenta todas as licitacdes, com possibilidade de anexar qualquer
documento referente aquela licitacdo, e apresenta também todos 0s registros
lancados no sistema daquela licitagdo, como editais, contratos e resultados.

31.

Contratos provenientes de Licitacdo ou n&o, serdo apresentados, bem como seus
aditamentos e a possibilidade de anexar aos registros anexos contendo o contrato
assinado.

32.

Acbes e Programas sdo apresentados junto aos projetos e atividades
implementadas pela Entidade. Para que as informacdes de agbes e programas
sejam divulgadas por completo, ou seja, tanto as metas estabelecidas quantas as
metas realizadas, a entidade precisa além das informacdes do Sistema de
Contabilidade, informar a execucdo dos indicadores e das metas fisicas
completando assim as informacdes necessdarias ao atendimento da lei e que serdo
devidamente apresentadas ao cidadao.

33.

Em Atos e Publicagdes Oficiais da Entidade séo disponibilizados estes Documentos
oficiais para que possam ser localizados e baixados.

34.

Possibilidade de disponibilizar outros Documentos especificos as necessidades da
Entidade.

35.

Divulgacdo dos Documentos digitalizados pelo processo de digitalizacdo da
Entidade.

36.

E-SIC, possibilitando a solicitagdo do cidad&do a Entidade, acompanhamento de sua
solicitacdo via Protocolo e um gréfico apresentando estes atendimentos pela
entidade, também um gerenciador Opara a Entidade lidar com estas solicitacfes.

37.

Permitir a visualizagcdo de informacdes sumarizadas para o Publico através de uma
tela Unica, de onde os demais aplicativos ou visualizac6es podem ser chamados.

38.

As informac¢des devem estar organizadas por assuntos ou &reas de interesse,
facilitando assim a localizacdo das mesmas,

39.

Permitir a visualizacdo da data e hora da Gltima alteracdo dos dados disponibilizados
no Portal de Transparéncia.

40.

Informar o dltimo fechamento, indicando eventuais dados sujeitos a alteracao.
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Possuir area publicacdo de logomarcas e fotos que permitam a identificacdo do
41. |Municipio.
42. | Possuir area de publicacao de textos explicativos do portal.
43. | Possuir area de publicagéo dos dados organizados por menus e sub menus.
44. |Possibilidade de impressao de todas as informagdes que séo disponibilizadas.
Possibilidade de mergulhar nas informacdes até chegar ao empenho que originou a
45, |despesa orcamentéria.
Possibilidade de mergulhar nas informacfes até chegar aos credores com seus
46. |respectivos empenhos que originaram a despesa orgcamentéria.
Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta
informacéo deve ser parametrizavel, ficando a critério do administrador do sistema
47. |informar o conteddo que achar necessario.
Movimentagcdo diaria das despesas, contendo o numero do empenho, data de
emissao, unidade gestora e credor, além do valor empenhado, liquidado, pago e
48. |anulado relacionado ao empenho.
Movimentagéo diaria das despesas: orcamentarias, extra orcamentarias e de restos
49. |apagar.
Movimentacdo diaria das despesas, com possibilidade de selecionar os
registros por:
50. e Periodo;
51. e Orgao;
52. e Unidade;
53. e Funcéo;
54. e Sub fungéo;
55. e Programa;
56. e Categoria Econémica;
57. o Projeto/Atividade;
58. o Grupo;
59. e Elemento;
60. e Sub elemento;
61. e Credor,;
62. e Aplicacéo;
63. e Fonte de Recurso;
64. o Restos a Pagar;
65. e Extra Orcamentaria;
66. e Empenho.
Dados cadastrais do empenho com as seguintes informagdes:
67. e Orgéo;
68. e Unidade Orcamentaria;
69. e Data de emissao;
70. e Fonte de recursos;
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71. ¢ Vinculo Orcamentério;

72. o Elemento de Despesa;

73. e Credor;

74. e Exercicio;

75. ¢ Tipo, nimero, ano da licitacao;

76. e Numero do processo de compra;

77. o Descricdo da conta extra (para os empenhos extra orgamentarios)
78. e Histdrico do empenho;

79. e Valor Empenhado;

80. |ltens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitario;
Dados de movimentacdo do empenho contendo os valores: liquidado, pago e
81. |anulado.

82. |Filtros para selecionar o exercicio, més inicial e final, e Unidade Gestora.
Movimentagcdo das Despesas por Classificagdo Institucional, contendo valores
83. |individuais e totais por Poder.

Movimentagédo das Despesas por Fungédo de Governo, contendo valores individuais
84. | e totais por Funcéo.

Movimentagdo das Despesas por Programa de Governo, contendo valores
85. |individuais e totais por Programa de Governo.

Movimentacdo das Despesas por Acdo de Governo, contendo valores individuais e
86. |totais por Tipo da Acdo (Projeto, Atividade, Operacdo Especial), Acdo de Governo.
Movimentagéo das Despesas por Categoria Econémica, contendo valores individuais
87. | e totais por Categoria Econémica.

Movimentacdo das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e
88. |totais por Fonte de Recursos.

Movimentacdo das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais
89. | e totais por Esfera.

Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas por Categoria Econdmica, contendo
90. |valores individuais e totais por Categoria Econémica.

Movimentacao de Arrecadacao das Receitas contendo os valores de Previséo Inicial,
Previsdo das Deducgdes, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadacdo Bruta, Dedugdes
91. |da Receita e Arrecadacéo Liquida.

Movimentacdo das Despesas contendo os valores da Dotag&o Inicial, Créditos

92 Adicionais, Dotacdo Atualizada, Valor Empenhado, Valor Liquidado e Valor Pago.

Movimentagéo diaria de arrecadagdo das receitas, contendo os valores totais de
03. |arrecadacéo no dia, no més e no periodo selecionado.

Movimentacgéo diéria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no
94. | més e no periodo selecionado.

95. |Quanto ao Orgamento Vigente:
96. e Possuir filtro de todas as informagdes por periodo;
97. e Possuir filtro por Receita;
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98.

e Permitir a Publicacdo do orgamento do municipio;

99.

o Permitir a Publicagcdo das receitas por classificacao;

100.

e Permitir a Publicacdo das despesas por secretaria;

101.

Quanto a Execucéo Orgcamentéria:

102.

e Possuir filtro de todas as informagdes por periodo;

103.

Receita:

104.

e Possuir filtro por receita;

105.

Despesa:

106.

e Possuir filtro por secretaria;

107.

e Possuir filtro por razéo social do fornecedor;

108.

e Possuir filtro por CNPJ do fornecedor;

109.

¢ Observagao: os filtros devem ser com combinacao;

110.

Permitir o acompanhamento e Publicacdo das receitas efetivamente arrecadadas;

111.

Permitir o acompanhamento da receita arrecadada por periodo agrupada
mensalmente;

112.

Permitir o acompanhamento e Publicacdo das despesas realizadas por secretaria,
chegando ao nivel de empenho agrupado por fornecedor e més.

113.

Permitir o acompanhamento e Publicacdo das despesas realizadas por més,
chegando ao nivel de empenho agrupado por fornecedor e secretaria.

114.

Permitir o acompanhamento e Publicacdo das despesas por fornecedor, chegando
ao nivel de empenho agrupado por secretaria.

115.

Permitir o acompanhamento e Publicacdo das despesas por elemento de despesa,
chegando ao nivel de empenho agrupado por secretaria e fornecedor.

116.

Quanto a Folha de Pagamento:

117.

Possuir filtro de todas as informacdes por periodo;

118.

Possuir filtro por Secretaria;

119.

Possuir filtro por colaborador;

120.

Permitir a publicacdo da tabela de cargos e salarios;

121.

Permitir a publicagédo da tabela salarial por referéncia;

122.

0
0
U
0
U
U

Permitir a publicagdo da tabela de salarios por 6rgédo, secretaria, unidade,
cargo e colaborador.

123.

Possuir mecanismos de exportacédo de dados, no minimo para o formato CSV.
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO V- ATESTADO DE VISITA TECNICA E CONHECIMENTO DO LOCAL

A URBES, para fins do disposto no Pregado Eletrénico n° 03/22, vem por meio
deste Atestado, declarar qUE 8 EMPIrESA .......cccviiiiiiiieiiiiiiiieiriiiire e
enviou representante credenciado, a fim de conhecer o local e coletar
informagdes de todos os dados e elementos que possam vir a ter influéncia na
proposta a ser apresentada, visando a execucéo do objeto deste certame.

Sorocaba, ............. Ade e, de 2022.

DE ACORDO:

PELA URBES:

Telefone: ..o,
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO VI - PLANILHA QUANTITATIVA

LOTE 01 DESCRICAO

Contratacdo de Empresa Especializada para Fornecimento de
Licenca de Sistemas Integrados de Gestdo Publica, nas Areas
Contabil, Financeira (compreendendo Orcamento Publico,
Execucdo Orcamentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria),
Administracdo Publica (compreendendo Licitagdo e Compras,
Pregdo Presencial, Almoxarifado, Patriménio e Protocolo) e
Administracdo de Pessoal (compreendendo Folha de
Servigos Pagamento com Portal WEB e Recadastramento de
funcionarios), Transparéncia Publica Lei de Acesso a
Informagdes, e Ouvidoria, incluindo a Licenga de Uso dos
mesmo, a Prestacdo de Servi¢cos Técnicos de Implantacdo dos
Sistemas (com conversdo de dados, e customizacdo dos
mesmos), Treinamento de Usuérios, Suporte Técnico e
Manutencdo, conforme as especificagfes constantes no Anexo
IV deste Edital.
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO VII - MODELO DE CARTA PROPOSTA

AO(A)
PREGOEIRO(A) E SUA EQUIPE DE APOIO

Prezados Senhores,
Proposta que faz a empresa: Nome Comercial ou Fantasia. inscrita no CNPJ/MF no

........................................ , Inscricdo estadual no..................ee.eee....,  €Stabelecida
- VU , Bairro.......ccooeevvvvneenenn, , Tel.............. E-mail...........
Cidade.....ccooeeeeeieeieeieiiiiiieiiin, Estado de .......oocceeeiiiiinnn, , para Contratacdo do

objeto em epigrafe, conforme descricdo dos servicos e quantidades constantes dos
Anexos do Edital, conforme segue:

DESCRIQAO VALOR MENSAL VALOR TOTAL
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO | R$ R$

DE LICENCA DE SISTEMAS INTEGRADOS
DE GESTAO PUBLICA, CONFORME
CARACTERISTICAS E ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO ANEXO IV - TERMO DE
REFERENCIA

Valor Global por extenso: R$ .............. (eeeeeee e )

Indica:

v como preposto iddéneo, para acompanhamento e a quem a URBES devera
reportar-se para esclarecimentos de quaisquer duvidas referentes ao objeto licitado, o
() ST (8)weeeeeeeeeeiiiieeeeeei (qualificacao)
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v nome .....co........ n°® do CPF............ do s6cio administrador indicado no contrato
social

Declara que:

v' tem ciéncia e submissado as condic6es deste Edital e seus anexos, além da
Lei Federal n® 10.520/02, Decretos Municipais n° 14.576/05 e n°® 18.475/10, e Lei
Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Complementar n°® 147/14, Lei Federal
n° 13.303/16 e Regulamento Interno de Licitagbes da URBES, que rege a
presente licitacao.

v'que cumpre integralmente o Anexo IV — Termo de Referéncia, e, se vencedora da
etapa de lances, demonstrara de forma pratica os softwares ofertados.

v ndo tem impedimento de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica.

v' 0s valores acima descritos sao liquidos, estando incluso no preco proposto
todos 0s encargos sociais, previdenciarios, securitarios e tributarios, bem como
todas as despesas diretas e indiretas que possam incidir ou estar relacionadas a
execucao do Termo de Compromisso.

v’ tem ciéncia que os prestadores de servi¢cos nao estabelecidos no municipio de
Sorocaba estardo obrigados a realizar o Cadastro de Empresa Nao Estabelecidas
em https://issdigital.sorocaba.sp.gov.br/cene e a nao realizacdo do cadastro
implicara na retencdo do ISSQN pelo Tomadores de Servicos no momento da
Escrituracdo dos Servicos Tomados no sistema NFSe. A obrigatoriedade do
cadastro CENE foi regulamentado por meio da Instrucado Normativa 03/16.

v' 0 prazo de validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias, a contar de sua
apresentacao, sendo prorrogavel automaticamente uma Unica vez, se ndo houver
manifestacdo formal em contrario, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
anteriores ao proximo periodo de prorrogacdo automatica até a contratacéo,
contados da entrega dos envelopes.

Sorocaba, ....... de .o, de 20.........

Assinatura do representante legal da empresa
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO VIll-= MODELO DE INDICAQAO DO RESPONSAYEL PELA
ASSINATURA DO CONTRATO E DOS DADOS BANCARIOS
(a ser entregue pelo Licitante Vencedor)

A empresa.......cccceeeeeeeeens , com sede na cidade de ............ , Na rua............ ,
Bairro........ CEP........ B =] IO Estado, inscrita no CNPJ/MF sob n.°.................. , Inscricéo
Estadual n° .............. INDICA para assinatura do contrato.

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO
NOME:

CARGO:

NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

PROFISSAO:

CPF:

E-MAIL INSTITUCIONAL:

E-MAIL PESSOAL:

DADOS BANCARIOS DA CONTA JURIDICA
NOME DO BANCO:

N°. DA AGENCIA:

N°. DA CONTA CORRENTE:

Local e Data.

(carimbo e assinatura do representante da empresa)
Cargo RG - CPF
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO IX - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI  CELEBRAM A EMPRESA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA - URBES E

Contrato n°® ....[22

A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA -
URBES, empresa publica municipal constituida pela Lei Municipal n° 1.946 de 22
de fevereiro de 1.978, alterada pela Lei Municipal n°® 3.115 de 11 de outubro de
1.989, com sede na Rua Pedro de Oliveira Neto, 98, Jardim Panorama, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 50.333.699/0001-80, neste ato representada por seu Diretor

Presidente ................... , brasileiro, .............. ) eeerrerreereeaa , homeado através do
Decreto n° .............. de ......... [0 [T de ... , doravante denominada
URBES € ..o, , com sede na cidade de ....................... , ha
(0T T T = Jardim .....coooeiiiiiieeiiinnn, , inscrita no
CNPJ/IMF sob  n° , neste ato representada por
.............................................................. , .nacionalidade ..................., estado
civil.............. , profissao................. , portador do RG n°
.................................... ISSP/SP, inscrito no CPF/MF n° ...................., doravante

denominada CONTRATADA, tém entre si acordado o seguinte:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Contracdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de
informatica, para o licenciamento de sistemas aplicativos em plataforma WEB,
com o0s respectivos servicos de implantacdo (contemplando: migracdo de
dados, customizacado, treinamento e capacitacdo de usuarios), manutencao
(preventiva, corretiva e de ordem legal) suporte técnico (funcional e operacional
e suporte “on site” — quando solicitado), contemplando os seguintes sistemas:

e Sistema de gestéo e planejamento orcamentaria e financeira;
e Sistema de gestéo de controle interno;

¢ Sistema de gestdo de recursos humanos;

e Sistema de gestado de ponto eletrbnico;

e Sistema de gestéo de compras e licitacoes;
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e Sistema de gestédo de almoxarifados;

e Sistema de gestao de bens patrimoniais;

e Sistema de gestéo de protocolo e controle de processos administrativos;
e Sistema de gestéo de obras;

e Sistema de gestéo de frotas;

e Sistema de gestédo da ouvidoria e e-Sic;

e Sistema de gestéo gerencial (Bl);

¢ Sistema de gestédo do portal da transparéncia.

1.1.1 Os servicos serdo solicitados atraves de Ordens de Servicos a ser
emitidas pela URBES.

1.2 DETALHAMENTO DO OBJETO:

1.2.1 Os servigcos deverdo ser prestados, no formato de licenciamento de uso
por tempo determinado, sem limite quanto ao nimero de usuarios, sem limites
guanto ao numero de unidades de atendimento, de prédios administrativos e
sem limites quanto ao nimero de municipes atendidos pela solu¢éo.

1.2.2 Prestacdo dos servicos necessarios a implantacdo do sistema, ou seja,
migracdo e carga de dados existentes, treinamento dos usuarios e
configuracéo do sistema.

1.2.3 Prestacdo dos servicos de manutencdo e suporte que garantirdo o
funcionamento adequado e continuo da solucao, sua atualizacdo, bem como o
suporte necessario a plena utilizacdo de todas as funcionalidades disponiveis,
e copia de seguranca de todos os dados - Backup.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1 O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, respeitado o
limite estabelecido no artigo 71, da Lei Federal n°® 13.303/16.

2.2 A CONTRATADA em caso de atrasos devidamente justificados e motivados
devera notificar a URBES antecipadamente no prazo de 02 (dois) dias Uteis antes
do término final do prazo, e se caso os motivos forem aceitos pela URBES, nao
serdo considerados como inadimplemento contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

3.1 A URBES pagara a CONTRATADA, pela execucéo total do objeto deste
contrato, o valor mensal de R$ ................ (coreereennnn reais), e R$ ..... (......) por copia
excedente, respeitado os valores unitarios definidos no Anexo ... Planilha
Orcamentaria Quantitativa, deste contrato.
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3.2 Os pagamentos serdo efetuados através de Nota Fiscal Eletronica, a qual
devera ser entregue no 1° dia util do més subsequente a prestacdo dos servicgos,
com vencimento para a 12 sexta feira da segunda quinzena do més subsequente
a prestacao de servigos, devendo constar no corpo da mesma:

e Processo CPL n°751/21

e Numero do Contrato

e Descricao clara do objeto contratado

e O numero do CNPJ constante na nota fiscal devera ser o mesmo
constante no corpo do contrato

3.2.1 A CONTRATADA devera ainda enviar o DANFE, bem como o
respectivo arquivo“.xml” aos emails: epalma@urbes.com.br,
mbrasil@urbes.com.br , mhirata@urbes.com.br e financeiro@urbes.com.br

3.2.2 A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal,
prova de regularidade Fiscal referente a débitos Tributarios e
Previdenciarios e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, por
meio das certiddes expedidas pela Fazenda Federal e pela Caixa
Econbmica Federal e a Certiddo Trabalhista, expedida pela Justica do
Trabalho, sendo que em caso de inobservancia do presente Item, sujeitara a
CONTRATADA, as penalidades previstas na Clausula Sétima deste
contrato.

3.5 O preco sera fixo e irreajustavel pelo prazo de 12 meses. Apés esse periodo,
havendo necessidade de prorrogagdo, o preco podera ser reajustado de acordo
com o IPC-FIPE do periodo correspondente.

3.6 O acompanhamento e conferéncia dos servicos executados serdo realizados
pela Geréncia Administrativa da URBES.

3.7 Se forem constatados erros no documento fiscal, ou ainda, circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficarAd pendente até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacdo da regularizacdo da situacao,
nao acarretando qualquer 6nus para a URBES.

3.8 Os pagamentos dar-se-ao através de depdsito em conta corrente, em nome
da CONTRATADA;

3.9 Por eventuais atrasos de pagamento, em que a CONTRATADA né&o deu
causa, a URBES pagara juros de 0,5% (meio por cento) a.m., sobre o valor
devido.
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3.10 A URBES fara as retencfes legais do valor da Nota Fiscal/Faturamento
mensal e os devidos recolhimentos, conforme o caso.

3.11 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Complementar n® 147/14, ndo
sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por
aguele regime. No entanto o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovagdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

3.12 A URBES reserva-se o direito de descontar dos pagamentos os valores
correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas por
descumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DAS GARANTIA

4.1 Em garantia da execucdo deste Contrato, a CONTRATADA apresentara, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da emissédo deste contrato, o valor de R$
................... (cereeeeeiiiiiii e, ) COITespondente a 5% (cinco  por
cento) do valor global da contratacdo, sendo que o descumprimento por parte da
CONTRATADA podera ensejar na aplicacdo das penalidades dispostas na
Clausula Sétima, de acordo com a gravidade, a critério exclusivo da URBES.

4.1.1 Conforme disposto no Regulamento Interno de Licitagbes da URBES a
garantia de execucdo do contrato devera ter validade durante a execucao do
contrato e no minimo 03 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual,
sendo necessaria sua renovacdo a cada prorrogacdo contratual e
complementada ou suprimida, em casos de aditivos e apostilas para
reajustes e repactuacoes.

4.2 Para a garantia prestada em dinheiro, proceder-se-a a sua atualizacado
monetaria, pela variacdo do IPC-FIPE, desde a data do recolhimento, até a data
comunicada pela URBES, colocando a disposicdo da CONTRATADA. Para efeito
do célculo acima utilizar-se-a os indices publicados 30 (trinta) dias imediatamente
anteriores as ocorréncias dos eventos.

4.3 Sera condicao para eventual prorrogacdo do prazo contratual a prestacao de
nova garantia, caso a mesma esteja vencida, na mesma modalidade
anteriormente oferecida, ou outra permitida pelo paragrafo 1° do artigo 70, da Lei
Federal n® 13.303/16.

4.4 Sera condicdo para eventual aditamento, a suplementagdo proporcional do
valor da garantia, na mesma modalidade anteriormente oferecida e no mesmo
prazo para apresentacao.

4.5 A garantia sera liberada/restituida a CONTRATADA somente apds a emissao
do Recibo, constante no Item 6.6 deste Contrato.
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 A CONTRATADA dever4d executar a instalagdo dos equipamentos e 0s
servicos de manutencdo preventiva/corretiva nos locais, horarios e prazos
determinados pela URBES.

52 A CONTRATADA informa o endereco de e-mail ............... para
recebimento das correspondéncias, inclusive para manifestar-se, oferecer defesa
ou receber ciéncia de decisdo sancionatoria ou sobre rescisdo contratual ou
ainda para recebimento de ordens de servigos/fornecimento, notificacdes, etc...),
comprometendo-se a comunicar a URBES eventuais alteragdes, bem como, a
confirmar os recebimentos desses e-mails no prazo maximo de 01(um) dia util.

5.3 A CONTRATADA devera prestar 0s servicos objeto deste contrato
responsabilizando-se por todos 0s recursos necessarios para este fim, sem
qualquer 6nus a URBES.

5.4 A CONTRATADA obriga-se arcar com todos o0s encargos tributarios,
securitarios, comerciais, sociais, assistenciais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios
e sindicais, decorrentes do fornecimento, nos termos do art. 77, caput, da Lei
Federal n° 13.303/16, isentando a URBES de qualquer obrigacdo solidaria ou
subsidiaria.

5.5 No decorrer do Contrato, e ainda que ja extinto, em caso de reclamatoria
trabalhista interposta por funcionario ou ex-funcionario da CONTRATADA, onde
a URBES figure no polo passivo da acédo, fica a CONTRATADA obrigada a
compor a lide em primeira audiéncia, sob pena de retencdo do pagamento, no
limite do crédito do Reclamante, indicado como valor da causa na peticao inicial.
Havendo acordo judicial, os pagamentos a CONTRATADA somente serdo
liberados mediante comprovacao de cumprimento daquele, até a parcela exigivel
na data do pagamento.

5.6 Em caso de descumprimento de preceito trabalhista pela CONTRATADA,
pelo qual seja a URBES condenada solidariamente ou subsidiariamente,
decorrente deste Contrato, e ainda que ja extinto, respondera a ora
CONTRATADA por perdas e danos, como pacto acessorio do presente Contrato,
em valor correspondente ao montante da condenacgéo e despesas efetuadas para
a solucdo do débito, tudo corrigido e acrescido de juros até a data do efetivo
pagamento.

5.7 A CONTRATADA devera sempre que solicitado pela URBES apresentar, uma
relacdo contendo a identificacdo de todos os funcionarios que prestaram o0s
servi¢cos dispostos no presente contrato, indicando também o horario, datas e o
local de trabalho de cada um, fornecendo copia de sua folha de pagamento e das
respectivas guias de recolhimentos (fiscais, fundiarias, previdenciarias).
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5.8 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes,
acréscimos ou supressdes, nos limites estabelecidos no paragrafo 1° do artigo 81 da
Lei Federal n® 13.303/16.

5.9 N&o permitir a utilizacdo do trabalho de menor, salvo na condicdo de
aprendiz.

5.10 Assumir inteira responsabilidade pela efetiva execucdo do objeto contratado
e efetua-lo de acordo com as especificacbes constantes no Anexo
... — Termo de Referéncia/Descri¢do dos Servicos.

5.11 Refazer de imediato, as suas expensas exclusivas, qualquer trabalho
inadequadamente executado e/ou recusado pela URBES, sem que isso
represente custo adicional.

5.12 Responder pelos danos causados direta ou indiretamente ao patrimonio da
URBES ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, quando da execucédo do
servico. O acompanhamento ou fiscalizagdo da instituicdo ndo exclui ou reduz a
responsabilidade.

5.13 Recolher aos cofres da URBES, conforme Ihe seja instruido na
oportunidade, as importancias referentes as multas que Ihe forem aplicadas ou as
indenizacdes devidas, sob pena de serem descontadas do pagamento de suas
faturas.

5.14 Informar a URBES, por escrito, quaisquer ocorréncias atipicas na execucao
dos servicos

5.15 Prestar informacg0es e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
URBES em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s a notificacdo, por meio de seu
preposto designado para acompanhamento deste contrato.

5.16 A CONTRATADA devera observar integralmente as especificacdes
constantes no Anexo ... — Termo de Referéncia/Descricdo do Servico, sendo que
o descumprimento por parte da CONTRATADA podera ensejar na aplicacdo das
penalidades dispostas na Clausula Sétima, de acordo com a gravidade, a critério
exclusivo da URBES.

5.17 Comunicar a URBES, com antecedéncia minima de 48 horas, a realizacéo
de qualquer trabalho que possa interferir no perfeito funcionamento dos servicos.

5.18 Comunicar e justificar a URBES, quaisquer eventuais motivos que impegam
a realizacao dos servigos objeto deste contrato.

5.19 A CONTRATADA se responsabilizara por eventuais danos pessoais ou
patrimoniais que venha a causar a URBES ou a terceiros durante a prestacao
dos servicos.
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5.20 A CONTRATADA mantera durante a vigéncia do Contrato todas as
condic¢des de habilitacdo, exigidas previamente a celebracdo do mesmo.

5.21 A CONTRATADA manterd bom relacionamento com os funcionarios da
URBES e acatara todas as determinacdes que forem emanadas pela URBES, por
escrito ou néo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA URBES

6.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

6.2 Notificar por escrito, preferencialmente no enderego de e-mail informado pela
CONTRATADA no item 4.2, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no servico
prestado, fixando prazo para sua correcdo, conforme o ANEXO ... deste contrato.

6.3 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos prestados por
funcionario especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas
detectadas.

6.4 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicbes no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
corregao.

6.5 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, na forma
do contrato.

6.6 A URBES designa o Sr. Ernesto Faustini de Palma com a autoridade para
exercer, em seu nome, a orientacdo geral, controle, coordenacgao e fiscalizacao
sem que isso reduza as responsabilidades legais e contratuais da
CONTRATADA.

6.6.1 O representante podera designar outros funcionarios para auxili-lo
no exercicio da fiscalizacao.

6.6.2 A fiscalizacdo de que trata o subitem acima nédo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da URBES ou de
seus agentes e prepostos, conforme art. 76 da Lei Federal n°® 13.303/16.

6.7 Dar recebimento definitivo do presente contrato, através da emissao de um
RECIBO, no prazo de até 10(dez) dias Uteis a contar do pagamento da ultima
nota fiscal, e apos terem sido atendidas todas as reclamacgdes referentes direitos
e obrigacdes que venham a ser verificadas ao final da contratagéo.
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CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES EM CASO DE INADIMPLEMENTO

7.1. Pelo inadimplemento de qualquer clausula contratual ou pela inexecucao
total ou parcial do objeto, a URBES aplicara, garantido o contraditorio e a defesa
prévia, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificagdo, as seguintes
sancoes:

7.1.1. Adverténcia escrita.

7.1.2 Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal do contrato, por
dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias.

7.1.3 Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor do contrato
por dia de atraso no pagamento de qualquer verba trabalhista por aprendiz,
até o limite de 10 (dez) dias.

7.1.4 Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor do contrato
por dia, pelo atraso no fornecimento de documentacdo exigida neste
contrato, até o limite de 10 (dez) dias.

7.1.5 Decorridos os dez dias previstos nos itens 7.1.2 a 7.1.4, ou em caso de
falta grave ou reincidéncia dos motivos que levaram a URBES a aplicar as
sangfes aqui previstas, o contrato podera ser rescindido, caso em que
podera ser cobrada a multa de até 20% (vinte por cento) do valor total.

7.2 O pagamento das multas aplicadas por descumprimento contratual,
obedecera os seguintes critérios e ordem:

7.2.1 Desconto do valor da multa aplicada dos pagamentos eventualmente
devidos pela URBES.

7.2.2 Caso o valor devido pela URBES seja insuficiente para quitacdo da
multa, a diferenca devera ser paga através de depdsito em conta corrente
indicada pela URBES ou através de boleto bancério emitido pela URBES.

7.2.3 Levantamento da garantia apresentada, quando exigida,
complementando o valor caso este ndo seja suficiente.

7.3 A intimacdo dos atos referidos nesta Clausula sera feita por escrito, e
encaminhada, preferencialmente, através do e-mail informado pela
CONTRATADA no item 4.2, devendo os recebimentos dos e-mails serem
confirmados no prazo maximo de 01 (um) dia util.
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7.4 Caso a confirmacéo de recebimento dos e-mails ndo seja encaminhada no
prazo estipulado no item anterior, 0 mesmo e-mail sera reenviado por 03(trés)
dias consecutivos, solicitando a confirmacéo do recebimento do mesmo, sendo
juntado nos autos os comprovantes de que o servidor da URBES entregou com
sucesso a mensagem de e-mail no endereco informado pela CONTRATADA.

7.5 Se apos o 3° (terceiro) dia, ainda assim a CONTRATADA nao confirmar o
recebimento dos e-mails enviados, sera considerado para efeito de contagem de
prazo, o comprovante de entrega emitido pelo servidor da URBES, de que a
mensagem foi entregue no endereco informado pela CONTRATADA, iniciando-
se a contagem de prazo.

7.6 Da intimacdo da sancdo aplicada cabera a interposicdo de recurso a
CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacao.

7.7 A aplicagdo das penalidades contratuais e legais, ndo exonera o
inadimplente da responsabilidade por perdas e danos, que seu ato ensejar.

7.8 Sem prejuizo das sancdes previstas no item 7.1 e subitens, poderdo ser
aplicadas a inadimplente, outras contidas na LEIl, principalmente:

7.8.1 Suspensdao temporaria de participacdo em licitagcdo e impedimento de
contratar com este 6rgdo promotor do certame, por prazo de até 02 (dois)
anos.

7.8.2 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou até que seja promovida sua reabilitacao.

7.9 A aplicacdo das penalidades previstas neste Contrato e na Lei Federal n°
13.303/16, ndo exonera o inadimplente de eventual acdo por perdas e danos,
além de demais multas e sancdes previstas neste Contrato, bem como a inclusao
no SPC e no Serasa, que seu ato ensejar.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 Havendo descumprimento de qualquer clausula ou item deste Contrato, a
parte adimplente pode rescindi-lo, mediante notificacao.

8.2 Havendo rescisdo pelos motivos dispostos no item anterior, fica a parte
inadimplente sujeita ao pagamento de multa de até 20%(vinte por cento), do valor
do presente contrato.

8.3 E vedada a subcontratacio de empresas ou consorcios, conforme disposto
no artigo 78, 8§ 2°, Incisos | e I, da Lei Federal n°® 13.303/16.
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8.3.1 Eventual subcontratacéo total ou parcial do objeto, a associacdo do
contratado com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem
como a fuséo, cisdo ou incorporacdo devera ser comunicada previamente a
URBES, ficando a critério exclusivo da mesma, aceitar e autorizar tais
modificacdes, devendo a nova empresa (subcontratada, associada,
cessionaria, incorporadora, etc) obrigatoriamente possuir todas as
condicbes de habilitacdo exigidas na licitacdo que originou 0 presente
contrato.

8.4 O Contrato seré rescindido a qualquer tempo, a critério exclusivo da URBES,
sem prejuizo das multas e de mais sancoes, inclusive penais, se for o caso, pelo
conhecimento de fato superveniente ou circunstancias desabonadoras da
empresa ou de seus sOcCios.

8.5 Por razbes de interesse publico, devidamente justificado, o contrato podera
ser rescindido, caso em que nenhum 6nus sera carreado as partes.

8.6 Admite-se, ainda rescisdo a qualquer tempo, a critério exclusivo da URBES,
mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.

8.7 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINCANCEIROS

9.1 As despesas decorrentes do objeto do presente contrato correrdo a conta de
recursos proprios do URBES, Programa 8001, Acao 2128.

CLAUSULA DECIMA - DA LEI ANTICORRUPCAO

10.1 As Partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcao
previstas na legislacao brasileira, dentre elas o CAdigo Penal Brasileiro, a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 (em
conjunto, "Leis Anticorrupgcao”) e, se comprometem a cumpri-las fielmente, por
seus prepostos, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu
cumprimento pelos terceiros por ela contratados.

10.2 No exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste Contrato e no
cumprimento de qualquer uma de suas disposicfes, ou ainda em relacdo a
guaisquer outros negocios envolvendo a URBES, a CONTRATADA se obriga a:

10.2.1 Na&o oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,
ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer
espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de
corrupgao, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico
financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao
objeto deste contrato;
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10.2.2 Nao oferecer, dar ou prometer qualquer bem de valor ou
vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles
relacionadas ou ainda quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades
privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou
decisao ou direcionar negaocios ilicitamente;

10.2.3 Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do
cumprimento das Leis Anticorrupcdo, com o objetivo de prevenir atos de
corrupcao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por
seus prepostos, administradores e colaboradores ou terceiros por ela
contratados.

10.3 A violacdo das Leis Anticorrupcéo e/ou da obrigacdo de monitoramento sera
considerada infracdo grave a este Contrato e consistira justa causa para sua
rescisdo motivada, a critério da URBES, sem qualquer 6nus para este e sem
prejuizo da cobranca das perdas e danos decorrentes da infracao.

10.4 A CONTRATADA declara que nos ultimos 05 (cinco) anos nao sofreu
nenhuma investigacdo, inquérito ou processo administrativo ou judicial
relacionados ao descumprimento das Leis Anticorrup¢do ou de lavagem de
dinheiro e que suas atividades estdo em conformidade com as Leis Anticorrupcéo,
obrigando-se a informar a URBES imediatamente caso seja iniciada qualquer
investigacdo de suas atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupcao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Este Contrato vincula-se ao PREGAO ELETRONICO N° 03/22, e & proposta
da ora CONTRATADA, tudo conforme consta no PROCESSO CPL N° 751/21.

11.2. A execucgdo deste Contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Geréncia
Administrativa da URBES.

11.3. Os casos o0missos, nao previstos no presente Contrato, serdo
soberanamente resolvidos nos termos da Lei Federal n°® 13.303/16, Regulamento
Interno de Licitacdes da URBES e supletivamente pelas disposi¢cdes do Cédigo
Civil.

11.4. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba para dirimir quaisquer questdes
provenientes do presente Contrato.

11.5. Da-se ao presente Contrato o valor estimado de R$ ...

[ ).
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E, por estarem de acordo, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, para que produza os efeitos legais.

Sorocaba,
Sergio David Rosumek Barreto
Diretor Presidente

Testemunhas:
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITAGAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO VIIl - LC-01 TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAC}AO
(Contratos)

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO:

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na
Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de S&do Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estéo
cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme
“‘Declaragao(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.
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2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura;

Pela contratada:

Nome:
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CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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PROCESSO CPL N.° 751/21
PREGAO ELETRONICO N° 03/22
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PREGO”, PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCAS DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA.

ANEXO X — LC-03 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO
TCE-SP

CONTRATANTE:

CNPJ Ne:

CONTRATADA:

CNPJ N°:

CONTRATO N°:

DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA DO CONTRATO:
OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada,
sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a
correspondente licitacdo, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servicos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada,
sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a
correspondente licitagdo, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢cdo do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicao de todos os
Seus custos unitarios;
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C) previsdo de recursos orcamentarios que assegurem 0 pagamento das
obrigacdes decorrentes de obras ou servicos a serem executados no exercicio
financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma,;

d) comprovacdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi
contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.
LOCAL e DATA:

RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)
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