URBES

TRANSITO E TRANSPORTES

CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 01/2007

A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROC ABA — URBES faz saber a
todos que realizara Concurso Publico para provimento de cargos vagos de Auxiliar Administrativo I,
Auxiliar Administrativo 1ll, Desenhista de Auto Cad, Engenheiro de Trafego, Fiscal de Transporte
Coletivo, Motorista, Técnico em Agrimensura e Técnico de Informatica, regido pelas Instrucbes
Especiais, parte integrante deste Edital, sob organizacdo e aplicagdo do Instituto Nacional de
Educacdo CETRO - Instituto Cetro

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico, deste Edital, destina-se ao preenchimento das vagas existentes, conforme apontado na Tabela | e
das que vierem a existir durante o periodo de sua validade.

1.2. O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contados a partir da data da homologacdo do
resultado final, podendo, a critério da URBES, ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

1.3. O salario mensal de cada cargo tem como referéncia o més de janeiro de 2007.

1.4. A contratacdo e o exercicio do cargo seréo regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT.

1.5. O candidato aprovado e que vier a ser contratado, devera prestar servicos em locais e horarios estabelecidos pela
URBES, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias da semana, sabados, domingos e feriados.

1.7. Os cargos, numero de vagas, vagas destinadas a candidatos portadores de necessidades especiais, salario mensal,
carga horaria e requisitos exigidos sao os estabelecidos na tabela que segue:

TABELA | — CARGOS, VAGAS, SALARIO E REQUISITOS

Vaga para
Cadigo Total Candidato Caraa Valor da
do Cargos de Portador de Salario Mensal Hor égria Requisitos Exigidos Taxa de
Cargo Vagas | Necessidades Inscricéo
Especiais
Auxiliar 8 horas Ensino Médio Completo e Curso de Planilha
101 Administrativo Il 8 1 R$ 810,07 diarias Eletrdnica e Editor de Texto com comprovagao R$ 32,00
Auxiliar 8 horas Ensino Médio Completo e Curso de Planilha
102 Administrativo IlI 2 o R$1.073,49 diarias Eletrdnica e Editor de Texto com comprovagao R$ 32,00
103 Desenhista Auto 2 . R$ 1.073,49 8 horas Ensino Médio Completo e Curso Técnico de R$ 32,00
Cad diarias Auto Cad com comprovagao
Engenheiro de . 8 horas Curso Superior de Engenharia Civil e Registro
104 Trafego 1 R$ 2.155,90 diarias no respectivo Conselho de Classe R$ 50,00
Ensino Médio Completo, Curso de Planilha
Fiscal de Transporte . 7 horas Eletrénica e Editor de Texto com comprovagao
105 Coletivo 4 R$1.094,95 diarias e Carteira Nacional de Habilitagdo Categorias R$ 32,00
“A”e “'C"
Ensino Fundamental Completo, Carteira
106 Motorista — 8 h 4 . R$ 957,60 8 horas Nacional ~de Habilitagho com exame R$ 20,00
diarias psicotécnico e comprovacdo de experiéncia
minima de 2 (dois) anos na funcdo
Técnico em 8 horas Ensino Médio Completo e Curso Técnico em
107 . 1 -- R$ 1.854,36 o Agrimensura ou equivalente, devidamente | R$ 32,00
Agrimensura diarias .
registrado no CREA
108 Tecnlcg em 2 . R$ 1.073,49 Bho'ras Ensmo’ Medlo Completo e ~Curso Técnico em R$ 32,00
Informética diarias Informética com comprovagao

Il — CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra, preencher os requisitos indicados na Tabela |, do
capitulo I, deste edital e as condi¢des para inscricao especificadas a seguir:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem tenha sido deferida a igualdade nas condi¢cdes
previstas pelo Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao
Federal e demais disposic6es de lei, no caso de estrangeiros.

2.1.2. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral,

2.1.5. Nao registrar antecedentes criminais;

2.1.6. Nao ter sido demitido por justa causa, nos Ultimos 2 (dois) anos, a contar da data de encerramento das inscricdes.
2.1.7. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do Cargo.




Il — INSCRICOES

3.1. Somente sera admitida inscri¢éo via Internet, no enderecgo eletrénico http://www.institutocetro.org.br , no periodo de
05 a 21 de dezembro de 2007 , iniciando-se no dia, 05/12/07 as 12h e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h do dia
21/12/07, observado o horario oficial de Brasilia/DF e os itens estabelecidos no Capitulo 1l — Condic¢des para Inscricédo, deste
edital.

3.1.1. Para efetuar a inscricdo, o candidato poderd utilizar o posto de inscricdo que estara disponivel, nos dias Uuteis, no
horario das 10 horas as 16 horas, localizado na Rua Professor Toledo, 104, Centro, Sorocaba/SP.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a
todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.3. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condicbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.4. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera ler e aceitar o requerimento, preencher o formulario de inscricédo
on-line e transmitir os dados pela Internet.

3.4.1. Efetuar o pagamento no valor de R$ 20,00 (vinte reais) para os cargos com escolaridade de Nivel Fundamental, de R$
32,00 (trinta e dois reais) para os cargos com escolaridade de Nivel Médio e de R$ 50,00 (cinglienta reais) para o0 cargo com
escolaridade de Ensino Superior, referente a taxa de inscricio, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, pagavel em toda a rede bancéria, com vencimento para o dia 24 de
dezembro de 2007 .

3.4.1.1. O documento de boleto bancario estara disponivel no endereco eletrdnico www.institutocetro.org.br e devera ser
impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricao
on-line.

3.4.2. A inscricao realizada, somente sera confirmada apos a comprovagéo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, através da
rede bancaria.

3.4.3. O pagamento em cheque somente sera considerado apos a respectiva compensacdo. Caso haja devolucao do
cheque, por qualquer motivo, a inscricao sera anulada.

3.4.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.4.5. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo fora do periodo estabelecido neste edital ou pelo correio, por
transferéncia eletrdnica, por DOC, por ordem de pagamento, por depésito em conta corrente ou por qualquer outro meio ndo
especificado neste Edital.

3.4.6. Nao havera devolugao, parcial ou integral, da importancia paga, nem isencao de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.4.6.1. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar, sendo que a
responsabilidade da devolucao recaira sobre o Instituto Cetro.

3.4.7. O candidato que se sentir beneficiado pelas Leis n°® 5.624/1998, 6.677/2002 e 8.004/2006 e Decretos n° 12.883/2000,
13.334/2002 e 13.607/2002 devera, no periodo de 05 a 18 de dezembro de 2007, no horéario das 10h as 16h, comparecer no
posto de inscricdo localizado na Central de Cadastramento, ao lado do Terminal Santo Antonio, antiga biblioteca na
cidade de Sorocaba/SP, com a documentacdo necessaria para comprovacao dos requisitos para obtencao do beneficio.
3.4.8. Somente sera efetivada a inscricdo dos candidatos beneficiados pelas Leis n°® 5.624/1998, 6.677/2002 e 8.004/2006 e
Decretos n° 12.883/2000, 13.334/2002 e 13.607/2002, apos a analise dos documentos apresentados, conforme previstos no
Anexo Il deste Edital.

3.4.9. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo sob hipétese alguma, portanto, antes de
fetuar o pagamento da taxa de inscri¢céo, verifique atentamente o cargo de interesse.

3.4.10. Somente sera aceito uma inscri¢cao por candidato.

3.5. O Instituto Cetro e a URBES néo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo-recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6. A partir do dia 08/01/08, o candidato devera conferir, no endereco eletrénico do Instituto Cetro , se os dados da
inscricao efetuada via Internet foram recebidos.

3.6.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC, do
Instituto CETRO (0xx11) 3285-2777 para verificar o ocorrido, no horario das 08h30min as 17h30min, nos dias Uteis.

3.7. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag¢fes fornecidas no ato da inscrigéo,
que serdo verificadas por ocasido da comprovacao de requisitos e contratacdo, se aprovado, sendo que a ndo apresentacéo
implicara a anulacéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.8. O candidato devera estar em pleno gozo de seus direitos civis e qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que néo
atenda a todas as condicOes estabelecidas neste edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequiéncia, anulados todos
os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e o fato seja constatado posteriormente.

3.9. O candidato que necessitar de condigGes especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, até o término das
inscrigBes , solicitagdo com a sua qualificacdo completa e detalhamento dos recursos necessarios para a realizacdo da
prova, por meio de Sedex, aos cuidados do Departamento de Concursos Publicos do Instituto Cetro , identificando no
envelope: nome, cargo ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico, localizada a Av. Paulista, 2001, 13° andar —
CEP 01311- 300 — Cerqueira César — Sao Paulo — Capital, ou entregar a solicitacdo pessoalmente, nos dias Uteis, das 8h30
as 17h30.

3.9.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as
condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.9.2. O atendimento as condig¢8es solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.



3.9.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante,
gue ficara em sala reservada para essa finalidade e que serad responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta
condicdo que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.9.3.1. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianga devera permanecer em
local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

3.10. N&o serdo aceitas as solicitagBes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

IV — PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSID ADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais fica assegurado o direito de se inscreverem no presente Concurso
Pablico nos limites estabelecidos nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Decreto Municipal n°®
13.694/2002 e suas alteracdes e a Lei Municipal n® 4.281/1993 e Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes.

4.1.1. O Candidato participara do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais, no que tange ao conteudo, avaliacao
e critérios de aprovacao das provas, data, horéario e local de aplicacdo, e a nota minima exigida, nos termos do artigo 37,
inciso VIII, da Constituicdo Federal, Decreto Municipal n® 13.694/2002 e suas alteracdes e a Lei Municipal n°® 4.281/1993 e
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes.

4.2, Para o candidato concorrer, como portador de necessidades especiais, a deficiéncia devera estar enquadrada nos
paradmetros definidos na Lei 7.853 de 24/10/89 regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298/1999 alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

4.3. O candidato portador de necessidades especiais devera especificar, na ficha de inscricdo on-line, o tipo de sua
deficiéncia e se necessita de condicdo especial para realizar a prova.

4.4, O candidato devera encaminhar, até o encerramento das inscricdes em 21 de dezembro de 2007, por Sedex, aos
cuidados do Departamento de Concursos do Instituto Cetro , identificando no envelope: nome, cargo ao qual esta
concorrendo e nome do Concurso Puablico (Concurso Publico URBES), localizada a Av. Paulista, 2001, 13° andar — CEP
01311- 300 — Cerqueira César — Sao Paulo — Capital, ou entregar pessoalmente, nos dias Uteis, das 8h30 as 17h30, a
seguinte documentacéo:

a) requerimento indicando a necessidade ou ndo de prova em braile ou ampliada ou de condi¢cdes especiais para a
realizacdo das provas; e

b) laudo médico, com validade de seis meses a partir da data de inicio das inscri¢cdes, que ateste a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, e a
provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. Caso haja necessidade de tempo adicional para a realizacdo das provas, o candidato devera requeré-lo no mesmo
documento citado no item 4.4.a, deste capitulo, com justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

4.4.2. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
4.4.3. O candidato que nao atender ao solicitado no item 4.4., deste Capitulo, ndo sera considerado candidato portador de
necessidades especiais, nao tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

4.4.4. Apbs o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato na Lista Especial de candidatos
portadores de necessidades especiais.

4.5. Quando da publicacdo da nota da prova objetiva, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo convocados
para submeter-se a pericia médica para verificagdo da compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuigées do
cargo ou necessidade de equipamentos apropriados para seu exercicio.

4.5.1. A pericia médica sera efetuada por junta médica composta por 4 (quatro) médicos, dos quais, 3 (trés) serdo membros
do corpo técnico da medicina ocupacional do ente publico e um podera ser indicado pelo candidato deficiente.

4.5.2. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

4.5.3. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia aprovados) o candidato que ndo comparecer a pericia
médica.

4.6. Sera excluido da Lista Especial (portador de necessidades especiais) o candidato que né&o tiver configurada a
deficiéncia declarada (declarado ndo portador de deficiéncia pelo 6rgdo de salde encarregado da realizacdo da pericia),
passando a figurar somente na Lista Geral, e serd excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicées do cargo.

4.7. Apos o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, estas ndo poderao ser arglidas para justificar a
concesséo de readaptacao do cargo, e de aposentadoria por invalidez.

4.8. As vagas definidas em Edital que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacao no Concurso Publico ou
por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais aprovados com estrita
observancia da ordem classificatoria.

4.9. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico,
terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

V — PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara de:

TABELA Il - PROVAS E CONTEUDOS

Cargos Provas Conteudo da Provas NI
de Itens
Lingua Portuguesa 15
. - . o Matematica 15
Auxiliar Administrativo Il e 11l Prova Objetiva Conhecimentos de Informatica 05
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05




Lingua Portuguesa 10

. _ Matematica 10
Desenhista de Auto Cad Prova Objetiva Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 10

Engenheiro de Trafego Prova Objetiva Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 25

Lingua Portuguesa 08

Matemética 07

Fiscal de Transporte Coletivo Prova Objetiva Conhecimentos de Informética 05
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05

Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 10

. i Matemética 10
Motorista — 8 horas Prova Objetiva Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Legislacéo de Transito 15

Lingua Portuguesa 10

L . - Matematica 10
Tecnico em Agrimensura Prova Objetiva Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 10

. - - Matematica 10
Técnico de Informatica Prova Objetiva Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 15

5.1.1. As Provas de Lingua Portuguesa , de Matematica , de Conhecimentos Gerais /Atualidades , de Conhecimentos de
Informatica , de Legislacdo de Transito e de Conhecimentos Especificos , constardo de questdes objetivas de multipla
escolha, com cinco alternativas cada. Terdo uma Unica resposta correta, versardo sobre os programas contidos no Anexo |,
deste Edital e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo.

5.1.2. As Provas objetivas para todos os cargos, sera de carater eliminatério e classificatério, conforme estabelecido no
capitulo VII, deste edital.

VI - APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serao realizadas na cidade de Sorocaba/SP, na data prevista de 13 de janeiro de 2008.

6.2. As informacdes de local para a realizacéo das provas seréo divulgadas oportunamente em Edital de Convocacéo, sendo

de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicages, ndo podendo ser alegada qualquer espécie

de desconhecimento e estardo disponibilizadas:

« no Jornal Municipio de Sorocaba e/ou imprensa local;

* no site www.institutocetro.org.br;

* no Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Cetro , pelo telefone (11) 3285-2777, das 8h30 as 17h30, nos
dias Uteis, ou

« em listagem afixada na portaria da URBES, situada na Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama, Sorocaba/SP, nos
dias Uteis, das 9 as 16 horas.

6.3. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de

acordo com as informacgdes constantes no item 6.2.,deste capitulo.

6.3.1. O horario de inicio das provas em cada sala ou local de aplicacdo ocorrera apés completados os devidos

procedimentos e instrucoes.

6.3.2. Nao sera permitida, em hip6tese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.3.3. N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo, em virtude de afastamento do candidato da sala ou local

de provas, por qualguer motivo.

6.4. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitacdo constante na

convocacao, devera fazé-lo em formulario especifico, devidamente datado e assinado, entregando-o ao fiscal da sala ou

local onde estiver realizando a prova.

6.4.1. O candidato que nao solicitar as corre¢es dos dados pessoais, nos termos deste item, devera arcar, exclusivamente,

com as consequiéncias advindas de sua omisséo.

6.4.2. Para qualquer sugestdo ou reclamacado, o candidato devera procurar a sala de coordenacédo no local onde estiver

prestando as provas.

6.5. A URBES e o Instituto Cetro , ndo se responsabilizardo por danos, perda ou extravio de documentos ou objetos

ocorridos no local das provas.

6.6. Para a realizacao da prova o candidato deverd comparecer ao local designado constante do Edital de Convocacédo, com

antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) comprovante do pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, lapis preto n.° 2 e borracha macia;

c¢) original de um dos seguintes documentos de identificacdo, com foto, e dentro do prazo de validade, quando for o caso:

Cédula de ldentidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

Certificado Militar (quando for o caso), Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei Federal 9.503/97, ou

Passaporte;




6.6.1. Ndo serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

6.6.2. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

6.6.3. O Comprovante de inscrigdo néo tera validade como documento de identidade.

6.6.4. O candidato que, no dia de realizagéo das provas, néo estiver portando ao menos um dos documentos citados no item
6.6., alinea “c”, deste Capitulo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.6.4.1. O candidato poderd participar das provas, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.6.4.2. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagcao das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto Cetro procedera a inclusdo do referido candidato, por meio de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacao do comprovante de inscrigao.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8., sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo Instituto Cetro na fase
de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8., a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.9. Quanto as Provas Obijetivas:

6.9.1. Para a realizacdo das provas objetivas , o candidato lerd as questdes no caderno de questfes e marcara suas
respostas na Folha de Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico
documento valido para correcéo.

6.9.1.1. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
gue uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizagcdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

6.9.1.4. A totalidade das Provas tera a duracédo de 3 (trés) horas.

6.9.1.5. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.9.1.6. A Folha de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

6.10. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das provas do Concurso Publico, conforme convocacéao oficial, seja qual for o motivo
alegado;

b) apresentar-se em local, data ou horario diferentes do estabelecido ou apés o horario para o seu inicio, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacao da(s) prova(s) fora do local, data e horario
preestabelecidos;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto no item 6.6., alinea c, deste Capitulo;

d) portar qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicac¢ao;

e) portar arma, ainda que possua o respectivo porte, na sala de prova;

f) usar boné, gorro, chapéu ou 6culos de sol, exceto se autorizado;

g) ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento ou autorizacdo do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no Iltem 6.9.1.5., deste capitulo;

h) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

i) consultar qualquer espécie de material que néo seja o estritamente necessario a realizacdo das provas;

j) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou por qualquer outro
meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos ou calculadoras;

k) langcar m&o de meios ilicitos para executar a prova;

l) Fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

n) ndo devolver ao fiscal a Folha Definitiva de Respostas ou qualquer outro material de aplicacdo das provas;

0) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova;

p) Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

g) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagédo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Concurso Publico.

6.11. Constatado, apdés as provas, por meio eletrnico, estatistico, visual, grafologico ou por investigacdo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
6.12. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de prova, exceto no caso do candidato portador de necessidades especiais, que tenha
solicitado tal condicéo.

6.13. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacéo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.13.1. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for
necessario.



6.13.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.14. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou
pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacao.

VIl - JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.2. Na avaliacdo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e
multiplicar pelo nimero de questfes acertadas. O calculo final seréd igual ao total de pontos do candidato.

7.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquienta);
7.5. O candidato que zerar em algum conteldo das questfes da prova objetiva, sera eliminado do Concurso Publico.

7.6. Em hipétese alguma havera reviséo de provas.

7.7. Da divulgacao do gabarito das provas objetivas e de seu resultado cabera recurso conforme estabelecido no Capitulo
IX, deste edital.

VIl — DA PROVA DE TITULOS PARA O CARGO DE ENGENHEI RO

8.1. Concorrerdo a Prova de Titulos somente os candidatos habilitados nas provas escrit as conforme estabelecido no
Item 7.4, deste Edital.
8.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser entregues:

IEXCLUSIVAMENTE no dia da aplicacdo das provas, apos esta data, ndo serdo aceitos outros documentos, sob_i

s qualquer hipotese, | e _

8.2.1. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo
sera eliminado do Concurso.
8.3. Os documentos de Titulos deverao ser acondicionados em:

ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa, o  nome do candidato, nimero de inscrigdo, o cargo par  a 0
iqual esta concorrendo e o nimero do documento de id entidade, devendo os referidos documentos serem
‘apresentados em copias reprograficas autenticadas. O candidato devera numerar seqiiencialmente e rubric  ar cada;
idocumento apresentado, PREENCHENDO A RELACAO DE RES UMO E CONFORMIDADE, DE ACORDO COM O
'MODELO DISPONIVEL NO ANEXO Ill, DESTE EDITAL. TAMBE M ESTARA DISPONIVEL NO ENDEREGO ELETRONICO ;
IWWW.INSTITUTOCETRO.ORG.BR.

8.3.1. Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo de curso
deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar , mencionando a data da colacdo de grau , bem como
deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagédo
da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

8.3.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducao efetuada
por tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6érgdo competente.

8.3.3. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

8.4. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e comprovacéo dos documentos de Titulos.

8.5. Nao serdo aceitas entregas ou substituicbes posteriormente ao periodo determinado, bem como, Titulos que né&o
constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

8.6. A pontuagdo da documentacao de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,00 (dez) pontos.

8.6.1. No somatério da pontuacéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.7. A prova de titulos tera carater classificatorio.

8.8. A escolaridade exigida como requisito para ins  cricdo no concurso, ndo sera considerada como Titul 0.

8.9. Serédo considerados Titulos somente os constantes nas tabelas a seguir:

TABELA DE TiTULOS

" VALOR
TITULOS UNITARIO COMPROVANTES
a) titulo de Doutor na area de transportes, trafego
el/ou transito, concluido até a data de apresentacao 4,0 Diploma devidamente registrado ou
dos titulos declaracdo/certificado de conclusdo de
b) Titulo de Mestre area de transportes, trafego e/ou curso acompanhado do respectivo Historico
transito, concluido até a data de apresentacdo dos 3,0 Escolar
titulos
Certificado, Certiddo ou Declaracdo de
c) P6s Graduacdo Lato Sensu (especializacdo) na conclusdo do Curso, indicando o numero de
area de transportes, trafego e/ou transito com carga 1,0 horas e periodo de realizagédo do curso. No
horaria minima de 360 horas concluida até a data da por certificado caso de declaragdo de conclusédo de curso
apresentacdo dos titulos deve vir acompanhada do respectivo
Histérico Escolar

IX — RECURSOS

9.1. O prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis contados da data da publicagcdo, no Jornal Municipio de
Sorocaba e/ou imprensa local, ou do fato que lhe deu origem.

o



9.2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, e em 2 (duas) vias de igual teor (original e
copia).

9.3. Quando for sobre o gabarito devera ser 1 (um) recurso para cada questao.

9.4. O candidato podera interpor recurso, utilizando formulario especifico, no site www.institutocetro.org.br, na pagina do
Concurso ou retirando o formulario e entregando-o na URBES situada na Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama,
Sorocaba/SP, no horério das 9 as 16 horas, com as seguintes especifica¢des:

- nome do candidato;

- nimero do documento de identidade;

- ndmero de inscri¢ao;

- cargo para o qual se inscreveu;

- endereco completo;

- a fundamentacdo ou o embasamento, com as devidas razfes do recurso.

9.5. Para cada recurso, sobre o gabarito, deverdo constar o nimero da questéo, a alternativa assinalada pelo candidato e o
gabarito divulgado, em folha individual, com argumentacéo légica e consistente.

9.6. O recurso deverd estar, preferencialmente, digitado ou datilografado ou em letra de forma, e assinado pelo candidato,
ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, internet, telegrama, sedex ou outro meio nao especificado
neste Edital.

9.7. As respostas aos recursos interpostos serdo objeto de publicagdo no Jornal Municipio de Sorocaba e/ou imprensa local
e extra-oficialmente, pela internet, no site do Instituto CETRO (www.institutocetro.gov.br).

9.8. Em caso de deferimento de recurso interposto dentro das especificacdes, este podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para outra superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que néo obtiver a nota minima exigida para aprovacao.

9.9. Sera indeferido o recurso interposto fora da f orma e dos prazos estipulados neste Edital e aquele s que néo
apresentarem fundamentacdo e embasamento.

9.10. A pontuacao relativa a(s) questéo(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes a
prova obijetiva.

9.11. A interposicéo dos recursos ndo obsta o regular andamento da realizacéo de cada etapa do Concurso Publico.

9.12. Em hip6tese alguma sera aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final
definitivo.

9.13. A banca examinadora do Instituto Cetro e a Comisséo de Selecéo Publica da URBES, constituem instancias soberanas
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberado recursos adicionais.

X — CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de igualdade de notas e visando a classificacdo, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo
gue sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando houver;

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questfes de Conhecimentos Gerais / Atualidade;

e) for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

Xl — CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A nota final de cada candidato sera igual ao:

11.1. somatério da nota obtida na prova objetiva acrescido dos pontos atribuidos aos titulos para o cargo de Engenheiro de

Trafego;

11.2. total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais cargos.

11.3. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, por cargo.

11.4. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os

portadores de deficiéncia, e uma especial com a relacdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

11.5. A lista de Classificagdo Final/Homologacdo, ap6s avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera divulgado nos

locais disponibilizados abaixo, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacbes, ndo

podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento:

 no Jornal Municipio de Sorocaba e/ou imprensa local;

* no site www.institutocetro.org.br;

* no Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Cetro , pelo telefone (11) 3285-2777, das 8h30 as 17h30, nos
dias uteis, ou

< em listagem afixada na portaria da URBES, situada na Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama, Sorocaba/SP, nos
dias uteis, das 9 as 16 horas.

11.6. A classificacdo neste Concurso Publico gera apenas expectativa e preferéncia na contratacdo, ndo havendo

obrigatoriedade de aproveitamento de todos os candidatos aprovados em todas as fases deste Concurso Publico, bem como

ndo garante escolha do local de trabalho.

11.7. A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA - URBES, contratar4 os candidatos

aprovados em numero estritamente necessario, respeitada sempre, a ordem de classificacao,

XIl - COMPROVACAO DE REQUISITOS

12.1. A URBES convocara os candidatos para comprovacao de requisitos de acordo com seu interesse e em nimero que
atenda as necessidades dos servicos.

~



12.2. A convocacao para confirmagédo de requisitos sera realizada por telegrama, devendo o candidato comparecer ao local,
data e horario estabelecidos. O ndo comparecimento do candidato, seja qual for o motivo alegado, o eliminara deste
Concurso Publico.

12.3. Quando convocado, o candidato devera apresentar, original e cépia simples, dos documentos especificados a seguir,
para serem vistados no ato da verificacao.

12.3.1. Escolaridade: certificado de conclusdo do curso exigido ou declaracdo de escola credenciada pelo Ministério de
Educacao e Cultura - MEC, com firma reconhecida.

12.3.2. Experiéncia para o cargo de Motorista:  devera atender uma das seguintes opgdes:

a) registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS da experiéncia exigida acrescida de declaracdo do
empregador que informe periodo e descricdo das atividades desenvolvidas;

b) declaracdo de tempo de servico que informe periodo, tipo de servico e descricao das atividades realizadas, se no servigco
publico, emitida pela area de pessoal ou de recursos humanos da institui¢éo;

c) contrato de prestacdo de servicos ou Recibo de Pagamento Autbnomo (RPA, com a apresentacdo do pagamento do
primeiro e dltimo més) acrescido de declaragdo do contratante que informe o periodo e espécie de servigo prestado como
autbnomo;

d) declaracdo de autdnomo e Recibo de Pagamento Auténomo (RPA, com a apresentacdo do pagamento do primeiro e
Gltimo més).

12.4. O candidato que comprovar os requisitos da forma definida neste Edital, sera encaminhado para exame médico
admissional, na mesma data ou em outra definida pela empresa.

12.5. O candidato que ndo comprovar os requisitos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

XlIl — EXAME MEDICO ADMISSIONAL

13.1. A URBES encaminhara ou convocara o candidato para exame médico admissional, a ser realizado por profissionais
indicados pela empresa, de acordo com seu interesse e em nimero que atenda suas necessidades.

13.2. Em caso de convocacéo, esta sera realizada por telegrama, devendo o candidato comparecer ao local, data e horario
estabelecidos. O ndo comparecimento do candidato, seja qual for o motivo alegado, o eliminara deste Concurso Puablico.
13.3. No exame médico admissional serd avaliada a condicdo de salde do candidato, tendo em vista as atividades a serem
desenvolvidas no cargo ao qual se candidata, sendo considerado apto ou nao.

13.4. Do resultado cabera recurso, no prazo de dois dias Uteis contados do fato que Ihe deu origem. O recurso devera ser
protocolado na URBES, observando-se o estabelecido no Capitulo X, deste edital.

13.5. Os candidatos nao aptos serdo eliminados deste Concurso Publico.

XIV — CONTRATACAO

14.1. O candidato aprovado no exame médico admissional sera convocado para contratacdo, por telegrama, obedecida a
ordem de classificacéo final.

14.2. Na hipétese de existir pendéncia de resultado de recurso de exame médico admissional, de candidato melhor
classificado, dentre as vagas disponiveis para contratacéo, sera feita a contratacdo em nimero igual ao necessario menos o
namero de pendéncias, até sua solugao. Se indeferido o recurso, sera convocado o proximo classificado.

14.3. A Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba — URBES, por ocasido da contratagdo, divulgara a
relacdo de documentos que os candidatos dever&o apresentar para a contratacéo.

14.4. A documentacdo mencionada serd analisada quando de sua entrega e a inexatidao, incorrecdo ou ndo entrega de
qualquer um dos documentos poderd eliminar o candidato da contratacao, sendo convocado o préximo classificado.

XV - DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e nas demais
normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

15.2. O candidato sera considerado desistente ou excluido tacitamente do Concurso Publico quando ndo comparecer as
convocacdes nas datas e horarios fixados, para cada etapa deste Concurso Publico.

15.2.1. O candidato convocado para contratacdo que desejar desistir deste Concurso Publico devera manifesta-lo por escrito
a Comisséao do Concurso Publico — URBES, endereco Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama, Sorocaba/SP.

15.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Jornal Municipio
de Sorocaba e/ou imprensa local.

15.4. A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e as alteragdes posteriores ndo seréo objeto
de avaliagao das provas deste Concurso Publico.

15.5. As informacdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicacdo da classificacéo final, serdo prestadas pelo
Instituto Cetro , por meio da Central de Atendimentos, pelo Telefone (11) 3285-2777, nos dias Uteis, das 8h30 as 17h30, e
pela internet, nos sites www.institutocetro.org.br _, sendo que apés a homologagédo da classificagao final, as informacdes
serdo de responsabilidade da EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA - URBES, no site
www.urbes.com.br .

15.6. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral, até a emisséo da classificacdo final, o candidato devera requerer
pessoalmente a atualizacéo ao Instituto Cetro , apés o que, e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, a area
de Desenvolvimento de Recursos Humanos da EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA
- URBES, endereco Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd. Panorama, Sorocaba/SP.

15.7. A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA- URBES e o Instituto Nacional de
Educacdo Cetro se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a
gualquer etapa deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documentos eventualmente
esquecidos ou danificados nos locais das provas.




15.8. A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROC ABA - URBES e o Instituto Nacional de
Educacdo Cetro , ndo emitirdo Declaracdo de Aprovacdo no Concurso Pulblico, sendo a propria publicacdo no Jornal
Municipio de Sorocaba e/ou imprensa local documento habil para fins de comprovacéo da aprovacao.

15.9. Todas as convocagOes, avisos e resultados oficiais referentes a este Concurso Publico serdo comunicados e/ou
publicados no Jornal Municipio de Sorocaba e/ou imprensa local e afixados na sede da EMPRESA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA - URBES, situada na Rua Pedro de Oliveira Neto, 98 — Jd.
Panorama, Sorocaba/SP, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

15.10. Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horério oficial de
Brasilia.

15.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo do Concurso Publico,
nomeada pelo Diretor-Presidente da EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA - URBES
e pelo Instituto Nacional de Educacdo CETRO.

15.12. Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
SOCIAL DE SOROCABA - URBES podera anular a inscrigdo, prova ou contratagdo do candidato, desde que sejam
verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade no certame.

15.13. Se constatada, a qualquer tempo, irregularidade substancial insanavel, a EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E SOCIAL DE SOROCABA - URBES poderé anular, no todo ou em parte, o Concurso Publico.

15.14. A EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROC ABA - URBES e o Instituto Cetro néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

15.15. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da data da homologacdo e nao caracterizando qualquer Obice, é facultada a
incineracdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os
registros eletrénicos.

Sorocaba, 30 de novembro de 2007.

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROC ABA

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA O CARGO DE MOROTISTA — 8 HORAS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao de textos. Pontuagdo. Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Concordancia verbal e nominal. Classes
morfolégicas.

MATEMATICA

Operag6es com numeros naturais e fracionarios: adi¢do, subtracao, multiplicacdo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro
operacdes. Sistema métrico decimal. Sistema monetério brasileiro.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagbes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais. Panorama
internacional contemporaneo. Panorama da economia nacional. O cotidiano brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo de Transito, baseada no novo Cdodigo de Transito Brasileiro. Regras Gerais para a circulagdo de veiculos no
perimetro urbano e nas estradas. Os sinais de transito, seguranca e velocidade. Registro e Licenciamento de veiculos.
Condutores de veiculos - deveres e proibicfes. As infracdes a legislacdo de transito, penalidades e recursos. Manutencéao de
veiculos. Nogdes basicas de mecénica automotiva. Primeiros socorros em acidentes de transito. Circulacdo urbana e
transito. Direcdo defensiva.

PARA OS CARGOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO I, AUXIL IAR ADMINISTRATIVO IIl, DESENHISTA DE AUTO CAD,
ENGENHEIRO DE TRAFEGO, FISCAL DE TRANSPORTE COLETIV O, TECNICO EM AGRIMENSURA E TECNICO DE
INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséao e interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: Sindnimos, antdénimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia. Pontuagdo. Acentuacdo grafica. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagBes entre as oragdes).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

MATEMATICA

Conjuntos Numéricos, funcdes e equacbes: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; funcdes e equacdes
lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas; polindmios e equacdes. Probabilidade e analise combinatéria. Sistemas
lineares. NUmeros e grandezas direta e inversamente proporcionais: razdes e propor¢des, divisdo proporcional, regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Juros. Geometria no plano e no espaco. Sistema de medidas legais. Resolucdo de
situacdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagbes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais. Panorama

nacional contemporaneo. Panorama da economia nacional. O cotidiano brasileiro.
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CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

Para o cargo de Auxiliar Administrativo Il e Ill e Fiscal de Transporte Coletivo

Conhecimentos sobre principios basicos de informatica. Microsoft Windows. MS Office 2003: Word (edicdo e formatagdo de
textos). Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Para o cargo de Desenhista Auto Cad

Conhecimentos de informatica:  Conhecimentos sobre Principios Basicos de Informatica; Microsoft Windows MS OFFICE
2003 (edicdo e formatacao de textos e planilhas eletrénicas) e AUTOCAD. Conhecimentos Técnicos em Desenho:
Normas e Procedimentos de Desenho Técnico ABNT — (NB 8); Formatos e Padronizacdo; Cortes; Mapas; Plantas; Conceito
de Escala e suas Aplicagfes; Nocdes Basicas em Desenho Técnico Sistema Viario; Elementos de Topografia, Leitura e
Interpretagdo de Desenho Topografico. NogGes basicas de Perspectivas Isométricas.

Para o cargo de Fiscal de Transporte Coletivo

Legislacdo de Transito: Normas Gerais de Circulacdo e Conduta; Cidadania e Etica; Codigo de Transito Brasileiro (CTB —
Lei Federal 9.503/97), Resolucdes e Portarias. Legislacao de Transporte Urbano: Regulamento do Transporte Coletivo em
Sorocaba (Decreto Municipal n°. 11.673, de 07-07-1999); Regulamento do Servico de Transporte Coletivo de Passageiros
sob o0 Regime de Fretamento Urbano (Decretos Municipais n°. 14.329, de 28-12-2004; n°. 14.429, de 22-03-2005; n°® 14.458,
del8-04-2005 e 15.887, de 23-10-2007); Regulamento dos Servicos de Transporte de Escolares em Sorocaba (Decreto
Municipal n°. 7.568, de 16-05-1991 e suas altera¢cdes); Regulamento dos Servicos de Transporte Individual de Passageiros
em Sorocaba — TAXI (Decreto Municipal n°. 11.604, de 12-05-1999 e suas alteracdes) e Transporte Irregular de Passageiros
no Municipio de Sorocaba (Lei Municipal n® 5.642, de 14-04-1998).

Para o cargo de Técnico em Agrimensura

Conhecimentos sobre o conjunto de normas, regras e principios aplicados aos métodos topograficos. Planimetria —
Instrumentos topograficos, goniometria, declinagdo magnética, aviventacdo de rumos, medicdo de distancias direta e
indiretamente, taqueometria, métodos de levantamentos topograficos, medicdo de areas e locacdo de obras, normas
técnicas referentes a topografia. Altimetria — métodos de nivelamento, perfis topogréaficos, elementos de terraplenagem,
levantamentos planialtimétricos. Agrimensura, peridica e avaliagcfes, divisdo de iméveis. Desenho topografico e Elementos e
fotogrametria e foto interpretacéo.

Para o cargo de Técnico de Informatica

Computadores: Nocbes Basicas de Montagem e Instalagdo de Computadores; Organizagdo e Arquitetura de
Computadores; Componentes de um Computador (hardware e software). Sistemas Operacionais: Func¢fes Basicas — MS
Windows 95/98/2000/NT/2003/SERVER/XP e LINUX. Banco de Dados: Organizacdo de Arquivos e Métodos de Acesso;
Sistemas Gerenciadores de Bancos de Dados. Rede de Computadores: Fundamentos de Comunicacdo de Dados; Meios
Fisicos; Protocolos de Servicos; Arquitetura Cliente-servidor; Conceitos de INTERNET e Intranet. Seguranca: Backup,
Antivirus e Firewall.

Para o cargo de Engenheiro de Trafego

Nocbes basicas e conceitos fundamentais. Elementos que influem no: transito, veiculo, via, motorista, pedestre e meio
ambiente. Legislacdo de transito Policiamento, seguranca e aspectos médicos. Educacdo para o transito. Acessibilidade.
Hierarquia viaria. Sinalizacdo: horizontal e vertical e semaférica. Métodos de projeto de planos semaféricos. Tipos e
aplicacBes de semaforos. Operacéo de transito Analise de acidentes e outras ocorréncias. Contagem, estatistica e pesquisa
de transito. Demanda de transito. Teoria do fluxo do Trafego. Determinacéo de veiculos equivalentes. Determinacdo de hora
de pico. Modelos de geracdo de viagens. Poluicdo. Capacidade das vias. Niveis de servicos. Estacionamentos:
dimensionamento do nimero de vagas e geometria de vagas e circulacéo; sinalizacio e controle de acesso. Acessos. Area
de docas: acessos e vagas. Organizacao do transito nos 6rgaos e empresas publicas

ANEXO Il -NORMAS PARA OBTENCAO DOS BENEFICIOS DAS L EIS N°5.624/1998, N°6.677/2002, 8.004/2006 e

DECRETOS N° 12.883/2000, 13.334/2002 e 13.607/2002

O candidato que desejar requerer isen¢cdo da taxa de inscricdo com base na Lei Municipal N° 5.624, de 03 de abril de 1998,
devera comparecer ao posto de inscricao portando um documento pessoal e os documentos comprobatérios estabelecidos
nos Decretos n° 12.883/2000, 13.334/2002 e 13.607/2002
De acordo com a legislagdo municipal, podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que for
comprovadamente:

1) desempregado; ou

2) empregado que recebe até 3 (trés) salarios minimos; ou

3) arrimo de familia (filho responsavel pela subsisténcia da familia); ou

4) doador de sangue.

1) DESEMPREGADO:

O candidato desempregado que desejar requerer isencdo da taxa de inscricdo devera comprovar esta situacdo
apresentando os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;
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b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissdo de seu Ultimo emprego ou emprego
temporario ou estagio remunerado. O candidato deverd entregar copia simples das paginas onde constem a foto, a
identificacdo e as anotacdes de admisséo e demissao;

I. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em branco (sem nenhum registro) ndo sera aceita como comprovacao da
condicdo de desempregado;

c¢) Copia simples da conta de luz ou telefone para comprovacao de endereco;

d) Declaracdo de que as informacdes prestadas séo verdadeiras, sob pena de sofrer as sanc¢des dispostas no Art. 3° da Lei
5.624/98. Para a apresentacdo da declaracdo sera fornecido impresso proprio no posto de inscricdo.

OBS.: O candidato devera estar com o0 original dos d ___ocumentos.

2) EMPREGADO QUE RECEBE ATE 3 (TRES) SALARIOS MINIM OS:

O candidato empregado com rendimento de até 3 (trés) salarios minimos que desejar requerer isencdo da taxa de inscrigao
devera comprovar esta situacdo apresentando os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. O candidato devera entregar cépia simples das paginas onde constem a foto, a
identificacdo e a anotacdo de admissao;

c¢) Copia do ultimo holerite.

I. A cOpia do holerite podera ser substituida por uma declaracao do empregador. A declaracdo contendo a informacado de
que o candidato ganha até 3 (trés) salarios minimos devera ser apresentada em papel timbrado da empresa e assinada por
pessoa responsavel. No caso de empregador particular, devera ser reconhecida firma da assinatura deste;

Il. O trabalhador autbnomo podera comprovar os rendimentos apresentando copia simples do Carné do INSS;

d) Cdpia simples da conta de luz ou telefone para comprovacéo de endereco;

e) Declaracao de que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as sanc¢des dispostas no Art. 3° da Lei
5.624/98. Para a apresentacao da declaracao sera fornecido impresso proprio no posto de inscri¢ao.

OBS.: O candidato devera estar com o original dosd __ocumentos.

3) ARRIMO DE FAMILIA:

O candidato considerado arrimo de familia que desejar requerer isengdo da taxa de inscricdo devera comprovar esta
situacdo apresentando os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Copia simples da certiddo de nascimento dos filhos, irméos ou dependentes menores e/ou invalidos;

c) Declaracdo de que os pais ndo possuem fonte de renda, feita em impresso préprio que sera fornecido no posto de
inscricao;

d) Cdpia simples da conta de luz ou telefone para comprovacéo de endereco;

e) Declaracdo de que as informacdes prestadas s@o verdadeiras, sob pena de sofrer as sancdes dispostas no Art. 3° da Lei
5.624/98. Para a apresentacao da declaracao sera fornecido impresso proprio no posto de inscri¢ao.

OBS.: O candidato deverd estar com o originaldosd ocumentos

4) DOADOR DE SANGUE:

O candidato doador de sangue que desejar requerer isengdo da taxa de inscricdo devera comprovar esta situagdo
apresentando os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Documento expedido pela rede publica de saude, que comprove ter o candidato feito 2 (duas) doacSes de sangue no
periodo de 12 meses anteriores a data da inscricdo no Concurso;

c¢) Declaracdo de que as informacgdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as san¢des dispostas no Art. 3° da Lei
5.624/98. Para a apresentacdo da declaracdo sera fornecido impresso proprio no posto de inscricdo.

OBS.: O candidato devera estar com o original dosd __ocumentos.

ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

ATENCAO: Este formulario estara disponivel paraimp  ress&o no site: www.institutocetro.org.br

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROC ABA
URBES

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2007

Nome do Candidato:
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Ndmero de Inscrigdo no Concurso:

N° Documento de Identidade:

Cargo:
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
Para uso do Instituto Cetro
N° de Ordem Tipo de Titulo Entregue (ndo preencher)
Validacéo Pontuacéo Anotacdes

1 Sim N&o

2 Sim N&o

3 Sim N&o

4 Sim N&o

5 Sim N&o

6 Sim N&o

7 Sim N&o

8 Sim N&o

9 Sim N&o

10 Sim N&o
Observagtes Gerais: Total de Pontos:

Revisado por:

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos correspondem a minha participagdo pessoal em eventos
educacionais nos quais obtive éxito de aprovagao.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentacéo listada na relagcdo acima para avaliagcdo da prova de titulos, estou ciente que assumo todos
os efeitos previstos no edital do concurso publico quanto a plena autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que toca as sangdes e efeitos legais.

, de de 2007.

Assinatura

CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS
05 a 21/12/07 Periodo de inscri¢do via internet.
05 a 18/12/07 Periodo de inscri¢do dos candidatos isentos.
Periodo previsto para publicacdo da convocacgdo para a realizacéo das provas escritas a ser divulgado na sede da
08/01/08 URBES, na internet no endere¢o eletrdnico www.institutocetro.org.br e através de publicagdo em jornal de

circulacdo local.
Data prevista para aplicacdo das provas escritas e recolhimento dos titulos para o cargo de Engenheiro de

13/01/08
Transporte.
14/01/08 Data prevista para publicac@o dos gabaritos.
15 e 16/01/08 Periodo previsto para interposicéo de recursos referente a publicacdo dos gabaritos.
31/01/08 Data prevista para a publicacdo dos resultados finais, apés a analise dos recursos.

REALIZACADO

http://www.institutocetro.org.br
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